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Konferencja Innowacje w edukacji — coaching, tutoring, media-
¢je byla pierwszym o tej tematyce wydarzeniem zorganizowanym
przez studentéw z Wydzialu Pedagogicznego i Wydziatu Filozo-
ficznego Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Na-
rodowej w Krakowie (UP). Mlodziez, ktéra pojela wyzwanie oraz
dostrzegta rodzace si¢ potrzeby w kontekscie wybranej tematyki,
jest na co dzien zaangazowana w dzialalnos¢ két naukowych funk-
cjonujacych w ramach wymienionych jednostek. Sg to: Studenckie
Koto Artystyczno-Naukowe Teatromanéw (SKANT) oraz Stu-
denckie Koto Mediatoréw i Negocjatoréw (KMiN). Konferencja
odbyla si¢ 2 czerwca 2016 roku w auli gtéwnej gmachu Wydziatu
Pedagogicznego UP w Krakowie. Patronat nad wydarzeniem ob-
jeto Stowarzyszenie Mediatorzy Polscy z siedzibg w Rzeszowie,
Przedszkole Samorzadowe nr 82 w Krakowie oraz Koto Naukowe
Paidagogos dzialajace przy Malopolskiej Wyzszej Szkole Ekono-
micznej w Tarnowie. Studenci samodzielnie zaprojektowali logo,
ktérego motywem byly dwie dlonie w uscisku, z ktérych wyrasta-
ty skrzydla. Dlonie zostaly umieszczone na najwyzszym miejscu
na podium z gléwnym haslem spotkania Innowacje w edukacji.
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Chociaz calemu wydarzeniu nie towarzyszyla wysoka ranga oraz
ywielkie nazwiska”, to stanowi ono znakomity przyklad zaangazo-
wania, inicjatywnosci oraz przedsicbiorczosci mlodziezy studenckie;.

Harmonogram konferencji zakladal trzy nastepujace po sobie
tematyczne moduly z uwzglednieniem przerw na ,rozmowy w ku-
luarach”, sesje¢ posterowa oraz cztery warsztaty dla uczestnikéw
konferencji. W wydarzeniu wzi¢lo udzial ponad 100 oséb, w tym
najliczniejsza grupe stanowili studenci. Licznie zjawili si¢ tez goscie
z Tarnowa, Rzeszowa, Warszawy, Cieszyna i Katowic. Nad przebie-
giem konferencji czuwaly studentki pelnigce rol¢ konferansjerek:
Magdalena Gruszecka oraz Katarzyna Zaremba.

Konferencje otwarla Anna K. Duda - opieckun naukowy
SKANT. W stowie wprowadzajacym do tematyki konferencji pod-
dala krétkiej analizie znaczenie innowacji w edukacji, a takze przy-
pomniala, ze to co w podtytule konferencji nazwano innowacjami,
znane jest juz od starozytnosci. Innowacyjne jest ich zastosowanie we
wsp6lczesnym procesie dydaktycznym i wychowawczym.

W pierwszym module glos zabralo szesciu prelegentéw. Pierwsza
z nich byla Magdalena Géra (studentka II roku pedagogiki pierw-
szego stopnia). Przedstawila prezentacje zatytulowana Innowacse
w autonomicznej, zorganizowanej dzialalnosci studenckiej. Skoncentro-
wala si¢ w niej na funkcjonowaniu Studenckiego Kota Artystyczno-
-Naukowego Teatromanéw w kontekscie realizowanych projektéw
naukowych oraz artystycznych. Wsréd wielu prezentowanych przed-
sigwzigé istotne sg réznorodne warsztaty organizowane przez czlon-
kéw kota oraz specjalnych gosci nie tylko dla studentéw, ale tez dla
nauczycieli na wszystkich poziomach edukacji, edukatoréw, muze-
alnikéw, treneréw. Kolo przez szesé lat pracy nawigzato wspélprace
z wieloma krakowskimi (i nie tylko) przedszkolami, szkotami pod-
stawowymi i gimnazjami, dzigki czemu realizowano ide¢ transmisji
wiedzy i doswiadczen. Autorem nastepnego wystapienia pt. Dzialal-
nos¢ mediacyjna i negocjacyjna studentéw byt Gabriel Klatka (student
IT roku etyki). Wygtloszony przez niego referat prezentowat dobiega-
jacy korica rok pracy Studenckiego Kota Mediatoréw i Negocjato-
réw. W tym roku KMiN zaangazowany byl w promocje idei mediacji
wsréd nauczycieli, wychowawcéw i pedagogéw, nawigzal wspélprace
z krakowskimi sagdami, a takze przygotowywal si¢ do wspélorganiza-
cji Ogélnopolskiego Tygodnia Mediacji 2016. Dzialamy, odkrywamy,
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aktywizujemy — dziatania Naukowego Kola Pedagogicznego ,Paidago-
gos” w ujeciu pedagogiki Janusza Korczaka to kolejny referat, prezen-
towany tym razem przez goscia z Tarnowa — Joanng Zaklikiewicz
(studentke IV roku pedagogiki MWSE). Jego autorka zwrécita
szczegdlng uwage na ,,od$wiezenie” i przypomnienie pedagogiki kor-
czakowskiej i pokazanie jej w kontekscie zmieniajacej si¢ rzeczywi-
stosci edukacyjnej oraz technologicznej, w jakiej funkcjonuja dzieci.
Kolo w swoim dorobku wykazato si¢ wieloma dziataniami skierowa-
nymi do dzieci w wieku przedszkolnym i wezesnoszkolnym. Wero-
nika Krokosz (studentka I roku etyki pierwszego stopnia) zaprezen-
towala referat na temat Podstaw mediacji w ujeciu Williama Ury’ego.
Wystapienie zawieralo charakterystyke postaci W. Uryego, ktéry
jest mediatorem i negocjatorem, pracownikiem naukowym Harwar-
du, a od wielu lat zajmuje si¢ wprowadzaniem idei mediacji jako al-
ternatywnej (wobec sadowej) drogi rozwigzywania konfliktéw. Jest
tworeg idei BATNA, czyli drogi poszukiwania najlepszego z moz-
liwych, najbardziej satysfakcjonujacego rozwigzania sytuacji sporne;.
Nastepnie Joanna Jaworska (I rok etyki pierwszego stopnia) przed-
stawila referat pt. Sylwetka mediatora — kompetencje, kwalifikacje, war-
tosci. Prelegentka skupita si¢ na kompetencjach mediacyjnych, jakich
si¢ oczekuje od mediatora, w skiad ktérych wechodza migdzy innymi:
wiedza o konflikcie, wiedza z zakresu komunikacji, umiejetno$é i po-
siadane strategie rozwigzywania sporéw, umiejetnos$¢ postugiwania
si¢ technikami i narz¢dziami typowymi dla warsztatu mediatora oraz
refleksyjna praktyka i rosngce doswiadczenie w prowadzeniu réznych
rodzajéw mediacji. Podkreslita potrzebe doskonalenia zawodowego,
ale tez koniecznos¢ stworzenia ,infrastruktury szkoleniowej”, z ktérej
mogliby korzysta¢ mediatorzy. Ostatnim wystapieniem w pierwszym
module byla kolejna prezentacja Magdaleny Géry. Tytul wystgpie-
nia brzmial: Coaching — proces, ktory zmienia na lepsze. Stanowil on
wprowadzenie w tematyke coachingu, wyjasnial czym jest ten proces
oraz znaczenie zmiany i drogi do jej dochodzenia. Autorka wskazata
réwniez na czym polegaja role coacha i coachee (osoby korzystajacej
z coachingu) oraz zasady dotyczace tej relacji. Znaczng cze$é wypo-
wiedzi poswiecono jednak prébie znalezienia odpowiedzi na pytania:
Czy coaching rzeczywiscie zmienia na lepsze, w jakim stopniu i w ja-
kich warunkach zachodzg zmiany, czy zmiana z pomoca coacha jest
zawsze mozliwa i w ogéle konieczna?
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Po krétkiej przerwie przystapiono do drugiego modutu, w ktérym
zaprezentowano réwniez sze$¢ wystapien. Pierwszym bylo przemo-
wienie Anny M. Mréz (nauczyciel akademicki Wydziatu Pedago-
gicznego UP) na temat Ocenianie Ksztaltujgce (OK) w Edukacji dla
Zrownowazonego Rozwoju. W wystapieniu autorka skoncentrowata
si¢ na przedstawieniu zasad OK, a nast¢pnie wyjasnieniu, czym jest
koncepcja Edukacji dla Zréwnowazonego Rozwoju (EZR). Okazu-
je sie bowiem, ze zasady OK sg $cisle zwigzane z realizacj zalozen
EZR, gdyz jednym z podstawowych zalozen tej koncepcji jest wzrost
poziomu umiejetnosci myslenia krytycznego, kreatywnego i stanowig-
cych podloze pod rozwéj ,kompetenciji przyszlosci” opisanych przez
UNESCO. Kolejng prezentacje zatytutowano: Mediacje rodzinne — jak
madrze wspierac rodzing Zyjgcq w konflikcie? Zostala ona przedstawiona
przez wystepujaca w module pierwszym Joanng Jaworska. Mdéwezyni
skupila uwage na najczgstszych motywach udzialu rodzin w media-
cjach oraz na rodzajach spraw jakich one dotycza. Ponadto przedsta-
wila okolicznosci w jakich nie prowadzi si¢ mediacji rodzinnych, co
sad powinien wzig¢ pod uwage kierujac sprawe do mediacji. Gléwna
przeszkoda w prowadzeniu tego procesu jest wystepowanie przemo-
cy w rodzinie, a takze alkoholizm lub inne uzaleznienie zaburzajace
$wiadomos¢ i podejmowanie decyzji. Trzecie wystapienie Kingi So-
bieszczariskiej (nauczyciel akademicki Wydziatu Pedagogicznego UP)
bylo zatytulowane ,Jjakies dziwne scenki’, czyli stow kilka o metodzie
dramy edukacyjnej. W prezentacji ukazano walory dramy edukacyjnej
jako metody pracy z mlodziezg. Autorka wystapienia podkreslita, ze
elastyczno$é tej metody daje szerokie mozliwosci jej wykorzystania
w pracy nauczycieli. Moze ona by¢ wprowadzona zaréwno na lekeji
jezyka polskiego czy historii, jak i w ramach godziny wychowawcze;.
Swoja skuteczno$é¢ zawdzigeza konstytutywnym cechom dramy, jaki-
mi s3 bezposrednie do§wiadczanie i przezywanie. Praca metodg dramy
wymaga wczesniejszego przygotowania uczniéw oraz wiedzy nauczy-
ciela na temat mozliwosci oraz ograniczen tej metody. Istnieje réwniez
mozliwo$¢ pracy z wykorzystaniem jedynie elementéw dramy edu-
kacyjnej, co czesto sprowadza si¢ do prezentowania ,jaki§ dziwnych
scenek”, jednak warto bra¢ pod uwage caly wachlarz mozliwosci jaki
daje pelne zastosowanie tej metody. Nowoczesne rozpowszechnianie pe-
dagogiki Janusza Korczaka w Srodowisku przedszkolnym i studenckim to
temat wystgpienia Marty Faliniskiej (nauczyciel akademicki MWSE),
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w ktérym nie tylko przypomniano sylwetki postaci Janusza Korcza-
ka oraz Stefani Wilczynskiej, ale zaprezentowano efekty catoroczne;j
pracy z dzie¢mi w wieku przedszkolnym z wykorzystaniem zalozen
pedagogiki korczakowskiej. Marta Faliriska jest nie tylko pracowni-
kiem naukowym MWSE, ale tez nauczycielem wychowania przed-
szkolnego. W prezentacji pokazata swéj warsztat nauczycielski, a takze
podzielila si¢ autorskimi propozycjami zaje¢, warsztatéw i projektéw
dla dzieci organizowanych w duchu pedagogiki J. Korczaka i S. Wil-
czyniskiej. Caloé¢ byla zaprezentowana w kontekscie wspéiczesnych
realiéow edukacyjnych i zmian spolecznych. W nastepnej kolejnosci
glos zabrata Anna K. Duda prezentujac Tutoring w oswiacie — nowe
czy odnowione dziatanie? W przeméwieniu oparla si¢ na niezbyt roz-
powszechnionej w Polsce metodzie pracy z uczniem, jaka jest tutoring.
W wyjasnieniu specyfiki pracy ta metoda postuzyla si¢ analiza poréw-
nawczg, zestawiajac ze sobg nauczanie i tradycyjne metody wsparcia
uczniéw, coaching edukacyjny oraz tutoring. Poslugujac si¢ poréwna-
niami, zestawila zadania wszystkich trzech metod, przedstawila ich
walory i braki, a takze wyjasnita funkcje i relacje 0séb prowadzacych
proces z ich podopiecznymi. Tutoring jest tradycyjna metodg pracy
w takich osrodkach jak Oxford czy Cambridge, opartg na zyczliwej
relacji zaufania migdzy uczniem a mistrzem (tutorem). Ostatnie wy-
stapienie przygotowala Malgorzata Proszek (I rok pedagogiki drugie-
go stopnia, prezes SKANT). W referacie pt. Trener pracy — nowoczesne
doradztwo w pracy oméwione zostaly najnowsze trendy w doradztwie
zawodowym skierowanym do uczniéw gimnazjéw oraz szkél srednich.
Prelegentka wyrazila przekonanie, ze czyms oczywistym jest koniecz-
no$¢ ,bycia doradcy na czasie” w kwestii oczekiwan pracodawcéw oraz
posiadania aktualnych informacji o stanie rynku pracy i rynku edu-
kacyjnego zaréwno w kraju, jak i za granica. Zwrécita jednak uwage,
ze doradztwo oparte na silnej diagnozie umiejetnosci i kompetencji
(czego mlodziez jest coraz czgéciej samoswiadoma) zwykle jest mniej
efektywne niz w przypadku, gdy opiera si¢ je na pobudzaniu motywacji
i wiary we wlasne mozliwosci. Ponadto zaprezentowano kilka metod
i nowoczesnych narzedzi pracy, w tym gier biznesowych, ktére stano-
wily ciekawe uzupelnienie catosci wystapienia.

Konferencji towarzyszyla wystawa plakatéw naukowych, podczas
ktorej uczestnicy konferencji mogli zapoznaé si¢ z tematami, kté-
re nie pojawily si¢ podczas moduléw. Ponadto po drugim module
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organizatorzy przewidzieli krétka sesje posterowg z udzialem auto-
16w prac, dzigki czemu uczestnicy mieli okazje przedyskutowaé tresci
ukazane na posterach oraz dopyta¢ i rozwingé interesujace ich kwe-
stie. Ponizej podaje zestawienie tematéw prac posterowych:

1) ,MOOC w edukacji miodziezy Khan Academy” — Anna

Michniewska;

2) ,Ewaluacja w edukacji etnicznej” — Rafat Fudala;

3) ,Innowacje w edukacji — analiza poréwnawcza coachingu, media-
¢jii tutoringu” — Anna K. Duda;

4) lle wiemy o coachingu?” — Katarzyna Zaremba i Magdalena

Gruszecka;

5) ,Kreatywny warsztat pisarski” — Magdalena Géra;

6) ,Podstawy dramy edukacyjnej” — Kinga Sobieszczanska;

7) ,Trening dla mézgu — twércze myslenie” — Anna Duda;

8) ,Gra profilaktyczna CUDER - profilaktyka i rozwéj” — Roman

Solecki.

Ostatnim elementem w planie wydarzenia byly warsztaty dla
uczestnikéw zorganizowane w dwéch blokach po 1,5 godziny. War-
sztaty byly bezplatne i mogli w nich wzia¢ udzial wszyscy uczestni-
cy, ktérzy zapisali si¢ podczas rejestracji. Tematyka warsztatow byta
zréznicowana, dzieki czemu oferta wydawata sie bogata i interesujgca.

Konferencja naukowa byta pierwszym tego rodzaju wydarzeniem
naukowym zorganizowanym przez ten zespol studentéw. Dzig-
ki niemu nawigzano wspélprace miedzywydzialows, nadajac w ten
sposéb konferencji wymiar interdyscyplinarny i miedzyuczelniany.
Organizatorzy spotkania majg nadzieje, ze wydarzenie to zapoczat-
kuje organizacje kolejnych edycji konferencji, stopniowo podnoszac
ich rangg, ale tez (co wazniejsze) pomoze rozwingé si¢ dyskursowi
towarzyszacemu wprowadzaniu innowacji edukacyjnych oraz badan
w tym zakresie.
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