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Zarys tresci: Przed tfumaczami stojg obecnie wielkie wyzwania, sprostanie ktérym wymaga ciggtego po-
szerzania wiedzy, zapoznawania sie z nowymi technologiami i technikami tftumaczenia czy tez umiejet-
nosci poszukiwania potrzebnych informacji. W niniejszym artykule odniesiemy sie zatem do przekfadu
tekstéw specjalistycznych, w szczegdlnosci za$ do przektadu tekstéw prawnych, z punktu widzenia dy-
daktyki przektadu, jak réwniez zajmiemy sie kwestig niezbedna dla wygenerowania dobrego przektadu,
a mianowicie mozliwoscig rozwoju kompetencji ttumaczeniowej z perspektywy dydaktycznej.

Przeklad tekstow specjalistycznych charakteryzuje si¢ znaczng dynamika
rozwoju, co zwiazane jest z udziatem Polski nie tylko w Unii Europejskiej,
ale tez rosngcym zaangazowaniem wielu polskich firm w procesy gospodar-
cze zachodzace w rdznych krajach na wszystkich niemal kontynentach. Istot-
ne jest, aby ttumaczenie tego rodzaju tekstow dokonywane bylo w sposob
adekwatny, precyzyjny i terminologicznie spéjny z uwagi na ich olbrzymie
zroznicowanie tematyczne. Jezyk tych dokumentéw réwniez podlega ciggtym
zmianom - z racji funkcjonowania angielskiego jako lingua franca wigkszo$¢
przekladéw dokonywanych jest badz z tego jezyka, badz na ten wtasnie jezyk.
Jego doskonata znajomos¢ jest warunkiem sine qua non dla oséb, ktére w thu-
maczeniu profesjonalnym (zawodowym) upatruja dla siebie szansy na dalszy
rozwdj i kariere zawodowg.

Wisrod typow jezykow specjalistycznych mozna wyréznié jezyk praw-
ny i prawniczy — jezyk prawny jest jezykiem ustawodawcy, a jego podsta-
wowym zrédtem s3 przepisy prawne, natomiast jezykiem prawniczym po-
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stuguja sie prawnicy (szczegotowy dalszy podzial zob. Jopek-Bosiacka 2006).
W niniejszym artykule, w celu unikniecia niejednoznacznosci, w kontekscie
tlumaczenia postugiwaé sie bedziemy terminem ,teksty prawne” Teksty
prawne to réwniez cala olbrzymia dziedzina tekstéw normatywnych UE,
ktorych przeklad jest wymagany prawem w ramach czlonkowstwa Polski
w UE. Jezyk tekstow prawnych to, jak juz wspomniano, przede wszystkim
jezyk specjalistyczny, a wiec charakteryzujacy sie relewantnymi cechami;
Sarcevic (2000) postrzega go nawet jako subjezyk z przynaleznymi mu spe-
cyficznymi cechami syntaktycznymi, pragmatycznymi czy semantycznymi.
Co wigcej, jezyk ten ma specjalistyczne i specyficzne stownictwo precyzyj-
nie opisujace rzeczywistos¢, w ktorej funkcjonujg akty prawne. Terminy
pojawiajace si¢ w tekstach prawnych i dotyczace danego systemu prawne-
go czesto nie majg relewantnych odpowiednikéw w innych systemach z ra-
cji braku w danym systemie czynnosci, rzeczy czy obiektu (Sarcevic 1997).
Sarcevic (1988) okresla je mianem termindw wiazacych si¢ z systemem pra-
wa (system-bound terms); z powodu ich osadzenia w konkretnym systemie
prawnym sg one bardzo czesto nieprzettumaczalne lub ich ttumaczenie do-
konywane jest na zasadzie opisu pojecia (np. equity). Generalnie mozna za-
obserwowac pewna koncepcyjng niespdjnos¢ w obrebie terminologii — Sar-
cevic (2000) upatruje przyczyn tej sytuacji w historycznej ewolucji systemow
prawnych, z ktérych kazdy wyksztalcit wlasny repertuar pojeciowy odno-
szacy si¢ do realiow spoteczno-ekonomicznych, historii czy kultury danego
panstwa.

Jest kilka cech charakterystycznych dla tekstow prawnych, ktére pokrot-
ce opiszemy ponizej. W przypadku polskiego dyskursu prawnego mozna je
podzieli¢ na trzy grupy: jezykowe, komunikacyjne i stylistyczne. Cechami je-
zykowymi sg dyrektywnos¢ i kategorycznosé (Wojtak 2001, Jadacka 2002),
a takze standaryzacja (Wojtak 2001) oraz terminologicznos¢ (Halas 1995).
Cechy komunikacyjne to precyzyjno$¢, czyli jak najbardziej konsekwentne
stosowanie terminéw (Wojtak 2001), adekwatno$¢ do opisywanego przed-
miotu (Jadacka 2002) oraz zrozumialo$¢ (Wojtak 2001). Natomiast cechami
stylistycznymi sg bezosobowos¢ lub tez skrotowos¢, ktéra ma na celu osia-
gniecie maksymalnej precyzji wypowiedzi (Wojtak 2001). Inna istotna cecha
jezyka polskich tekstow prawnych sg liczne zapozyczenia z faciny, niemiec-
kiego, francuskiego i angielskiego (Jopek-Bosiacka 2006).

Angielski dyskurs prawny rowniez charakteryzuje sie specyficznymi ce-
chami (Tiersma 1999), sposrdd ktorych mozna wymienic:

1. precyzje,

2. niedookreslono$¢ (terminy nieostre),
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3. konserwatyzm (np. stosowanie tacinskich zwrotéw czy archaicznych
konstrukcji),

4. specjalizacje (stosowanie terminologii),

5. zlozonos$¢ na poziomie wyrazu (nominalizacje), na poziomie zdania
(stosowanie strony biernej) oraz na poziomie tekstu (specyficzne sto-
sowanie interpunkcji).

Tlumaczenie tekstow prawnych jest wiec zadaniem trudnym, ztozonym

i wymagajacym od ttumacza $wiadomosci réznic istniejacych nie tylko po-
miedzy jezykami czy dyskursami, ale takze pomiedzy systemami. Przeklad
tekstu prawnego wymaga zatem od tlumacza wiedzy i umiejetnosci pozwa-
lajacych na dobry i profesjonalny - innymi stowy kompetentny przekiad.
Kwestia kompetencji ttumaczeniowej stanowi¢ bedzie wiec nastepny punkt
naszych rozwazan. W niniejszym artykule spojrzymy na kompetencje thu-
maczeniowg w sensie dydaktyzacji przekladu na kierunkach filologicznych
realizowanego w ramach komponentu praktycznej nauki jezyka (PNJ).

1. Kompetencja ttumaczeniowa

Kompetencja tlumaczeniowa zajela istotne miejsce na polu badan nad
przekladem stosunkowo pézno, czyli w latach 90. ubiegtego wieku. Powra-
cajgcym stale problemem w rozwazaniach dotyczacych kompetencji jest
niezliczona liczba definicji tego zjawiska, w ktorych trudno znalez¢ wspol-
ny mianownik; zakres definicji w duzej mierze odzwierciedla paradygmaty
badawcze - od podejs¢ jezykoznawczych az do psychologii kognitywnej czy
neurolingwistyki. Truizmem jest stwierdzenie, ze problemem w okreslaniu
kompetencji jest nieograniczona liczba kryteriow, ktére nalezatoby wzigé
pod uwage w definiowaniu kompetencji, a takze trudnos¢ z ich hierarchi-
zacja. Modele tworzone przez badaczy w pewnym sensie ulatwiajg (czasami
w sposob pozorny) poszukiwanie domen, w ktérych kompetencja tlumacze-
niowa jest realizowana. W badaniach empirycznych zwigzanych z procesem
przekladu (np. Krings 1986, Gerloff 1986 oraz 1988, Séguinot 1989, Tirk-
konen-Condit 1990 oraz 1992, Jaiskelainen 1996, Alves 1995, Danks 1997,
Schiffner oraz Adab 2000) czesto nie precyzowano spektrum kompetencji
tlumaczeniowe;.

Jednym z wymiernych rezultatéw badan empirycznych jest model opra-
cowany przez grupe PACTE (Beeby 2000), z ktérego wynika, ze kompetencja
tlumaczeniowa stanowi holistyczny system wiedzy oparty na czterech zalo-
zeniach:
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a) wiedza ta jest domeng ekspertéw i osoby bilingwalne jej nie przeja-
wiaja,
b) jestto gtéwnie wiedza proceduralna (magazynowana w postaci regut,
procedur i strategii, a nie wiedza deklaratywna magazynowana w po-
staci wzordw i regul; por. Anderson 1983, Sternberg 1999),
c) jest wynikiem wzajemnego oddzialywania powiazanych (sub)kom-
petencji,
d) elementem integrujacym powyzsze oddzialywanie jest strategia.
Model kompetencji ttumaczeniowej PACTE obejmuje 5 (sub)kompe-
tencji oraz komponentéw psychofizjologicznych (szersze oméwienie modelu
PACTE oraz innych modeli kompetencji znajduje si¢ w Ko$ciatkowska-Okon-
ska 2012). Model PACTE postuzyl réwniez za podstawe modelu kompetencji
tlumaczeniowej zaproponowanego przez Alvesa i Goncalves (2003; rowniez
Alves 2005), w ktorym jednak potozono znacznie wiekszy nacisk na (indywi-
dualng) kompetencje ttumacza i ilustracj¢ roznych etapéw nabywania kom-
petencji ttumaczeniowej. Model PACTE definiuje kompetencje ttumaczenio-
wa jako realizacje wiedzy proceduralnej, a nie deklaratywnej. Alves natomiast
(rowniez zob. Alves 2000) twierdzi, ze wiedza deklaratywna tlumacza moze
przyczyni¢ si¢ do podniesienia jakosci tworzonego przez ttumacza tekstu,
poniewaz stanowi istotny element kompetencji tlumaczeniowej; co wiecej,
moze spelnia¢ wazng role w dalszym rozwoju tejze, gdyz pomaga zwigkszy¢
stopien $wiadomego monitorowania przez ttumacza proceséw ttumaczenio-
wych i tym samym wplywac na ostateczng jako$¢ tworzonego tekstu.
Kompetencja tlumaczeniowa stuzy zatem tlumaczowi do identyfiko-
wania probleméw (mogacych wystapi¢ w trakcie procesu przektadu); dzieki
kompetencji tlumacz zdaje sobie sprawe z obszaréw, w odniesieniu do ktd-
rych ma deficyt poznawczy, co z kolei moze (i powinno) stanowi¢ dla niego
motywacj¢ do poglebiania i gromadzenia wiedzy, w naturalny sposéb przy-
czyniajac sie do gromadzenia niezbednego w pracy doswiadczenia. Podobny
ton rozwazan mozna znalez¢ u Kiralyego (2000) w dokonanym przez nie-
go rozrdéznieniu na kompetencje ttumaczeniowy (translatorska, translation
competence) i kompetencje ttumacza (translator competence). Kompetencja
tlumaczeniowa daje ttumaczowi mozliwos¢ i umiejetnos¢ tworzenia tekstow
w jezyku docelowym; kompetencja ttumacza to umiejetno$¢ zastosowania
wiedzy i zdobytych informacji w celu tworzenia dobrych jako$ciowo (w per-
cepcji uzytkownikow) tekstow w jezyku docelowym. Wida¢ wyraznie w zalo-
zeniach Kiralyego ewolucyjno$¢ kompetencji: od ogélnej thumaczeniowej do
indywidualnej tlumacza, opartej na zgromadzonej (i powigkszanej wiedzy),
umiejetnosdci szukania oraz wykorzystywania zdobytych informacji, a tak-
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ze coraz wiekszej specjalizacji (nabierajacej charakteru wiedzy eksperckiej)
w zetknieciu z nowymi zadaniami ttumaczeniowymi.

Rozwdj i nabywanie kompetencji ttumaczeniowej byly od wielu juz lat
przedmiotem debat i rozwazan, kompetencji rozumianej nie jako naturalna
umiejetno$¢ ttumaczenia u 0séb znajacych jezyk zrodtowy i docelowy (tak
jak ujmowat to Lorscher 1991) czy wynik dziatania ,,native translator” w uje-
ciu Touryego (1995), ale — najprosciej rzecz ujmujac — $wiadomosci, Ze prze-
ktad to co$ wigcej niz (nawet doskonata) znajomo$¢ dwoch jezykow. Two-
rzenie modeli kompetencji ttumaczeniowej pozwalajacych na generowanie
wnioskow dotyczacych jej rozwoju w duzej mierze opiera si¢ na takich pod-
stawach jak wyniki badan empirycznych przeprowadzanych na studentach
kierunkéw filologicznych, studentach specjalizujacych sie w tlumaczeniu
czy wreszcie profesjonalnych tlumaczach (z duza przewaga liczebng dwoch
pierwszych grup, co czasami moze rodzi¢ pewien niedosyt, zwlaszcza w od-
niesieniu do wnioskéw ptynacych z tych badan). Do wyzej wymienionych
filaréw zaliczamy réwniez rozwazania teoretyczne prowadzace do kreowania
réwnie teoretycznych modeli kompetencji, czgsto trudnych do zweryfikowa-
nia w praktyce z racji faktu, iz proces ttumaczeniowy w duzej mierze opiera
sie na operacjach poznawczych, do ktérych badacze majg ograniczony dostep
(cho¢ tutaj nalezy zaznaczy¢, ze najnowsze zdobycze techniki, takie jak np.
pozytonowa tomografia emisyjna, pozwalaja na wglad w aktywno$¢ moézgu).
Niezwykle istotne sg rowniez badania dotyczace rozwoju kompetencji eks-
perckiej w psychologii kognitywnej (np. Ericsson i Smith 1991). Ogranicze-
nia niniejszego artykulu nie pozwalaja na szersze przedstawienie wynikow
réznych badan empirycznych nad procesem przekladu z udzialem uczestni-
kéw charakteryzujacych si¢ roznym poziomem kompetencji ttumaczeniowej
(pisze o tym Jadskeldinen 2002).

Dla Hurtado Albir (2005) wspomniany juz wyzej model PACTE w kon-
tekscie nabywania kompetencji ttumaczeniowej jest procesem restrukturyzo-
wania i rozwoju wiedzy u poczatkujacego niedoswiadczonego ttumacza (no-
wicjusza), ewoluujacej od poczatkowej kompetencji — obejmujacej cechujaca
wszystkie osoby bilingwalne umiejetno$¢ ttumaczenia — poprzez wszystkie
etapy rozwoju kompetencji, az do etapu eksperta (por. Dreyfus i Dreyfus
1986 czy Chesterman 1997), czyli do etapu, w ktérym mamy do czynienia
z wyspecjalizowanag i specjalistyczng wiedza. Mozna w wymienionych po-
wyzej etapach restrukturyzowania i rozwoju dostrzec pewna zbiezno$¢ z ko-
neksjonistycznym podejsciem do ksztaltowania kompetencji i nabywania
wiedzy, gdzie proces gromadzenia wiedzy przebiega stopniowo i staje sie
coraz bardziej ztozony. W tym miejscu warto wspomnie¢ o modelu zapro-
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ponowanym przez Gongalves (2003), ktory laczy rézne aspekty operowania
kompetencji w wymiarze poznawczym w zaleznosci od stopnia zaawansowa-
nia wiedzy (eksperckiej) i dos$wiadczenia danego ttumacza. W modelu tym
kompetencja jest swoistym konstruktem poznawczym, superkompetencja,
rozwijajaca si¢ stopniowo na podstawie dzialan tlumacza. Superkompeten-
cja bedzie w sposob oczywisty manifestowana raczej przez ekspertow, ktorzy
w wiekszym stopniu i bardziej sSwiadomie wykorzystujg procesy poznawcze,
podejmujac decyzje w sposob swiadomy i lepiej zarzadzajac zasobami po-
znawczym w trakcie procesu thumaczeniowego. Z drugiej strony poczatkuja-
cy niedoswiadczeni thumacze (co wida¢ w badaniach np. Jaaskeldinen 1989,
Tirkkonen-Condit 1990 czy Alves 1995) w mniejszym stopniu podejmuja de-
cyzje $wiadomie i gorzej zarzadzajg zasobami kognitywnymi w trakcie proce-
su ttumaczeniowego.

Badania empiryczne dotyczace procesu ttumaczeniowego oraz wynika-
jacych z tego wnioskow dla prob zdefiniowania kompetencji ttumaczenio-
wej opierajg si¢ na zastosowaniu réznych metod, za pomocg ktérych mozna
uzyska¢ rozmaite informacje dotyczace procesu przektadu. Poniewaz w ni-
niejszym artykule nie ma miejsca na szczegbtowe omowienie metodologii
badan, skupimy si¢ na pewnych tendencjach natury ogélnej, ktére udato sie
wyodrebnic.

Juz we wczesnych badaniach (por. Gerloff 1986, Krings 1988, Jaaskeldi-
nen 1999) udowodniono, ze jednostki ttumaczeniowe, na ktorych skupiaja
sie ttumacze, stajg sie coraz obszerniejsze wraz ze wzrostem doswiadczenia,
ktére rowniez pozwala na rozwigzywanie bardziej ztozonych problemoéw na
poziomie tekstu, a nie na poziomie stowa. Zatem doswiadczeni ttumacze
tworza makrostrategie w rozumieniu Honiga (1995) czy tez strategie global-
ne (por. Jadskeldinen 1993). Przetwarzaja informacje w sposob nielinearny
i przywiazujg wieksza wage do wiedzy z kontekstu (np. Krings 1988, Tirkko-
nen-Condit 1992, por. Ko$ciatkowska-Okonska 2012). Wigksza kompeten-
cja ttumaczeniowa pozwala réwniez tltumaczom na manifestowanie wiekszej
swiadomosci dotyczacej istniejacych problemoéw ttumaczeniowych, genero-
wanie i krytyczng analiz¢ powstajacych ekwiwalentéw. Ponadto doswiad-
czeni tlumacze korzystaja ze Zrédet odmiennie niz tlumacze poczatkujacy,
a mianowicie stosujg je gléwnie w celu rozwigzywania problemow zwigza-
nych z generowaniem tekstu, w przeciwienstwie do nowicjuszy, dla ktérych
zrodla sg sposobem na rozwigzanie problemdw z rozumieniem tekstu. W ba-
daniach Jadskeldinen i Tirkkonen-Condit (1991) dotyczacych automatyzacji
procesu ttumaczeniowego wyraznie wida¢, jak rosngca kompetencja ttuma-
czeniowa wplywa na przebieg procesu podejmowania decyzji: przy wigkszym
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stopniu automatyzacji mozna skupi¢ wiekszg czes$¢ zdolnoéci przetwarzania
informacji na rozwigzywaniu bardziej zlozonych probleméw (pisze o tym
réwniez Englund Dimitrova 2005).

Kompetencja tlumaczeniowa i jej definicja nadal stanowig pewne kon-
ceptualne wyzwanie. Poniewaz nie ma jednej i obowigzujgcej definicji - a ra-
czej mamy do czynienia z wieloma modelami i komponentami — nalezy sig¢
zastanowi¢, czym jest kompetencja tlumaczeniowa w kontekscie naszych
rozwazan dotyczacych ksztalcenia. Trudno odnosi¢ si¢ wylacznie krytycz-
nie do ,,multisktadnikowych” modeli i definicji kompetencji z racji faktu, ze
wyjasnienie natury zjawiska w sposob szczegélowy moze pomdc nam uzy-
ska¢ szerszy obraz zwigzanych z nim aspektow czy zwrdci¢ uwage na zja-
wiska dotychczas pomijane. Nalezy jednakze przede wszystkim skupi¢ sie
na kompetencji ttumaczeniowej z perspektywy jednostki, a nie z perspek-
tywy nieco jednak odhumanizowanych czy wrecz ,technicznych” aspektow
kompetencji tlumaczeniowej. Jednostka — tlumacz - powinna mie¢ rézne
rodzaje kompetencji (jezykows, IT, kulturowg etc.), aby mdc je wykorzysty-
waé do tlumaczenia - kompetencja jako byt abstrakcyjny nie moze przeciez
by¢ odpowiedzialna za przeklad. Skupienie si¢ na ksztaltowaniu jednostki,
a nie na ksztaltowaniu abstrakcyjnych bytéw kompetencyjnych pozwala na
zmiane perspektywy dydaktycznej. Ttumacz powinien zatem nabywac i roz-
wija¢ nie tylko kompetencje tlumaczeniowa (rozumiang jako konglomerat
réznych umiejetnosci), ale powinien takze ksztaltowaé w sobie kompetencije
tlumacza. O tej szczegdlnej kompetencji pisal juz Kiraly (2000), ale oprocz
wspomnianych przez niego takich umiejetnosci jak okreslanie norm w spo-
tecznosciach, do ktérych chcemy uzyska¢ dostep, i stosowanie narzedzi oraz
informacji w celu stworzenia komunikatywnie efektywnych tekstow akcep-
towanych jako teksty dobre jakosciowo dla danych odbiorcéw, chcemy do-
faczy¢ inne umiejetnosci czy rodzaje kompetencji, ktorych potrzebuje thu-
macz. A zatem nasza zaktadana specjalistyczna kompetencja, ktéra powinien
charakteryzowa¢ si¢ tlumacz, obejmuje kompetencje poznawczg (na ktérg
skladajg si¢ wiedza, inteligencja, kreatywno$¢, zdolnos¢ do efektywnego po-
dejmowania decyzji i rozwigzywania problemdw), kompetencje jezykowa
(jezyk ojczysty i jezyk obcy oraz wszystkie aspekty zwigzane z generowaniem
tekstow i komunikacjg interkulturowg), kompetencje IT (obejmujgcg narze-
dzia i nowoczesne technologie potrzebne w pracy ttumacza) oraz kompeten-
cje transferu (znaczenia pomiedzy dwiema rzeczywistosciami jezykowymi).
Interakcja pomigdzy tymi rodzajami kompetencji i jej wynik sg czynnikami
odrdzniajacymi przektad od innych domen, w ktdrych realizowana jest ko-
munikacja.
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Poniewaz gtéwnym przedmiotem artykulu jest dydaktyka przekladu
z perspektywy ksztaltowania i rozwoju kompetencji tlumaczeniowej, war-
to w tym miejscu przenie$¢ punkt ciezkoséci naszych rozwazan. Interesujace
dla nas podejscie prezentuje Kelly (2005), ktéra po analizie réznych definicji
kompetencji tlumaczeniowej proponuje wilasna, koncentrujaca sie wlasnie
na dydaktyce. Otéz wedlug niej kompetencja ttumaczeniowa to swoista ma-
krokompetencja, na ktdrg skladajg sie rézne umiejetnosci, zdolnosci, wiedza,
a nawet sposob podejscia do wykonywanego zadania, a zatem cechy zwigzane
z przektadem jako czynno$cia wykonywang przez ekspertow. Makrokompe-
tencje Kelly rozbija na nast¢pujace sktadniki:

a) kompetencja komunikacyjna i tekstowa,

b) kulturowa,

c) tematyczna,

d) instrumentalna,

e) psychofizjologiczna,

f) interpersonalna,

g) strategiczna.

Powyzsze skladniki sg ze sobg $cisle zwigzane, a ich odpowiedni rozwdj
pozwala na stopniowe ksztaltowanie i nabywanie kompetencji ttumaczenio-
wej. Z perspektywy dydaktycznej istotna jest kompetencja komunikacyj-
na i tekstowa, poniewaz oznacza ona umiejetno$¢ rozumienia i analizowa-
nia réznych typow tekstow (zaréwno pisemnych, jak i ustnych) z réznych
dziedzin, umiejetno$¢ tworzenia réznych typow tekstow z réznych dziedzin
oraz znajomo$¢ typowych cech i konwencji wlasciwych dla gatunkéw tek-
stow wystepujacych w przektadzie ustnym i pisemnym. Proces ksztaltowania
kompetencji ttumaczeniowej oparty jest z zasady na zalozeniu, ze stanowi
ona cel procesu dydaktycznego rozumianego jako wyksztalcenie w studencie
umiejetnosdci tworzenia odpowiedniego tekstu na podstawie poszerzajacych
sie zasobow wiedzy (ogolnej i specjalistycznej) oraz doswiadczenia.

2. Dydaktyka przektadu a przektad tekstow specjalistycznych

Jak juz wspomniano powyzej, w artykule odnosimy si¢ do dydaktyki przekia-
du w ramach nauki jezyka, a nie do ksztalcenia ttumaczy, musimy zatem wzig¢
pod uwage niejako oczywisty fakt, ze nie wszyscy nasi studenci beda w przy-
szto$ci pracowaé zawodowo jako tlumacze (a majac zajecia ze wszystkimi
studentami na danym roku w ramach przedmiotu, musimy réwniez miec¢ na
wzgledzie ich oczekiwania). Niemniej mozemy staraé si¢ wyksztalci¢ w nich
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rodzaj kompetencji ttumaczeniowej potrzebnej filologowi w rzeczywistosci
$wiata globalnego. Na potrzeby niniejszego artykulu mozemy ja nazwac ,,nie-
profesjonalng kompetencja ttumaczeniowg’, w odréznieniu od profesjonalnej
kompetencji ttumaczeniowej, ktéra charakteryzuja si¢ doswiadczeni, zawo-
dowi tlumacze, a do osiagniecia ktorej aspirujg studenci specjalistycznych
studiéw przekladowych. Okreslenie ,,nieprofesjonalna” odnosi si¢ do osoby
tlumacza (niezajmujacego sie wiec zawodowo przektadem), lecz nie stoi do
konica w sprzecznosci z faktem, ze kompetentnie przettumaczony tekst nie
musi by¢ wylacznie domena absolwentow studiow przektadowych czy zawo-
dowych tlumaczy.

Musimy réwniez zwrdci¢ uwage na fakt, ze ksztalcenie thumaczy i dy-
daktyzacja przektadu w ramach komponentu praktycznej nauki jezyka (PN7J)
to dwa odrebne pojecia i cele ksztalcenia. W ksztalceniu ttumaczy studenci
analizujg proces i produkt przekladu, a takze poszerzaja wiedze dotyczaca
aspektow teoretycznych przekladu, natomiast w zajeciach z przektadu pro-
wadzonych w ramach PNJ studenci sg zainteresowani bardziej poszerzaniem
stownictwa i konkretnych technik przekladu niz innymi kwestiami zwigza-
nymi z ttumaczeniem. Nalezy jednak odejs¢ od klasycznego (i anachronicz-
nego) podejscia do takich zaje¢, w ktérym priorytetem jest zachowanie ade-
kwatnos$ci semantycznej thumaczonych tekstow. Warto raczej skupi¢ sie na
osiggnieciu funkcjonalnego efektu tlumaczenia (np. Kussmaul 1995), reali-
zacji przyjetych celéw komunikacyjnych (wypowiedzi lub tekstu), kontekstu,
efektu stylistycznego w postaci zachowanych konwencji i regut tekstowych,
umiejetnosci poszukiwania i weryfikowania informacji jako podstawowej
umiejetnosci ttumacza (np. Mackenzie 1998) oprécz umiejetnosci uzupetnia-
nia wiedzy dzieki korzystaniu ze zrédet i wspoélpracy z innymi uczestnikami
dziatan ttumaczeniowych.

Program nauczania przekltadu w ramach PNJ - z racji ksztalcenia stu-
dentdw, ktorzy po zakonczeniu edukacji trafiajg na rynek pracy — powinien
w pewien sposob odpowiadac na potrzeby rynkowe, jak réwniez okresli¢ cele
ksztalcenia. Z drugiej jednak strony mozna zada¢ sobie pytanie, czy na zaje-
ciach powinni$my nasladowa¢ prawdziwe sytuacje, ktére moga si¢ wydarzy¢
w zyciu zawodowym. Mozna zgodzi¢ si¢ z Bernardini (2004), ze celem zajgé
jest rowniez pogltebiona edukacja studentéw polegajaca na uswiadomieniu
zfozonosci procesu tlumaczeniowego, umiejetnosci refleksji nad wlasng pra-
cg, czego skutkiem ma by¢ wyksztalcenie indywidualnych strategii ttumacze-
niowych, kreatywnego radzenia sobie z niespodziewanymi problemami (co
czg$ciowo pokrywa sie z proponowang przez Kiralyego [2000] kompetencja
tlumacza, czyli translator competence). Z kolei Gonzalez Davies (2004) pro-
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ponuje przeksztalcenie zaje¢ z thumaczenia w szerokie forum wymiany my-
8li, praktycznych wskazéwek, zaleca dostosowanie technik i metod do stylow
uczenia sie studentdw, jasne okreslenie celéw kursu, ewolucyjne - zgodne ze
stopniem trudnosci danych tekstow — omawianie materiatu, tworzenie pro-
jektow pozwalajacych na kontakt z profesjonalnymi tlumaczami poza kon-
tekstem edukacyjnym oraz umozliwienie studentom uczestnictwa w praw-
dziwych zadaniach ttumaczeniowych.

Mozna wiec pokusi¢ si¢ o sporzadzenie listy celow, ktdre chcieliby$my
osiggna¢ w trakcie procesu dydaktyzacji przekltadu. Obejmuje ona takie
komponenty jak np. uswiadomienie studentom etapéw i znaczenia proce-
su tlumaczeniowego, rozwijanie odpowiednich strategii tlumaczeniowych,
wprowadzenie teorii przekladu jako wiedzy niezb¢dnej do prawidtowego do-
konywania operacji ttumaczeniowych, poszerzania znajomosci jezyka ojczy-
stego i obcego, stosowania w odpowiedni sposéb specjalistycznej termino-
logii, wiedzy oraz narze¢dzi wyszukiwania informacji. Innymi stowy naszym
celem jest nie tylko ksztalcenie thumacza rozumiane jako doskonalenie umie-
jetnosci jezykowych i pozajezykowych, ale przede wszystkim wieloaspektowa
edukacja ttumacza, ksztaltowanie w nim postaw pozwalajgcych na umotywo-
wane poszerzanie wiedzy, che¢ dalszej nauki, swiadomos¢ odpowiedzialno-
$ci za tworzony tekst i znaczenie komunikacji interkulturowej. W ten sposéb
mozemy mowic¢ o ksztaltowaniu nie tylko kompetencji ttumaczeniowej, ale
kompetencji jednostki, ttumacza, ktdra jest zdolna do refleksji nad wlasnym
warsztatem i tworzonymi przez siebie tekstami, a tym samym jest w stanie
krytycznie odnies¢ si¢ do swoich umiejetnosci, dostrzec problemy i pojawia-
jace sie deficyty w konkretnej domenie oraz rozwina¢ zdolnosci poznawcze.
Zwolennikiem takiego wiasnie podejscia, skoncentrowanego na potrzebach
jednostki, byl Kiraly (1995, 2000), ktéry postulowal wprowadzenie auten-
tycznych tekstéw i zadan tlumaczeniowych do procesu dydaktycznego, co
ma prowadzi¢ do wigkszej autonomii studenta, rozwijania umiejetnosci thu-
maczeniowych i interpersonalnych, wiedzy i kompetencji. Oczywista jest
w tej sytuacji koniecznos¢ redefinicji roli nauczyciela, ktéry ma stuzy¢ po-
mocg w procesie, a student moze w ten sposob budowa¢ wlasng niezalezno$¢
i zwigksza¢ zakres swojej kompetencji tlumaczeniowej. Nauczyciel zatem
przestaje by¢ niejako wyrocznig dajaca jedyne i prawdziwe odpowiedzi i pod-
suwajacg rozwiazania problemoéw, ale jego zadaniem jest raczej stworzenie
fundamentéw, na ktorych opiera si¢ proces dydaktyczny, a z ktérych moze
skorzysta¢ student, zwiekszajac zakres odpowiedzialnosci za powstajacy tekst
(por. Koscialkowska-Okoniska 2007). Rola studenta w tak postrzeganym
procesie dydaktycznym jest znacznie wicksza: student aktywnie uczestniczy
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W procesie, angazuje si¢ w tworzenie programu nauczania, dobér materialow
do analizy, ocene wlasnej pracy, ale réwniez ocen¢ programu.

W sytuacji, z ktérg mamy obecnie do czynienia w rzeczywisto$ci uni-
wersyteckiej, mozna stwierdzic, ze ksztalcenie filologiczne w duzej mierze nie
stanowi odpowiedzi na wyzwania i potrzeby wspolczesnego rynku z racji do-
stosowania programoéw nauczania do zalozen i celéw edukacyjnych danej in-
stytucji czy jednostki. Postulowa¢ mozna by zatem na przyklad umozliwienie
studentom kontaktéw z profesjonalnymi ttumaczami czy agencjami ttumacze-
niowymi w ramach programu studidw, ocene studentéw opartg nie na testach
czy zaliczeniach, ale portfolio z przettumaczonymi tekstami z danej dziedzi-
ny i przygotowanymi glosariuszami, stosowanie prawdziwych tekstow do thu-
maczenia, ksztaltowanie umiejetnosci i kompetencji w sposob przystajacy do
potrzeb rynku ustug tlumaczeniowych. Studenci musza nauczy¢ sie, w jaki
sposdb efektywnie wspotpracowaé nie tylko z innymi ttumaczami, ale takze
z terminologami, osobami zarzadzajacymi danym projektem czy tez z klien-
tami. Nie sg tez wylacznie pasywnymi odbiorcami informacji, lecz musza
réwniez umie¢ wyszukiwa¢ potrzebne im informacje i dokonywac krytycz-
nej oceny ich przydatnos$ci. Ocena ich pracy w postaci uwag czy komenta-
rzy (w bardziej lub mniej sformalizowany sposéb) dotyczacych wykonanych
przez nich ttumaczen réwniez nie moze by¢ tylko bierna - studenci sami
musza nauczy¢ sie¢ (przy wsparciu nauczyciela) obowiazujacych standardow
w pracy tlumacza jak réwniez zasad etycznych obowigzujacych ttumaczy, czy
to w postaci istniejacego i obowiazujacego kodeksu praktyk zawodowych,
czy norm wewnetrznych w danej agencji tltumaczeniowej, czy tez w koncu
wlasnych indywidualnych norm. Jest to mozliwe gléwnie za sprawg pracy
z autentycznymi tekstami (lub - jedli istnieje taka szansa — dzigki praktykom
zawodowym). Taka perspektywa edukowania thumacza wymaga od instytucji
(uczelni) zgody na wicksza autonomig, ale tym samym odpowiedzialnosci
studenta, w przeciwienstwie do jego biernej roli jako ,noénika” umiejetnosci
wylacznie natury technicznej (w tym wypadku stricte jezykowej). Wieksza
odpowiedzialno$¢ i autonomia studenta to wigkszy - i aktywny - jego udziat
w dzialaniach réznych kregéw zawodowych zwigzanych z ttumaczeniem.
Takie podejscie mozna jednak realizowaé wyltacznie w programach tluma-
czeniowych trwajacych dluzej niz jeden lub dwa semestry (czyli programach
specjalizacyjnych lub studiach podyplomowych ksztatcacych tlumaczy, przy
znacznie wigkszej liczbie godzin zaje¢), wymaga ono bowiem dlugotrwate-
go wysilku obu stron uczestniczacych w procesie dydaktycznym: nauczyciela
i studenta, wymaga motywacji, zaangazowania i réwniez — co nalezy podkre-
§li¢ - zmiany w percepcji miejsca przekladu na kierunkach filologicznych.
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Nasuwa sie jednocze$nie pytanie, czy wszystkie strony tej istotnej uktadanki
sa gotowe do tak znaczacej i daleko idgcej zmiany...

Obecnie obserwujemy ciaggle zwigkszajacy si¢ popyt na ustugi ttumacze-
niowe, zwlaszcza gdy spojrzymy na ten fakt z perspektywy Unii Europejskiej
i wymaganej prawem konieczno$ci ttumaczenia wszystkich tekstow unijnych
na jezyk polski. Wigkszy popyt wymaga zaspokojenia, stad tez wynika po-
pularno$¢ zaréwno programoéw ttumaczeniowych prezentowanych w ramach
oferty dydaktycznej na poziomie uniwersyteckim, jak i kandydatow chetnych
do zgtebiania tajnikéw zawodu, poszerzania wiedzy i rozwijania kompetencji
ttumaczeniowej, ktore to cechy stanowia o konkurencyjnosci studenta na ryn-
ku pracy. Mozna jednak zastanowic sie, czy za tymi szybkimi i dynamicznymi
zmianami na rynku jest w stanie nadgzy¢ dydaktyka przektadu, ktéra z wielu
réznych powoddw pozostaje jednak w duzej mierze odizolowana od praktyki
tlumaczeniowej w rozumieniu warunkow rynkowych, w ktérych funkcjonuja
tlumacze. Nie takie zresztg do konca jest zadanie dydaktyki przekfadu na kie-
runkach filologicznych; jej zadaniem jest przygotowanie kandydata/studenta
do sprostania wymaganiom w przyszlosci czy oferowania mu narzedzi (nie
tylko natury technicznej) i wyposazenia go w réznorakie kompetencje po-
trzebne do funkcjonowania na rynku pracy, ale rowniez w aparat pojeciowy
umozliwiajacy podejmowanie zadan badawczych.

Nalezy ponadto rozrézni¢ potrzeby studenta kierunku filologicznego,
gdzie w programie znajduje si¢ ttumaczenie, od studenta specjalistycznych
studiéw przekladowych - ich do$wiadczenia, potrzeby i oczekiwania, ale
réwniez kompetencje i umiejetnosci beda sie¢ roéznié. Nie nalezy tutaj wpro-
wadza¢ hierarchizacji priorytetow w dydaktyce czy gradacji stopni kompe-
tencji dla poszczegdlnych typow studidow i studentéw. Zaréwno wykladowcy
na studiach kierunkowych, specjalistycznych, jak i prowadzacy przedmioty
zwigzane z ttumaczeniem na kierunkach filologicznych powinni postawic so-
bie jeden cel: ksztatcenie kompetentnych specjalistow jezykowych, zdolnych
do sprostania wyzwaniom w pracy zawodowej, ktéra moze wymaga¢ umie-
jetnoéci thumaczenia. A zatem dydaktyka przekladu to nie tylko nauczanie,
ale rowniez edukacja jednostki na wielu plaszczyznach. Ksztalcenie ma na
celu proces gromadzenia wiedzy, natomiast wieloaspektowa edukacja stawia
sobie za priorytet rozw6j (réwniez intelektualny) jednostki oraz jej zwieksza-
jaca sie samodzielno$¢ i autonomie przy rozwoju umiejetnosci rozwigzywa-
nia probleméw. Zaréwno ksztalcenie, jak i edukacja moga by¢ wykorzystane
w procesie dydaktycznym wedtug indywidualnych potrzeb i oczekiwan stu-
dentdw, w zaleznosci od ich zyciowych celéw, umiejetnosci, talentu, zdolno-
$ci, wiary we wlasne mozliwosci oraz podejmowanych zyciowych wyborow
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dotyczacych przyszlej kariery zawodowej. Student poddany nie tylko proce-
sowi ksztalcenia, ale rowniez edukacji na wielu plaszczyznach oprocz wiedzy
ma jeszcze ogdlne predyspozycje, aby sprosta¢ wyzwaniom w zadaniach thu-
maczeniowych, umie je w sposob kreatywny, lecz roéwniez krytyczny zastoso-
waé w tworzeniu przektadu, ma umiejetnoéci przydatne w pracy zawodowej
(techniki komputerowe, znajomos¢ narzedzi wspomagajacych ttumaczenie
etc.). W trakcie procesu dydaktycznego i ekspozycji na wieloaspektows edu-
kacje wiedza i kompetencja studenta dotyczace ttumaczenia w sposéb oczy-
wisty si¢ zwigkszaja, co wynika z procesu ksztalcenia i nabywania umiejetno-
$ci w ramach praktyki ttumaczeniowe;j.

Jednym z przykladdw takiej praktyki moga by¢ zajecia z przekladu spe-
cjalistycznego (w tym konkretnym przypadku przektadu tekstéw prawnych
i prawniczych, realizowanych przez autorke artykulu w ramach modutu jezyk
prawa na trzecim roku studiow licencjackich). Celem zaje¢ bylo wyksztal-
cenie w studentach przede wszystkim dobrych praktyk tlumaczeniowych,
efektywnych strategii ttumaczenia, umiejetnosci wyszukiwania potrzebnych
informacji z wykorzystaniem dostepnych zrddel, poszerzenie wiedzy doty-
czacej aspektow prawnych funkcjonowania w nowoczesnym $wiecie i gospo-
darce. Zajecia trwaly przez 2 semestry, w wymiarze 2 godzin tygodniowo.
W trakcie realizacji programu skupiono sie na analizie tekstu, oméwiono ce-
chy jezykowe (w tym semantyczne) tekstow prawnych oraz potrzebna termi-
nologie. Zwrdcono uwage na konieczno$¢ utrzymania konsekwencji w sto-
sowaniu termindw w przekladzie. Do ¢wiczen praktycznych wykorzystano
materialy autentyczne, w tym akty matzenstwa i urodzenia, dokumenty unij-
ne (np. deklaracje zgodnosci), umowy czy akty notarialne. Studenci byli oce-
niani na podstawie okresowych testéw sprawdzajacych zakres omawianego
w danym okresie materiatu (a takze zadan ttumaczeniowych do samodzielnej
realizacji w ramach monitorowanego regularnie portfolio). Testy polegaly na
przetlumaczeniu (na jezyk polski i angielski) tekstow z okreslonych dzialow
tematycznych. Studenci nie tylko otrzymywali gotowe glosariusze oraz wska-
z6wKki, w jakich Zrédlach mozna znalez¢ przydatne informacje, ale réwniez
sami tworzyli wlasne glosariusze, z ktérych korzystali w trakcie wykonywania
zadan tlumaczeniowych.

Po zakonczeniu kursu studenci wypetnili ankiete (ogétem 45 0s6b) z py-
taniami odnoszacymi sie do kwalifikacji i umiejetnosci, ktére mozna uzyskac,
najczesciej pojawiajacych sie probleméw czy czasu trwania kursu. Z uzyska-
nych odpowiedzi wynika wyraznie, Ze przedmiot ten stanowi wyzwanie dla
studentow z racji nieznajomosci (lub bardzo matej znajomosci) zagadnien
prawnych (40 wskazan), niskiej $wiadomosci ich znaczenia dla zycia w no-
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woczesnym panstwie czy poczucia braku znajomo$ci gramatyki jezyka ob-
cego na poziomie umozliwiajagcym ttumaczenie tak zlozonych (i odmien-
nych) gramatycznie i semantycznie tekstow (38 wskazan). Studenci wskazali
ponadto na konieczno$¢ ujecia w programie studidow zaje¢ z wprowadzenia
aspektow prawa polskiego i angielskiego (32 wskazania), aby mozliwe byto
poglebienie wiedzy dotyczacej tych kwestii, postulowali rowniez zwiekszenie
tygodniowego wymiaru godzin przedmiotu ze wzgledu na jego przydatnosé
w przysztym zyciu zawodowym (37 wskazan). Co wiecej, studenci, ktdrzy
nie upatruja w przekladzie sposobu na kontynuowanie $ciezki zawodowej, sa
jednak zdania, ze jest to przedmiot przydatny ze wzgledéw czysto ,technicz-
nych’, a mianowicie stuzy poglebieniu znajomosci jezyka obcego i jego struk-
tur, uswiadamia koniecznos¢ doskonalenia kompetencji jezykowej i pozaje-
zykowej nie tylko w jezyku obcym (40 wskazan), ale takze w jezyku ojczystym
(23 wskazania), wymaga pewnej dyscypliny i systematyczno$ci w przyswaja-
niu materiatu (19 wskazan). Innymi stowy, mimo stopnia skomplikowania
i jednak pewnej obcosci aparatu pojeciowego przedmiot stanowi element nie
tylko ksztalcenia tlumaczeniowego, ale rowniez edukacji odnoszacej si¢ do
kwestii pozajezykowych, do poglebienia wiedzy dotyczacej zagadnien praw-
nych, do znajomosci etapéw procesu thumaczeniowego, znaczenia wiedzy dla
tworzonych przez tlumacza tekstow czy tez w konicu $wiadomosci znaczenia

wykonywanej pracy.

3. Uwagi koncowe

W ksztaltowaniu kompetencji ttumaczeniowej jezyk jest tylko jednym z in-
strumentéw niezbednych do efektywnego wykorzystania strategii i technik,
ktére przyczyniajg si¢ do tworzenia dobrej jakosci przektadu. Czynnikiem,
ktéry ma duze znaczenie dla mozliwos$ci rozwoju kompetencji thumaczenio-
wej, jest niezbedna wewnetrzna motywacja i che¢ uczenia sie, poglebiania
zdobytej wiedzy i poszukiwania potrzebnych informacji. Niestety, nalezy
przyznaé, ze nie zawsze taka postawa jest powszechna wérdod studentow.
Moze ona czg¢$ciowo wynikaé z przekonania o znajomosci jezyka, nawet
jezeli ta znajomo$¢ jest bardziej powierzchownej natury, pojawiaja si¢ pro-
blemy gramatyczne w tworzeniu tekstow, a wiedza dotyczaca aspektéw po-
zajezykowych nie jest tak obszerna, jak by¢ powinna. By¢ moze wynika to
z przekonania, zywionego przez czes$¢ studentdw, ze jezyk to tylko instrument
w osiaganiu celow, przydatny w realizacji zadan ttumaczeniowych, natomiast
niewiazacy sie z konieczno$cig poglebiania wiedzy dotyczacej rzeczywistosci
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pozajezykowej, bez ktdrej jezyk tak naprawde nie funkcjonuje.

Ponadto musimy réwniez, jak juz wspomniano powyzej, odr6zni¢ na-
uczanie tlumaczenia od wieloaspektowej edukacji przysztych tlumaczy i stu-
dentéw kierunkow filologicznych z komponentem tlumaczeniowym. Edu-
kacja wieloaspektowa to holistyczne podejscie do ksztaltowania potencjatu
intelektualnego i spotecznego studenta. Nasz sukces dydaktyczny jest w duzej
mierze uzalezniony od faktu, Ze nauczanie przekladu na poziomie uniwer-
syteckim na kierunkach filologicznych to nie tylko abstrakcyjne i osobne
pojecia ,nauczania” i ,edukacji wieloaspektowe;j”. To polaczenie obu tych
czynnikéw sprawi, ze studenci nie tylko zdobeda umiejetnos$¢ ttumaczenia
tekstow i beda znali techniki oraz strategie konieczne do realizacji tego celu,
ale rowniez bedg jednostkami kreatywnymi, ktérych potencjal moze by¢
wykorzystany w nowoczesnym spoleczenstwie. Przyjmujac odpowiedzial-
no$¢ za ksztalcenie studentéw, musimy réwniez wzigé pod uwage potrzeby
rynku i oczekiwania potencjalnych pracodawcéw, aby nasi studenci mogli
z jednej strony by¢ dobrze wyksztalceni, mie¢ zaplecze intelektualne, umie-
jetnosci jezykowe, strategie i techniki oraz znajomos¢ instrumentéw potrzeb-
nych do poszukiwania niezbednych informacji, ale réwniez zeby wyposazeni
w te zdolnosci i techniki mogli by¢ konkurencyjni na rynku pracy oraz byli
zmotywowani do ustawicznego ksztalcenia i rozwijania swoich umiejetnosci
oraz wiedzy. Oczywiste jest, ze proces ksztalcenia, nabywania wiedzy i gro-
madzenia doswiadczenia jest priorytetem pracy tlumacza. Naszym zadaniem
i obowiagzkiem jako dydaktykéw przekladu jest ukazanie drogi, sposobu oraz
narzedzi, za pomocg ktérych nasi studenci beda mogli rozwijac i ksztaltowaé
nie tylko kompetencje ttumaczeniows, ale przede wszystkim indywidualng
kompetencje tlumacza.
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Teaching translation of specialist texts in view of translation competence
development
Summary

Translators nowadays are to face challenges, meeting which entails constant
broadening of knowledge, familiarizing themselves with new technologies and
translation techniques, or acquiring new skills of searching for information. This
article addresses the field of translating specialist texts (legal texts in particular) from
the point of view of translation teaching. Since the growing demand for translation
- and good quality translation, produced by competent translators, in particular -
in the globalized world can be observed on a regular basis, the necessity has also
emerged to have a closer look at the way translation competence is and can potentially
be developed. Existing approaches to competence cover a variety of aspects from the
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wide spectrum of linguistics, psycholinguistics or cognitive studies; this variety of
competence components may result in postulating component models. The awareness
of the role of competence and the significance of the didactic process are discussed
above, with the focus being placed on the dynamically changing perception of the
role of main actors in the teaching/learning process. Having in mind the development
of competence seen from the didactic perspective, the following factors should be
considered:
1. the need to raise the awareness of students as to potential problem areas
(i.e. to underline the significance of such extralinguistic concepts as e.g.,
background knowledge or cognitive factors),
2. the need to make students aware of their responsibility for tasks performed as
active, not passive, participants of translation interactions,
3. changing market requirements and expectations as to skills and qualifications
students should have to be highly appreciated and competitive employees.
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