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Zarys tresci: Artykut przedstawia w skrécie uwarunkowania prawne dotyczace nadawania uprawnien tfu-
macza przysiegtego, by nastepnie w oparciu o analize przeprowadzonych przez autorke badan empirycz-
nych oméwi¢ motywacje, jaka kieruja sie przyszli adepci tego zawodu oraz ich oczekiwania od kurséw
specjalistycznych ksztafcacych w zakresie ttumaczen po$wiadczonych. Celem badan byta analiza i oce-
na procesu dydaktycznego.

Instytucja ttumacza przysieglego, obca przykladowo tradycji anglosaskiej, ist-
nieje w krajach, gdzie ttumacz skfada przysiege przed sadem lub inng jednost-
kg wymiaru sprawiedliwo$ci. W Polsce status ttumacza przysiegtego reguluje
Ustawa o zawodzie ttumacza przysieglego z 25 listopada 2004 roku (DzU z dnia
27.12.2004 r.), ktéra wprowadzita istotne zmiany dotyczace nabywania upraw-
nien do wykonywania zawodu. Na mocy uprzedniej regulacji (z 1987 r.) ttuma-
czem przysieglym mogla zosta¢ jedynie osoba, ktdéra ukonczyta studia wyzsze
w zakresie danej filologii lub lingwistyki stosowanej. Ustawa dopuszczata jednak
mozliwos¢ odejscia od tego zapisu w przypadkach szczegdlnych za zgodg Mini-
stra Sprawiedliwosci (§ 18.2). Nabycie uprawnien zawodowych bylo uzaleznio-
ne od spelnienia kryteriéw natury formalnej i w przypadku chetnych filologow
nastepowalo prawie automatycznie. Prawodawca kierowal si¢ przekonaniem, ze
studia filologiczne s3 wystarczajaca gwarancjg umiejetnosci jezykowych i kom-
petencji przektadoznawczych niezbednych do wykonywania zawodu.
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Nowa ustawa z jednej strony rozszerza krag oséb mogacych zosta¢ tlu-
maczami przysieglymi, zezwalajac na to niefilologom, z drugiej strony na-
kfada na nie obowigzek ukonczenia podyplomowych studiéw w zakresie
tlumaczenia. Co najistotniejsze, ustanawia nie tylko wymogi formalne, ale
i merytoryczne, czyli ztozenie z wynikiem pozytywnym tzw. egzaminu na tlu-
macza przysiegltego. Ustawa nie dopuszcza rowniez odejécia od tych przepi-
sow w przypadkach szczegélnych. Odchodzi takze od regulowania wynagro-
dzen za ttumaczenia poswiadczone, za wyjatkiem tlumaczen wykonywanych
na zlecenie sadu, prokuratora, policji oraz organéw administracji publiczne;j.

Nowa ustawa odzwierciedla, a zarazem i ksztaltuje postepujaca profesjo-
nalizacje i specjalizacje zawodu oraz jego rosnacy status spoleczno-instytu-
cjonalny. W zmienionych uwarunkowaniach formalno-prawno-rynkowych
i przy coraz wyzszych wymaganiach stawianych tlumaczom przysieglym ros-
nie zapotrzebowanie na ksztalcenie adeptow zawodu. Artykul oméwi, co mo-
tywuje studentéw do starania si¢ o uprawnienia tlumacza przysieglego, co
postrzegajg za najistotniejsze w przygotowaniu do wykonywania swojej pra-
cy, czego oczekuja od kurséw specjalistycznych oraz jak oceniaja przydatnos¢
Kodeksu ttumacza.

Badania zostaly przeprowadzone na poczatku 2007 r. wérdd uczestnikéw
sekcji angielskiej podyplomowych studiéw dla thumaczy tekstéw specjalistycz-
nych organizowanych przez Katedre UNESCO do Badan nad Przekladem i Ko-
munikacjg Miedzykulturowg przy Wydziale Filologicznym Uniwersytetu Jagiel-
lonskiego. Studia te prowadzone sg od 2004 r., trwaja przez rok, a ich program
obejmuje m.in. zagadnienia przekltadu poswiadczonego, ktére omawiane sg
w takich modutach, jak tlumaczenia poswiadczone, tlumaczenia notarialne,
ttumaczenia sgdowe oraz tlumaczenia prawnicze. Badania mialy charakter ja-
kosciowy, uczestnicy udzielali odpowiedzi na pytania otwarte zawarte w ano-
nimowym kwestionariuszu otrzymanym po ukonczeniu modutu Ttumaczenia
poswiadczone, ktéry ma charakter wprowadzajacy do specyfiki tego rodzaju ttu-
maczen. Po jego ukonczeniu stuchacze znajg formalno-prawne uwarunkowania
ttumaczen poswiadczonych i zaznajomieni s3 z podstawowymi rodzajami teks-
tow, jakie najczesciej zlecane sg praktykujacym ttumaczom przysieglym. Wéréd
badanych uczestnikow przewazali absolwenci filologii angielskiej. Ankietowani
byli zatem obeznani z podstawami ttumaczen poswiadczonych oraz w wigkszo-
$ci posiadali poglebiong wiedzg filologiczna. Wyniki przeanalizowano zaréwno
pod wzgledem jako$ciowym, jak i — w niektérych kwestiach - ilociowym.

Jakie sg plany zawodowe uczestnikéw co do zdobycia uprawnien ttuma-
cza przysieglego? Wigkszos¢, bo 55%, ankietowanych rozwaza podjecie staran
o zostanie thumaczem przysieglym, a tylko 11% odrzuca takg mozliwo$¢, na-



W POSZUKIWANIU NORMY? PROBLEMATYKA KSZTALCENIA TLUMACZY PRZYSIEGLYCH A KODEKS TEUMACZA 263

tomiast 33% deklaruje niezdecydowanie. W$r6d motywacji podawanej przez
osoby planujace zdobycie uprawnien mozna wyréznié trzy gtéwne aspekty.
Na pierwszym miejscu wymieniana jest che¢ doskonalenia zawodowego i ka-
riery: dla wigkszosci jest to naturalny stopienn w ksztalceniu warsztatu i zdo-
bywaniu nowych, bardziej specjalistycznych umiejetnosci i kwalifikacji, ,,lo-
giczny krok w rozwoju zawodowym’, a takze wyzwanie intelektualne. Laczy
sie to §cisle z funkcjonowaniem na konkurencyjnym rynku ttumaczeniowym,
badani stwierdzajg bowiem, Ze uprawnienia te stwarzajg dobre mozliwosci za-
robkowania i powiekszajg oferte ustug, jakie ttumacz moze zaoferowa¢ swoim
klientom, dajg ,,mozliwo$¢ rozszerzenia dziatalnosci o teksty/dokumenty wy-
magajace ttumaczenia uwierzytelnionego”

Drugi co do czestosci wymieniania aspekt mozna nazwa¢ osobowos-
ciowym. Ankietowani wyrazaja zainteresowanie zagadnieniami jezykowymi
i tltumaczeniowymi, deklaruja: ,lubie thumaczy¢”, ,odpowiada mi ten rodzaj
pracy”. Nie bez znaczenia jest tez dla nich mozliwo$¢ nienormowanego cza-
su pracy, co postrzegane jest jako dodatkowy atut zawodu, chociaz nalezato-
by dodag, ze jest to bardziej odpowiedZ na pytanie, dlaczego zosta¢ ttuma-
czem w ogdle.

Trzeci aspekt okresli¢ mozna jako spoteczny i zwigzany jest on z prestizem
przypisywanym - wedlug ankietowanych - tltumaczom przysiegtym. Znacze-
nie statusu zawodu w odbiorze otoczenia pojawia si¢ w 40% wypowiedzi. Re-
asumujac, nalezy stwierdzi¢, ze motywacja ankietowanych jest zlozona, we-
diug swoich deklaracji kierujg si¢ oni przede wszystkim checig zapewnienia
sobie korzystnej finansowo i prestizowej pozycji zawodowej, ktora jednoczes-
nie bedzie odpowiada¢ ich zainteresowaniom i predyspozycjom. Motywa-
cja jest wypadkowa zarowno omoéwionych powyzej aspektdw, jak i zapewne
czynnikdéw, ktérych w ankiecie nie zwerbalizowali, a za podsumowanie moze
postuzy¢ nastepujaca wypowiedz ankietowanej: ,,z pracy tg wigze si¢ pewien
prestiz, dobre zarobki i pewien stopien wyzwania dla »szarych komoérek«”.
Tylko jedna osoba podkreslila, ze jest to zawdd spotecznie pozyteczny.

Istotne z punktu widzenia dydaktyki przekladu bylo przeanalizowanie, co
uczestnicy uwazajg za najwazniejsze w przygotowaniu do wykonywania za-
wodu tlumacza przysigglego. Udzielone odpowiedzi wskazuja, ze jest to prze-
de wszystkim poszerzenie umiejetnosci jezykowych o znajomos¢ stownictwa
specjalistycznego. Ankietowani pisza: ,,opanowanie terminologii z typowych
dziedzin, ktdére tlumaczy tlumacz przysiegly”, ,,poznanie stownictwa i stylu
charakterystycznego dla pism urzedowych/notarialnych/sadowych” czy ,,po-
szerzanie stownictwa poprzez ttumaczenie dokumentéw [...] opartych na ter-
minologii nieuzywanej w jezyku codziennym” Wypowiedzi te charakteryzuje
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zatem nastawienie, ktore Malgorzata Tryuk nazywa ,,podejsciem terminolo-
gicznym w przekladzie”, a wedlug ktorego ,,ttumaczenie tekstéw specjalistycz-
nych sprowadza si¢ przede wszystkim do przektadu leksyki specjalistyczne;j”
(Tryuk 2006: 36-37). Jak pokazuja przeprowadzone przez nig badania, podej-
$cie takie dominuje takze wsrdd ttumaczy $srodowiskowych (Tryuk 2006).

1. Aspekt doskonalenia 2. Aspekt osobowosciowy

zawodowego/kariery - »odpowiada mi ten rodzaj
- ,logiczny krok w rozwoju pracy”

zawodowym” - »pozwala na staly rozwoj
- ,podyktowany potrzebami umiejetnosci”

moich klientéw” - »wyzwanie dla szarych

- ,dobrze platny” komoérek”

3. Aspekt spoteczny
- ,jest to zawdd

prestizowy”
- ,wyzsza ranga zawodu”
- ,pozyteczny zawdd”

Wykres 1. Odpowiedzi na pytanie ,,Dlaczego planuje Pan/Pani zdoby¢ uprawnienia ttumacza przysiegtego?”

Nastepnie ankietowani podkreslali znaczenie opanowania strategii i tech-
nik tlumaczeniowych. Réwnie czesto zwracali uwage na konieczno$¢ znajo-
moéci aspektow formalno-prawnych ttumaczen poswiadczonych (w tym takze
formy graficznej). Trzecim najczesciej wymienianym aspektem byto nabywa-
nie i ciaggle poglebianie wiedzy specjalistycznej, rozumianej jako ,,znajomos¢
prawa (co najmniej podstaw), przepiséw materialnych i proceduralnych’, ,,po-
znanie formalnych aspektéw czynnosci urzedowych, sagdowych itp”

Dopiero w dalszej kolejnosci ankietowani wymieniali znaczenie znajo-
mosci specyfiki gatunkowej i stylistycznej tekstéw. Z jednej strony mozna to
interpretowac jako wyraz niewystarczajacego uwrazliwienia na aspekty ana-
lizy tekstow wychodzacej poza kategorie leksykalno-semantyczne; z drugiej
strony mozna to cze$ciowo wyjasni¢ przez nieprecyzyjng werbalizacje¢. Piszac



W POSZUKIWANIU NORMY? PROBLEMATYKA KSZTALCENIA TLUMACZY PRZYSIEGLYCH A KODEKS TEUMACZA 265

o potrzebie poznawania ,,réznych dokumentéw prawnych’, osoba ankietowa-
na mogta mie¢ na mysli wlasnie owg specyfike gatunkows.

Badane osoby uwazaly réwniez za istotne ,,méc w sposob automatycz-
ny operowaé odpowiednimi sformulowaniami i terminami” oraz ,stworzenie
szablonéw pozwalajacych na sprawniejsze i szybsze wykonywanie przekladow
tego samego typu”. Niektorych »martwila« [...] dowolnos¢ ttumaczenia jakiegos
terminu”. Wypowiedzi te wskazujg z jednej strony na bardzo praktyczne i prag-
matyczne podejscie adeptéw przektadu zaréwno do podjetych studiow, jak i do
zawodu - w duzym stopniu oczekujg oni zaproponowania skutecznych i stosun-
kowo globalnych wzorcéw rozwigzan, ktére moga zwiekszy¢ efektywnos¢ pra-
cy thumacza. Z drugiej strony odzwierciedlaja przekonanie, ze w ttumaczeniach
przysiegltych mozliwa jest ,,automatyzacja’ i ze istnieje ekwiwalencja jeden do
jeden miedzy jezykiem wyjsciowym a docelowym. Powyzsze wypowiedzi po-
kazujg takze niedocenianie wagi procesu decyzyjnego tlumacza, ktéry musi
uwzgledni¢ wiele czynnikéw natury tekstowej i pozatekstowej przed wyborem
odpowiedniego ekwiwalentu. Ztozonos¢ wyboru, ktéra moze wynika¢ nie tyl-
ko z réznic prawnych miedzy systemem polskim a anglosaskimi, ale i niedoo-
kreslonosci terminu w jezyku wyjsciowym nie oznacza wspomnianej dowolno-
$ci terminologicznej (Jopek-Bosiacka 2006: 44). Tylko jedna z ankietowanych
os6b podkreslita przydatno$¢ omawiania réznych wariantéw tlumaczenia, pi-
szac: ,dla mnie jako ttumacza z pewnym doswiadczeniem bardziej przydaja sie
pytania nie jak przettumaczy¢, lecz dlaczego tak, a nie inaczej”

Tabela 1. Odpowiedzi na pytanie ,,Co uwaza Pan/Pani za najistotniejsze
w przygotowaniu do wykonywania ttumaczen poswiadczonych?”

Najistotniejsze elementy przygotowania zawodowego Liczba odpowiedzi

Terminologia specjalistyczna (i doglebna znajomos¢ jezykdow) 9

Strategie i techniki ttumaczeniowe

Aspekty formalno-prawne ttumaczen poswiadczonych

Wiedza specjalistyczna

Typy tekstow/styl/sformulowania

Problemy tlumaczeniowe

5
5
5
Praktyka/¢wiczenia 4
2
2
2

Rzetelnoé¢/solidnosé/doktadnosé (?)

Wiedza ogolna 1
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Podejscie terminologiczne w przektadzie wyartykutowane przez ankieto-
wanych wydaje si¢ odzwierciedla¢ ich dazenie do sprostania wymogowi wier-
nosci, czyli adekwatnosci w ttumaczeniu. Podkresla to w swoich badaniach
takze M. Tryuk, piszac, ze ,wedlug respondentéw gwarantuje [ono] jedno-
cze$nie sprostanie obowigzkowi wiernosci” (2006: 36). Znaczeniowo odpo-
wiada ono normatywnosci i dotyczy ekwiwalencji formalnej. Specyfika thu-
maczen po$wiadczonych - jak i innych - wymaga jednakze uwzglednienia
catego systemu norm wychodzacych poza zagadnienia ekwiwalencji leksykal-
nej. Chociaz obecnie pojecie normy, jak podaje Mafa Encyklopedia Przektado-
znawstwa, ,funkcjonuje w teorii thumaczenia jedynie w sposéb przyblizony”,
moze ono by¢ istotnym narzedziem w metodologii thtumaczenia praktycznego
(Dambska-Prokop 2000: 147).

Zagadnieniami normy w tlumaczeniu (translational norm) zajmowat si¢
Gideon Toury w klasycznej dzi$ pracy Descriptive Translation Studies and Bey-
ond. Podkreéla on, Ze normy przektadu jako takie nie s3 obserwowalne, moz-
na natomiast bada¢ zachowania, ktérymi te normy rzadzg (1995: 65). Toury
wyrdznia dwa zrodta mozliwosci rekonstrukcji norm: tekstowe (textual), tj.
teksty ttumaczen, oraz pozatekstowe (extratextual), do ktérych zalicza opra-
cowania krytyczne i popularnonaukowe, recenzje ttumaczen, wypowiedzi
tlumaczy i innych oséb zwigzanych z dziatalnoscig ttumaczeniows. W ujeciu
Touryego zrédla tekstowe dostarczajg bezposredniej i obiektywnej informacji
o rzadzacych nimi normach. Natomiast zZrédfa pozatekstowe — czyli sformu-
lowania normatywne - maja charakter zaposredniczony, moga by¢ wyrazem
preferencji i przekonan autoréw czy dominujgcych ideologii i dlatego nale-
zy traktowac je z ostroznoscia i rozwaga. Mimo tych zastrzezen i ograniczen,
ktdérych nie nalezy lekcewazy¢, w kontekscie metodologii przektadu praktycz-
nego zrodla pozatekstowe moga spetnia¢ cenna role dydaktyczna.

W ksztalceniu i doskonaleniu zawodowym, a takze w praktycznym dzia-
taniu tlumaczy przysiegtych zapotrzebowanie na normatywnos¢ przybiera
szczegdlne znaczenie. Ramy formalne pracy tlumacza przysieglego wyzna-
czone s3 przez ustawe, dziala on na ogét w wysoce zinstytucjonalizowanych
i zrytualizowanych kontekstach, ma do czynienia z dokumentami o duzym
znaczeniu i jest uznawany za osobe¢ zaufania publicznego, ktéra powinna
spetnia¢ wysokie wymogi etyczne. Za niewywigzywanie si¢ z obowigzkéw
ttumacza przysigglego ustawa przewiduje pociagniecie do odpowiedzialno-
$ci zawodowej. Dlatego oprocz zagadnien stricte jezykowych i zwigzanych
z wierno$cig przekladu, adept zawodu, ale takze praktykujacy ttumacz po-
szukuje odpowiedzi na pytania dotyczace probleméw tlumaczeniowych spe-
cyficznych dla tlumaczen poswiadczonych, objasnienia przepisow ustawy,
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norm zwyczajowych okreslajacych formalne aspekty ttumaczen oraz ogodl-
nych zasad etycznych.

Informacji takich dostarczajg kodeksy postepowania, ktore wedlug
Touryego nalezy zakwalifikowa¢ do pozatekstowych zrédet norm. M. Tryuk
pisze o nich, ze ,w przekladzie sgdowym maja wymiar restryktywny i precyzu-
ja bardzo dokladnie granice zachowania ttumacza” (2006: 81). Na polskim ryn-
ku dostepny jest Kodeks ttumacza przysiegtego z komentarzem (KTP), wydany
w 2005 r. przez TEPIS (Polskie Towarzystwo Ttumaczy Ekonomicznych, Praw-
niczych i Sadowych), ktéry jest rozszerzong i zaktualizowana wersja Kodeksu
ttumacza sgdowego z roku 1991. Oba wydania formuluja zasady etyki i praktyki
zawodowej, omawiajg kwalifikacje thumacza przysieglego i jego warsztat, a tak-
ze istotne dokumenty i przepisy, na ktére powoluje si¢ preambuta KTP.

Szczegdlowe zestawienie i poréwnanie zalecen obu publikacji, ktére od-
dziela 14 lat obfitych w przemiany w rzeczywistosci pozajezykowej i jezyko-
wej, dostarcza cennych informacji o zmianach w normie przektadu. Za przy-
kfad moze postuzy¢ podejscie do ttumaczenia stopni naukowych, tytutéw
zawodowych i nazw szkét oraz uczelni. W wydaniu z 1991 r. rozwazano roz-
ne sposoby wyszukiwania obcojezycznych odpowiednikdw i sugerowano ttu-
maczowi zhierarchizowany scenariusz dzialania. Natomiast w 2005 r. zalece-
nie KTP jest zasadniczo jedno - zachowa¢ w brzmieniu oryginalnym (§ 39);
dopuszcza si¢ co prawda mozliwos¢ tlumaczenia dla celéw informacyjnych,
jednakze ,nie starajac si¢ nagina¢ tltumaczenia do realiéw systemu kraju jezy-
ka docelowego” (Kierzkowska 2005: 54). Takie podejscie mozna nazwac tra-
dycyjnie egzotyzacja lub - za Zofig Berdychowska - ,,reprezentacja kultury
w tlumaczeniu”.

Ankietowani uczestnicy studiéw podyplomowych dla ttumaczy zostali
poproszeni o ocene przydatnosci Kodeksu ttumacza przysiegtego. Wszystkie
odpowiedzi byty bardzo pozytywne, podkreslano w nich aspekt praktyczny
publikacji: ,,jest pomocny w razie watpliwosci, jak np. nalezy postapic [...],
aby nie ztama¢ regul ttumaczenia przysieglego’, ,,rozwiewa wiele watpliwo-
$ci, jasno i precyzyjnie opisuje procedure tlumaczenia dokumentow”, ,,wy-
jasnia problematyke uprawnien i obowigzkow ttumacza przysiegtego”. Ba-
dani uzywali takich przymiotnikéw, jak ,,przydatny”, ,pomocny’, ,,rzetelny’,
swiarygodny”, a nawet ,podstawowy” i ,,niezbedny”. Jedyna uwaga krytycz-
na dotyczyla braku szczegdtowych informacji o egzaminie na ttumacza przy-
sieglego.

KTP ma charakter preskryptywny, co w kontekscie pelnienia przez nie-
go roli przewodnika dla ttumacza przysiegtego, a takze standaryzacji i nor-
malizacji ttumaczen poswiadczonych jest ulatwieniem metodologicznym
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i instrumentem wymiernej pomocy praktycznej dla ttumacza. Formuluje naj-
wazniejsze i globalne normy, ktére mozna nazwa¢ normami przekladu po-
$wiadczonego - gléwnie w zakresie thumaczenia pisemnego — oraz wyznacza
normy zawodowe.

Kodeks jest natomiast mniej przydatny dla oséb zainteresowanych tlu-
maczeniem ustnym. Nowe wydanie, w przeciwienstwie do poprzedniego,
omawia specyfike tego rodzaju tlumaczenia, ale w sposéb bardzo skrétowy,
koncentrujac si¢ gléwnie na uwarunkowaniach warsztatowych w przekla-
dzie sagdowym. Rola ttumacza ustnego jest postrzegana idealistycznie i reduk-
cjonistycznie — ma on by¢ skutecznym przekaznikiem komunikatu jezyko-
wego, automatem, ktéremu przystuguje przerwa na serwisowanie, aby mogt
dostarczy¢ ttumaczenie wysokiej jakosci, tzn. spetniajgce norme wiernosci
wobec tekstu w jezyku wyjsciowym. Natomiast ttumacz w sytuacji np. prze-
stuchania w komisariacie policji ,,robi co$ wiecej, niz tylko ttumaczy [...]. Jest
takze animatorem spotkania, osobg odpowiedzialng za sytuacje spoleczng
i dyskursywng” (Tryuk 2006: 99). Ttumacz zajmujacy si¢ przekltadem $rodo-
wiskowym, pelnigc niejednokrotnie role posrednika migdzy stronami o nie-
réwnym statusie spolecznym, o r6znym wyksztalceniu i odmiennych kompe-
tencjach, w KTP nie znajdzie odpowiedzi na nurtujace go pytania dotyczace
norm zawodowych i etycznych.

Reasumujac, przeprowadzone badania dostarczajg informacji, jak przy-
szli ttumacze przysiegli postrzegaja ten zawdd oraz czego oczekuja w proce-
sie ksztalcenia. Ankietowani wyrazaja duze zainteresowanie aspektem nor-
matywnym przekladu poswiadczonego, przede wszystkim w odniesieniu do
norm jezykowych, ale réwniez i zawodowych. Podobne zainteresowanie od-
notowano takze u aktywnych zawodowo tlumaczy ustnych (Tryuk 2006: 79).
Odpowiedzig na zapotrzebowanie na wytyczanie norm, szczegdlnie drugie-
go rodzaju, moze by¢ Kodeks, postrzegany przez ankietowanych jako przy-
datny instrument pracy ttumacza. Dlatego powinien on stanowi¢ niezbedna
lekture nie tylko dla adeptéw zawodu w czasie ich edukacji, ale i dla prakty-
kow. Jak wykazata Tryuk, wielu praktykujacych ttumaczy srodowiskowych,
mimo iz wie o istnieniu i obowigzywaniu takich kodeksow, nie korzysta
z nich (2006: 43).

Ankietowani podkreslaja, ze jednym z gltéwnych celow kurséow ksztal-
cacych ttumaczy przysiegtych powinno by¢ uczenie odpowiedniej leksy-
ki specjalistycznej. Takie podejscie terminologiczne wsrdd stuchaczy moze
stanowi¢ wyzwanie dydaktyczne dla osoby prowadzacej. Przyszly tlumacz
powinien bowiem nie tylko rozwija¢ wysokie juz kompetencje jezykowe, ale
réwniez doskonali¢ umiejetnosci przekladoznawcze (translation skills), pole-
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gajace m.in. na wyszukiwaniu i zdobywaniu wiedzy specjalistycznej niezbed-
nej do sporzadzenia konkretnego ttumaczenia, co podkresla Gtéwny Dyrek-
toriat ds. Tlumaczen Unii Europejskiej w zaleceniach dotyczacych ksztalcenia
tlumaczy zawodowych (EMT).

Badani niejednokrotnie oczekujg konkretnych rozwigzan, ktére pozwo-
la na sporzadzenie dobrych, czyli w ich rozumieniu wiernych tlumaczen.
Jednakze wyznaczanie norm tylko na osi wiernos¢-zrozumialo$¢ jest po-
dejsciem redukcjonistycznym. Jak pisze Toury, ttumaczenie jest z natury wie-
lowymiarowe i dlatego nawet dla celéw dydaktycznych od wyszukiwania pa-
radygmatow bardziej uzasadniona jest konceptualizacja norm jako struktur
normatywnych lub modeli (1995: 66-67), ktére maja swoja specyfike spolecz-
no-kulturowg i podlegaja cigglym modyfikacjom. Poréwnanie wydan Kodek-
sow z roku 1991 i 2005 jest tego dobrg ilustracja. Rola dydaktyka przektadu
jest uswiadomienie adeptom zawodu kompleksowosci struktur normatyw-
nych, a takze tego, ze ich znajomo$¢ moze istotnie utatwia¢ proces decyzyjny
ttumacza, ale nie moze go od niego zwalnia¢. Nawet w kontekstach $cisle sfor-
malizowanych ttumaczen poswiadczonych ttumacz moze i powinien spelnia¢
role swiadomego katalizatora norm.

Literatura

Kierzkowska, D. (red), 2005, Kodeks ttumacza przysiegtego, Warszawa.

Kierzkowska, D., 1991, Kodeks ttumacza sgdowego, Warszawa.

Tryuk, M., 2006, Przektad ustny srodowiskowy, Warszawa.

Jopek-Bosiacka, A., 2006, Przektad prawny i sgdowy, Warszawa.

Dambska-Prokop, U., 2000, Mata Encyklopedia Przektadoznawstwa, Czgsto-
chowa.

Toury, G., 1995, Descriptive Translation Studies and Beyond, Amsterdam.

European Master’s in Translation, http://ec.europa.eu/dgs/translation/external _
relations/universities/master_curriculum_en.pdf (dostep 05.05.2007).



210 JOANNA DYBIEC

In search of a norm? Training ‘sworn translators’ and Kodeks tfumacza
(summary)

The paper discusses the issue of translator training and pedagogy in the Polish con-
text, seeking an answer to the question how to educate the so-called sworn transla-
tors. The first part of the paper brings a brief outline of the Act of Nov. 24, 2004 which
stipulates the terms and conditions of becoming a sworn translator in the Republic
of Poland.

A needs analysis carried out among translator trainees serves as the basis for the
second part. The research results indicate that future translators adopt a “termino-
logical approach” (Tryuk 2006) towards translation, stressing that the acquisition of
specialist vocabulary should be, in their view, the main constituent of their training.
They also expect a set of clear guidelines both on the level of linguistic/terminological
equivalence and of professional norms concerning the activity of the sworn transla-
tor. Kodeks ttumacza (The Code of the Sworn Translator) is therefore a useful metho-
dological tool, providing answers about formal, legal and ethical issues involved.
While such professional norms can be dealt with the help of the aforementioned
publication, providing answers about terminological equivalence and translational
norms in general is a more complex issue.

The educator’s task cannot be reduced to providing ready-made solutions. His or
her task is also to sensitize translator trainees to the existence of translational norms,
to demonstrate how these should affect the translator decision making process and,
last but not least, to teach translation skills, understood as the ability to acquire the
necessary background/specialist knowledge to prepare a particular translation.



