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Abstract

The aim of the study was to determine whether the subjective assessment of one’s own
learning experiences in everyday situations differentiates the level of adults’ learning
self-efficacy. Data from 725 adults from Poland were analysed. Both the Adults’ Learning
Self-Efficacy Scale, as well as the question concerning the evaluation of learning experiences
in everyday life were employed in a study. The assessment used the Kruskal-Wallis H test,
the Mann-Whitney U test, and sensitivity analysis after equalizing group sizes. Individuals
who evaluated their own experiences positively achieved higher scores than those who did
not define them unequivocally. The results indicate that a positive evaluation of one’s own
learning experiences in everyday situations correlates with a higher level of ALSES.

Keywords: self-efficacy, adult learning, learning in everyday situations, ALSES.

* The study is performed within the scientific activity of Akademickie Towarzystwo
Andragogiczne by the team composed of: Dorota Ciechanowska, Ewa Debska, Renata
Goralska, Jolanta Horyn, Agnieszka Kozerska, Agnieszka Majewska-Kafarowska, Jan Ma-
styk, Anna Orlinska, Katarzyna Walentynowicz-Moryl, Elzbieta WoZnicka, led by Hanna
Solarczyk in the academic year 2025/2026.
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Research Question

The research question was derived from the premises of Albert Bandura’s
social cognitive theory and from the approach adopted by the authors of
the Adults’ Learning Self-Efficacy Scale (ALSES) (Solarczyk et al., 2025). In
Bandura’s framework, self-efficacy refers to an individual’s belief that they
are capable of organizing and performing the actions necessary to achieve
certain outcomes (Bandura, 1997). The author emphasizes human agency
and the importance of beliefs about one’s own effectiveness for the choice of
actions, persistence, and coping with difficulties (Bandura, 2009). According
to the approach adopted by the authors of the ALSES, self-efficacy of adult
learning (ALSE) was understood as an individual’s judgement of their own
ability to meet the demands of specific tasks in learning situations which
have a microanalytical nature and are grounded in experience. The second
variable was the subjective evaluation of one’s own learning experiences in
everyday situations, understood as the respondent’s overall assessment of
these experiences. The authors of ALSES indicate that adult learning takes
place, among other contexts, in informal settings that are strongly connected
with everyday life. In this context, it was assumed that the way individuals
evaluate their own learning experiences in everyday situations may correlate
with the level of self-efficacy in adult learning. Since the study’s character was
diagnostic and exploratory, the following research question was formulated:
does the subjective evaluation of one’s own learning experiences in everyday
situations differentiate the level of self-efficacy in adult learning?

Method

The research’s character may be described as quantitative, cross-sectional
and diagnostic-exploratory. The analyses were conducted on a sample of 725
adults in Poland. A non-random purposive sampling method was used, aimed
at ensuring diversity in terms of age, gender, and education; the sample was
not representative in its character. The level of ALSE in the studied sample
was almost identical to the one obtained in the instrument’s standardization
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sample (M = 27.79 vs. 27.81; Me = 28.00 in both samples). At the same time,
the distribution of results was more negatively skewed than in the sample de-
scribed in the manual (skewness = —0.93 vs. 0.491), which indicates a stronger
concentration of scores at higher values of the scale.

The level of self-efficacy was measured using the ALSES scale, which
consists of 9 statements regarding tasks related to adult learning. Responses
were given on a four-point scale, and their sum constituted the indicator
of the overall level of ALSE (Solarczyk et al., 2025). The assessment of one’s
own learning experiences in everyday situations was measured using a single
question with three response categories: “positive”, “negative”, and “hard to say”.
This variable was treated as a single-point indicator of the overall evaluation
of experiences, rather than a measure of their content.

The statistical analysis was conducted in three stages: 1) all three response
categories were included in order to identify the full pattern of differences;
2) a main analysis for the two larger groups excluding the minimal negative-re-
sponse group (N = 9) was performed; 3) sensitivity analysis was conducted
after randomly balancing the group sizes. No sociodemographic variables were
controlled for in the analyses; therefore, the results should be interpreted as
a description of differences between groups within the studied sample.

Results

To address the research question, a preliminary analysis was conducted cov-
ering three response categories for the question concerning the evaluation
of one’s own learning experiences in everyday situations: positive (N=590),
negative (N=9) and hard to say (N=126). The Kruskal-Wallis H test was
used due to unequal group sizes and a very small size of one of the groups.
The test indicated that the evaluation of one’s own learning experiences in
everyday situations significantly differentiates the level of ALSES (H(2)=58.72;
p<0.001). However, because of the very small representation of the “negative”
category, the result is to be interpreted with caution.

In the main analysis, the comparison was deducted into two groups:

“positive” and “hard to say”. Afterwards, the possibility of implementing

189



BRIEF RESEARCH ARTICLES

Student’s t-test for independent samples was examined. Levene’s test did not
indicate a violation of homogeneity of variances (F=0.002; df1=1; df2=714;
p=0.963), whereas the Shapiro-Wilk test indicated deviations from normality
in both groups: “positive” (W=0.929; p < 0.001) and “hard to say” (W=0.962;
p=0.001). Hence, the Mann-Whitney test was used. The results pointed out
significant differences between the groups, with a small to moderate effect
size (r=0.27).

Table 1. Average ranks of ALSES scores in the groups evaluating one's own learning
experiences in everyday situations

Assessing one's own learning experiences Average
. o N
in everyday situations Rank
Self-efficacy in Positive 590 384.23
adult learning Hard to say 126 238.02
In total 716

Source: Own research.

Table 2. Assessment of one’s own learning experiences in everyday situations and self-efficacy
in adult learning

Mann-Whitney U test 52351,0
z 7.23
Asymptotic significance p<0.001
Effect size (r) 0.27

Source: Own research.

In the final step, the sensitivity analysis was conducted in order to verify
whether the obtained difference was not just a consequence of unequal group
sizes. 126 individuals were randomly selected from the “positive” group in
order to match the size of the “hard to say” one. After balancing the group sizes,
the difference was still statistically significant: U=11593.0; z=6.32; p<0.001.
This indicates that the score was not only due to the larger size of one of the
groups.
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The following results allow answering affirmatively to the research
question: the subjective assessment of one’s own experiences of learning
in everyday situations differentiated the level of ALSES. The individuals
assessing above-mentioned experiences as “positive” achieved higher level of
ALSES than those who responded “hard to say”. Therefore, the results indicate
a correlation between a positive assessment of experiences and a higher level
of ALSES.

However, the structure of the sample must be considered. The results were
concentrated around higher values of the scale, and the study was dominated
by the individuals who assessed their own learning experiences positively.
Moreover, the indicator referred to a general subjective evaluation of expe-
riences rather than their content. In future studies, it would be advisable to
provide a more balanced distribution of responses, higher diversity of the
sample, as well as more in-depth measurement of learning experiences in
everyday life.
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Ocena wtasnych doswiadczen uczenia sie w codziennych
sytuacjach i poczucie wtasnej skutecznosci w uczeniu sie
dorostych*

Abstrakt

Celem badania bylo okreglenie, czy subiektywna ocena wlasnych doswiadczen uczenia
sie w codziennych sytuacjach réznicuje poziom poczucia wlasnej skutecznosci w uczeniu
sie dorostych. Przeanalizowano dane 725 osob dorostych z Polski. Zastosowano Skale
Poczucia Wlasnej Skutecznosci w Uczeniu si¢ Dorostych oraz pytanie o ocene do$wiadczen
uczenia si¢ w codziennosci. W analizie wykorzystano test H Kruskala-Wallisa, test U Man-
na-Whitneya oraz analize czuloéci po wyréwnaniu liczebnosci grup. Osoby oceniajace
wlasne doswiadczenia pozytywnie uzyskaly wyzsze wyniki niz osoby, ktéore nie okreslity
ich jednoznacznie. Wyniki wskazuja, ze pozytywna ocena wlasnych doswiadczen uczenia
sie w codziennych sytuacjach wspotwystepuje z wyzszym poziomem PWSUD.

Stowa kluczowe: poczucie wlasnej skutecznosci, uczenie si¢ dorostych, uczenie sie¢ w co-
dziennosci, SPWSUD.

Pytanie badawcze

Pytanie badawcze zostalo wyprowadzone z zalozen spoleczno-poznawczej
teorii Alberta Bandury oraz z ujecia przyjetego przez twoércow Skali Poczucia
Wtasnej Skutecznosci w Uczeniu sie¢ Dorostych (SPWSUD) (Solarczyk et

* Badanie realizowane w ramach dziatalnosci naukowej Akademickiego Towarzy-
stwa Andragogicznego przez zespol w skladzie: Dorota Ciechanowska, Ewa Debska,
Renata Goralska, Jolanta Horyn, Agnieszka Kozerska, Agnieszka Majewska-Kafarowska,
Jan Mastyk, Anna Orlinska, Katarzyna Walentynowicz-Moryl, Elzbieta Woznicka, pod
kierunkiem Hanny Solarczyk w roku akad. 2025/2026.
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al., 2025). W ujeciu Bandury poczucie wlasnej skutecznoséci odnosi si¢ do
przekonania jednostki, ze potrafi zorganizowac i wykona¢ dziatania koniecz-
ne do osiaggniecia okreslonych rezultatéw (Bandura, 1997). Autor podkresla
sprawczy charakter czlowieka i znaczenie przekonan o wlasnej skutecznosci
dla wyboru dziatan, wytrwatosci oraz radzenia sobie z trudnosciami (Ban-
dura, 2009). Zgodnie z ujgciem przyjetym przez autoréw SPWSUD poczucie
wlasnej skutecznosci w uczeniu si¢ dorostych (PWSUD) rozumiano jako sad
jednostki o wlasnych mozliwosciach sprostania warunkom konkretnych zadan
w sytuacjach uczenia si¢, majacy charakter mikroanalityczny i osadzony w do-
$wiadczeniu. Druga zmienng byta subiektywna ocena wlasnych doswiadczen
uczenia sie w codziennych sytuacjach, rozumiana jako deklarowana przez
badanego ogdlna ocena tych do$wiadczen. Tworcy SPWSUD wskazuja, ze
uczenie si¢ dorostych zachodzi migedzy innymi w przestrzeni nieformalnej,
silnie zwigzanej z codziennoscig. W tym kontekscie przyjeto, ze sposob oce-
niania wlasnych do$wiadczen uczenia si¢ w codziennych sytuacjach moze
wspotwystepowac z poziomem poczucia wlasnej skutecznosci w uczeniu si¢
dorostych. Poniewaz badanie mialo charakter diagnostyczno-eksploracyjny,
sformulowano nastepujace pytanie badawcze: czy subiektywna ocena wia-
snych doswiadczen uczenia si¢ w codziennych sytuacjach réznicuje poziom
poczucia wlasnej skutecznoséci w uczeniu si¢ dorostych?

Metoda

Badanie mialo charakter ilosciowy, przekrojowy i diagnostyczno-eksploracyj-
ny. Analizy przeprowadzono na prébie 725 dorostych 0séb na terenie Polski.
Zastosowano nielosowy dobor celowy, ukierunkowany na zréznicowanie ba-
danych pod wzgledem wieku, pici i wyksztalcenia; proba nie miafa charakteru
reprezentatywnego. Poziom PWSUD w badanej prébie byt niemal identyczny
jak w prébie standaryzacyjnej narzedzia (M=27,79 vs. 27,81; Me=28,00 w obu
probach). Jednoczesnie rozktad wynikéw byt bardziej lewoskoény niz w probie
opisanej w podreczniku (sko$nosé=-0,93 vs. 0,491), co wskazuje na wigksze
skupienie wynikéw przy wyzszych wartosciach skali.
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PWSUD mierzono skalag SPWSUD, obejmujaca 9 twierdzen dotyczacych
zadan zwigzanych z uczeniem si¢ dorostych. Odpowiedzi udzielano na cztero-
stopniowej skali, a ich suma stanowila wskaznik ogélnego poziomu PWSUD
(Solarczyk et al., 2025). Oceng¢ wlasnych doswiadczen uczenia si¢ w codzien-
nych sytuacjach okre$lono na podstawie jednego pytania z trzema kategoriami
odpowiedzi: ,,pozytywnie’, ,negatywnie” oraz ,trudno powiedzie¢”. Zmienna
ta byla traktowana jako jednopunktowy wskaznik ogoélnej oceny doswiadczen,
a nie pomiar ich tresci.

Analize statystyczng przeprowadzono w trzech etapach: 1) uwzgledniono
wszystkie trzy kategorie odpowiedzi, aby rozpozna¢ pelny uklad réznic; 2)
wykonano analiz¢ gtéwna dla dwdch liczniejszych grup, wyltaczajac bardzo
malg kategorie odpowiedzi negatywnych (N=9); 3) przeprowadzono analize
czuto$ci po losowym wyréwnaniu liczebnosci grup. W analizach nie kontrolo-
wano zmiennych socjodemograficznych, dlatego wyniki nalezy interpretowa¢
jako opis réznic migdzy grupami w badanej probie.

Wyniki

W celu odpowiedzi na pytanie badawcze przeprowadzono analiz¢ wstepna
obejmujacg trzy kategorie odpowiedzi na pytanie o ocene wtasnych doswiad-
czen uczenia si¢ w codziennych sytuacjach: pozytywnie (N=590), negatywnie
(N=9) oraz trudno powiedzie¢ (N=126). Zastosowano test H Kruskala-Wallisa
ze wzgledu na nieréwnoliczne grupy i bardzo niewielka liczebno$¢ jednej
z nich. Test wykazal, ze ocena wlasnych doswiadczen uczenia si¢ w codzien-
nych sytuacjach istotnie réznicuje poziom PWSUD (H(2)=58,72; p<0,001).
Ze wzgledu na bardzo niewielka reprezentacje kategorii ,,negatywnie” wynik
ten nalezy jednak interpretowac ostroznie.

W analizie gléwnej ograniczono poréwnanie do dwdch grup: ,,pozytyw-
nie” i ,trudno powiedzie¢”. Nastepnie sprawdzono mozliwos¢ zastosowania
testu t-Studenta dla préb niezaleznych. Test Levene’a nie wykazal naruszenia
jednorodnosci wariancji (F=0,002; df1=1; df2=714; p=0,963), natomiast test
Shapiro-Wilka wykazal odchylenia od normalnosci w obu grupach: ,,pozytyw-
nie” (W=0,929; p<0,001) i ,trudno powiedzie¢” (W=0,962; p=0,001). Dlatego
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zastosowano test U Manna-Whitneya. Wyniki wskazaly na istotne réznice
miedzy grupami, przy malej do umiarkowanej sile efektu (r=0,27).

Tabela 1. Srednie rangi wynikéw PWSUD w grupach oceny wtasnych doswiadczeri uczenia sie
w codziennych sytuacjach

Ocena whasnych doswiadczer uczenia

sie w codziennych sytuacjach N srednia ranga
Poczucie whasnej Pozytywna 590 384,23
s!<utecznosu W uczeniu Trudno powiedzie¢ 126 238,02
sie dorostych
Ogétem 716

Zrédto: badania whasne.

Tabela 2. Ocena wtasnych doswiadczer uczenia sie w codziennych sytuacjach a poczucie
wiasnej skutecznosci w uczeniu si¢ dorostych

U Manna-Whitneya 52351,0
z 7,23
Istotno$¢ asymptotyczna p<0,001
Sita efektu r 0,27

Zrédto: badania whasne.

W ostatnim kroku wykonano analiz¢ czutoéci, aby sprawdzi¢, czy uzyskana
réznica nie jest wylacznie konsekwencja nieréwnolicznosci grup. Z grupy
»pozytywnie” wylosowano 126 0sob, czyli tyle samo, ile liczyta grupa ,,trudno
powiedzie¢”. Po wyréwnaniu liczebnosci réznica nadal byta istotna statystycz-
nie: U=11593,0; z=6,32; p<0,001. Oznacza to, ze wynik nie wynikal wyltacznie
z przewagi liczebnej jednej z grup.

Wyniki pozwalajg twierdzaco odpowiedzie¢ na pytanie badawcze: subiek-
tywna ocena wlasnych doswiadczen uczenia si¢ w codziennych sytuacjach
réznicowata poziom PWSUD. Osoby oceniajace te doswiadczenia pozy-
tywnie osiagaly wyzszy poziom PWSUD niz osoby odpowiadajace ,,trudno
powiedzie¢” Wyniki wskazuja wigc na wspotwystepowanie pozytywnej oceny
doswiadczen z wyzszym poziomem PWSUD.
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Trzeba jednak uwzgledni¢ strukture préby. Wyniki koncentrowaly sie
wokot wyzszych wartoéci skali, a w badaniu przewazaly osoby pozytywnie
oceniajace wlasne doswiadczenia uczenia si¢. Ponadto zastosowany wskaznik
odnosit sie do ogoélnej subiektywnej oceny doswiadczen, a nie do ich tredci.
W kolejnych badaniach warto zadbac¢ o bardziej zrownowazony rozklad od-
powiedzi, wieksze zréznicowanie proby oraz poglebiony pomiar doswiadczen
uczenia si¢ w codzienno$ci.
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