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ABSTRACT
PURPOSE

The concept of resiliency assumes that it is an adaptive flexibility, ability to adjust the
impulse level to a situation. In a detailed approach, resiliency is a personality trait that is of
significance in the process of coping with traumatic events. It promotes persistence and
facilitates mobilization to undertake preventive measures in difficult situations. Every person
has a specific level of resiliency, however due to the specific nature of some fields of study

and our professional practice, it may be sometimes especially highly — regarded.
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OBJECTIVES

The cognitive purpose is to identity and compare the levels of resiliency in women
who study in different fields at University School of Physical Education in Wroctaw.
MATERIALS AND METHODS

The study was carried out among 145 female students at University School of Physical
Education in Wroctaw in the field of physiotherapy, cosmetology, tourism and recreation and
physical education within the specialization of physical education for persons with intellectual
disability. The research method was a diagnostic poll, the technique applied — questionnaire,
the tool — Polish adaption of the Ego Resiliency Scale, the statistical method — variance
analysis.
RESULTS

Women who study physical education for persons with intellectual disability exhibit
the highest level of resiliency in women who study physiotherapy and cosmetology and does
not differ significantly from the level of resiliency represented by female students of tourism
and recreation. Women studying physiotherapy have the lowest level of psychological
resilience.
CONCLUSIONS

In is assumed that a higher level of resiliency is a desirable personality trait which is
helpful in working with people with intellectual disability (disabilities).

Keywords: resiliency, physical education, intellectual disability

WPROWADZENIE

Zawody z misja spoteczng sg ukierunkowane na niesienie wsparcia polegajacego na
zaspokajaniu potrzeb innych ludzi, w rezultacie prowadzac do poprawy ich funkcjonowania
w spoteczenstwie. Naleza do nich przede wszystkim zawody medyczne i1 edukacyjne, ktore
cechuje wysoki stopien odpowiedzialnosci za partneréow relacji i $wiadczone na ich rzecz
ustugi [1]. Oczekiwane umiejetnosci terapeutyczne w takiej grupie zawodowej to: empatia,
Swiadomo$¢ wilasnych uczu¢ i1 zachowan warunkujaca ich spdjno$¢ oraz okazywanie
serdecznej, lecz nie dominujgcej postawy wobec ucznia czy pacjenta [2]. Cechy osobowosci
pracownika stuzby spolecznej stanowig jego swoiste instrumentarium niezbedne w pracy
ukierunkowanej na dobro drugiego cztowieka [3]. Dlatego tez nie ulega watpliwosci, ze

nieustanne angazowanie swoich zasobow psychicznych w pomoc innym, moze powodowac
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ich nadwyrezenie, ktore w skrajnej formie moze manifestowac si¢ jako wypalenie zawodowe.
Kowalska [4] zwraca uwagg, ze szczegllnie fizjoterapeuci pracujacy z pacjentami
z problemami ortopedycznymi lub neurologicznymi sg narazeni na wyczerpanie psychiczne.
Makara-Studzinska i wsp. [5] zaobserwowali u fizjoterapeutek wyzszy poziom takich
aspektow wypalenia zawodowego jak: obnizenie kontroli emocjonalnej, utrat¢ podmiotowego
zaangazowania (wobec pacjenta), obnizenie efektywnosci dziatania, zawezenie kontaktow
interpersonalnych i zmgczenia fizycznego w pordwnaniu do wynikéw uzyskanych w grupie
kontrolnej ztozonej z farmaceutek. Podobnie niekorzystng sytuacj¢ mozna dostrzec wsrod
nauczycieli wychowania fizycznego [6], zwlaszcza zatrudnionych w gimnazjum oraz
pracujacych w zawodzie powyzej 15 lat [7]. Praca z osobami z niepelnosprawnos$cia
intelektualng moze dodatkowo nasila¢ proces wypalenia zawodowego [8], ktore moze by¢
spowodowane specyficznymi obcigzeniami zawodowymi takimi jak: niewielki wptyw na
realizacje zadan w placowce, brak pomocy ze strony wspodipracownikow, rywalizacja
ze wspOtpracownikami oraz agresja fizyczna wychowankow skierowana na pedagogow [9].
Mimo obiektywnie istniejacych trudnych warunkéw pracy w zawodach pomocowych, istnieje
grupa osob, ktora jest w stanie skutecznie wypelia¢ w nich powierzone im obowigzki
1 czerpa¢ z tego satysfakcje. Jest prawdopodobne, ze ten fenomen moze wyjasniac,
posiadanie wysokiego poziomu cechy osobowo$ci nazywanej sprezystoscig psychiczng.
Wynika ona ze zdolnosci dostosowywania zakresu samokontroli do wymogéw sytuacji
1 odgrywa ona podstawowa role w procesie skutecznego radzenia sobie z trudno$ciami [10].
Sprezystos¢ psychiczna, wraz z powigzanym z nig pojeciem samokontroli, to podstawowe
cechy osobowos$ci umozliwiajgce zrozumienie procesOw motywacyjnych, emocjonalnych
oraz zachowania [11]. Pozwalaja one wyjasni¢ funkcjonowanie os6b dobrze radzacych sobie
ze stresem, jak 1 wniknag¢ w genez¢ zaburzen adaptacyjnych (zaburzen psychicznych —
powstatych pod wplywem trudnosci z dostosowaniem si¢ do znaczaco nowych okolicznosci
zyciowych lub stresujacego wydarzenia zyciowego) [12, 13].

Istniejg dwa bliskie sobie pojecia: resiliency (ttumaczona jako sprezystos¢ psychiczna,
preznosé, gietkosc, elastycznosc) oraz resilience (rezyliencja). Jednak nie mozna ich ze sobg
utozsamia¢ [14, 15, 16]. Z jednej strony oba poje¢cia odnosza si¢ do elastycznej adaptacji,
jednak gdy sprezysto$¢ psychiczna stanowi konkretng cech¢ osobowosci, to rezyliencja
opisuje jedynie proces prowadzacy do pewnej zmiennej wynikowej, czyli poprawnej
adaptacji, mimo skrajnie niesprzyjajacych warunkow. Sprezysto$¢ psychiczna moze brac

udziat w procesie rezyliencji lecz nie jest w nim niezbgdna ani decydujaca [11].
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Rozumiana jako cecha osobowosci — sprezystos$¢ psychiczna, sprzyja do§wiadczeniu
wigkszej ilosci emocji pozytywnych, takich jak wdzigczno$¢, zainteresowanie czy mito$¢ [14]
oraz mniejszemu nasileniu emocjonalnosci negatywnej (ztosci, smutku, gniewu) [17].
Dodatkowo wysokie nasilenie omawianej cechy osobowosci, sprzyja uruchomieniu
posttraumatycznego wzrostu obcigzajacych dos§wiadczen oraz chroni przed uruchamianiem
si¢ zachowan unikowych i depresyjnych [18]. Im wyzszy poziom sprezystosci psychicznej,
tym wigksza zdolno$¢ do modulacji (wzmocnienia) poziomu samokontroli w zalezno$ci od
mozliwosci 1 potrzeb sytuacyjnych [10]. Osoby, ktore ten wysoki poziom posiadaja, sa
przedstawiane jako radosne, o szerokich zainteresowaniach, wysokich aspiracjach, asertywne,
spotecznie zréwnowazone i posiadajagce wysokie zdolnosci interpersonalne [11]. Mozna
oczekiwac, ze sprezystos¢ psychiczna wykorzystywana jest takze w sytuacjach zawodowych.
Potrzebe diagnozy wsrdéd zawoddéw pomocowych dostrzegla m.in. Oginska — Bulik, ktora
przeprowadzita badania w$rdd pracownic socjalnych. W ich wyniku zostata potwierdzona
zasadno$¢ traktowania sprezystosci psychicznej, jako waznego zasobu chronigcego przed
wypaleniem zawodowym [16]. Podobne wnioski przedstawili Rios 1 wsp., ktorzy
przeprowadzili badania wsrdd studentow pielegniarstwa. Okazalo sig¢, ze osoby z wysokim
poziomem spre¢zystosci psychicznej charakteryzowaly si¢ niskim nasileniem emocjonalnego
wyczerpania 1 jednoczesnie wysokim poczuciem osiggni¢¢ pozytywnych [19]. Diagnozy
personelu medycznego — 183. pielggniarek, podjeta sie Mroz, ktora oprocz walidacji poziomu
sprezystosci psychicznej, ocenila takze poczucie stresu i typy zachowan i1 przezy¢ zwigzanych
z pracag w stuzbie zdrowia oraz ustalenie zwigzku pomigdzy wspomnianymi zmiennymi.
Wyniki pokazaly, ze badane pielegniarki charakteryzuja si¢ przecig¢tnym poziomem
sprezystosci psychicznej. Wykazano rowniez, ze im wyzszy poziom sprezystosci psychicznej
tym nizsze nasilenie poczucia stresu. Dodatkowo wyniki ukazaty, Ze zdolno$¢ do elastycznej
i skutecznej adaptacji w sytuacjach trudnych koreluje ujemnie z zachowaniami obcigzonymi
wypaleniem zawodowym [20]. Wysoki poziom sprezystoSci psychicznej sprzyja takze
radzeniu sobie ze stresem[10, 12, 21]. Jednym z wydarzen zyciowych, kiedy sprezystos¢
psychiczna rozumiana jako cecha moze odegra¢ znaczaca role jest egzamin dojrzatosci. Jak
pokazaty badania Oginskiej-Bulik 1 Zadwornej-Cieslak wysoki poziom sprezystosci
psychicznej sprzyja podejmowaniu przystosowawczych strategii (aktywne radzenie sobie,
pozytywne przewartoSciowanie 1 rozwoj, otwartoS§¢ na nowe doswiadczenia 1 poczucie
humoru) 1 zmniejsza sktonno$¢ do korzystania ze strategii nieadaptacyjnych (unikowo —

ucieczkowych, jak zazywanie alkoholu i innych substancji psychoaktywnych, zaprzestanie
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dziatan czy zaprzeczanie). Co ciekawe znaczenie sprezystosci psychicznej w procesie
radzenia sobie jest wigksze im blizszy jest terminu egzaminu maturalnego[22].

W  kontekscie wyzej przedstawionych rozwazan warto zastanowi¢ si¢, czy
indywidualny poziom sprezystosci psychicznej, moze réznicowaé studentow Fizjoterapii
1 Wychowania Fizycznego Oso6b z Niepelnosprawnoscig Intelektualng, wobec ktorych istnieja
wysokie oczekiwania spoteczne dotyczace standardow zawodowych. Nie jest tez tajemnica,
ze pomimo pelnego zaangazowania zwlaszcza w przypadku nauczycieli wychowania
fizycznego ucznidw z niepelnosprawnoscig intelektualng na sukcesy w pracy
z wychowankiem trzeba zwykle czeka¢ dtuzej i jednoczesnie by¢ przygotowanym na to,
ze postepy moga si¢ nie pojawi¢ w antycypowanym zakresie. Celowe wydaje si¢ zatem
ustalenie poziomu sprgzystosci psychicznej, zwlaszcza u studiujagcych na specjalnosci -
Wychowanie Fizyczne Osob z Niepelnosprawnoscia Intelektualng. Praca z osobami
niepelnosprawnymi intelektualnie, ktorych zaburzenie jest stabilne klinicznie i dynamiczne
pedagogicznie, moze wymagac¢ wysokiego poziomu sprezystosci psychicznej, ktory mogltby
stanowi¢ swoistg ,.tarcze” przed nieuniknionymi porazkami na polu zawodowym. Warto tez
rozwazy¢ znaczenie sprezystosci psychicznej wérdd studentek Kosmetologii oraz Rekreacji
1 Turystyki, ktore rowniez sa przygotowywane do pracy zawodowej z klientem, ale
odznaczajacej si¢ mniejszg odpowiedzialnoscig. Krzysztoszek 1 Matecka [23] podaja jednak,
7ze wymagania wobec zawodu kosmetologa wcale nie sg mniejsze. Ankietowani do
najwazniejszych kompetencji kosmetologa zaliczaja: wtasciwy dobodr zabiegu kosmetycznego
1 aktualng wiedz¢ kosmetologiczng 1 podkreslaja jako najistotniejsza cechg¢ osobowosci -
wlasnie odpowiedzialnos¢. Akademia Wychowania Fizycznego we Wroctawiu w ramach
przygotowania do zawodu Kosmetologa, zapewnia wyposazenie studenta w takie
kompetencje jak umiej¢tnosé wykonywania zabiegow z kosmetologii
pielggnacyjnej, kosmetologii leczniczej, upickszajacej, makijazu artystycznego, kreowania
wizerunku. Absolwent nabedzie m.in. umiejetnosci réznicowania defektow kosmetycznych,
swiadomego przeprowadzania zalecanych 1 dopuszczalnych zabiegow kosmetycznych.
Charakterystyka kierunku studiow podaje, ze idealnym kandydatem do zawodu kosmetologia
jest osoba lubigca kontakty z ludZzmi, cierpliwa oraz bardzo doktadna w kazdej wykonywanej
czynnos$ci [24]. Natomiast student kierunku Turystyka i Rekreacja powinien by¢ ciekawy
Swiata, potrafi¢ pracowa¢ z grupg. Procz tego ma zdolno$¢ swobodnego nawigzywania
kontaktow 1 potrafi szybko podejmowacé trudne decyzje. Na bazie uzyskanej wiedzy
absolwenci kierunku Turystyka i Rekreacja s wyposazeni w umiejetnosci, ktore umozliwig

im zardwno tworzenie warunkéw organizacyjnych dla aktywno$ci innych osob, poprzez
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organizowanie zaj¢¢ rekreacyjnych czy imprez turystycznych, jak 1 pozwalajace na
bezposrednie prowadzenie wybranych form takich zaje¢ 1 imprez [25]. Sylwetka absolwenta
z kierunku Fizjoterapia, zwigzana jest z posiadaniem wiedzy m.in. w zakresie rozpoznawania
urazéw, planowania, przeprowadzania oraz kontrolowania efektywnosci procesu rehabilitacji
medycznej. Uczelnia szczegdlnie zaprasza kandydatow, ktorzy interesujg si¢ medycyng, lubig
prace z ludzmi i potrafig ich motywowaé, a ponadto sa osobami cierpliwymi i uznajacymi
zasade, ze malymi krokami mozna doj$¢ do kazdego celu [26]. Studenci, konczacy natomiast
specjalno§¢ Wychowanie Fizyczne Osob z Niepelnosprawnoscig Intelektualng zdobywaja
kompetencje do samodzielnego rozwigzywania  problemow dydaktyczno  —
wychowawczych w procesie rehabilitacji uczniéw z niepelnosprawnoscia intelektualng oraz
wspotpracy z innymi specjalistami. Ksztaltuja postawe wrazliwosci, otwarto$ci oraz
odpowiedzialno$ci za podejmowane dziatania, wobec ucznidéw z niepelnosprawnoscia
intelektualng [27]. Latwo zauwazyé, ze wszystkie wyzej zaprezentowane sylwetki
absolwentéw maja jedna wspolng ceche — zaktadaja relacje z drugim czlowiekiem, lecz
0 odmiennym charakterze. Od dydaktyczno — wychowawczo rehabilitacyjnego (Wychowanie
Fizyczne Oséb z Niepetnosprawnoscig Intelektualng) 1 terapeutycznego (Fizjoterapia) do
specjalistyczno — ustugowego (Kosmetologia) i profesjonalnej organizacji wypoczynku
(Turystyka 1 Rekreacja). Natezenie sprezystosci psychicznej jako cechy osobowosci, ktora
oznacza nieustepliwo$¢ w radzeniu sobie ze stresem, zdecydowane dziatanie 1 elastyczng
adaptacj¢ do niesprzyjajacych warunkéw moze roznicowaé studentow AWF pod katem
ukierunkowania ich preferencji zawodowych.

Innymi slowy wyjasnienie tej kwestii moze stanowi¢ wazng informacj¢ dotyczaca
istnienia naturalnych zasobdéw osobowosciowych odpowiadajacych za wybor specyfiki
studiow oraz zawodu. Celem weryfikacji zarysowanego problemu badawczego,
sformutowano nastgpujace pytanie badawcze:

Jak badana grupa studentek ze specjalnosci  Wychowanie Fizyczne  Osob
z Niepelnosprawnos$cig Intelektualng rdézni si¢ pod wzgledem poziomu sprezystosci

psychicznej od studentek Fizjoterapii, Rekreacji i Turystyki oraz Kosmetologii ?

MATERIAL I METODY BADAN

Badanie zostalo przeprowadzone wsrod 145. kobiet studiujacych wybrane kierunki
w Akademii Wychowania Fizycznego we Wroctawiu. Byly to 32. studentki kierunku
Fizjoterapia, 39. Kosmetologia, 41. Turystyka i Rekreacja oraz 33 kobiety ze specjalno$ci

Wychowanie Fizyczne Osob z Niepetnosprawnoscia Intelektualna. Sredni wiek badanych
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kobiet wynosit 22 lata. Do badan zostata wybrana tylko grupa kobiet ze wzgledu na przewage
liczebng (ok. 75 %) studiujacych pan na specjalnosci Wychowanie Fizyczne Osob
z Niepelnosprawnos$cig Intelektualng w stosunku do mezczyzn tej specjalnosci. Podobna
sytuacja wystapita rowniez na kierunku — Kosmetologia, gdzie przewaga ta wyniosta az 99 %.
Zebranie danych do niniejszych badan miato miejsce w kwietniu 2016 roku. Zastosowang
metoda badawcza byt sondaz diagnostyczny, technikg ankieta, a narzgdziem Kwestionariusz
Sprezystosci Psychicznej — polska adaptacja Ego Resiliency Scale autorstwa tukasza
Kaczmarka. Oryginalna skala Ego Resiliency Scale (ER89), zostala skonstruowana przez
autorow koncepcji sprezystosci psychicznej — Block'a i Kremena. Skala ta, sktada sie
z czternastu pozycji testowych pochodzacych z narzedzia do opisu cech osobowosci
California Adult Q-sort ("szybko dochodz¢ do siebie, kiedy zostan¢ przestraszony albo
zaskoczony", "okreslitbym siebie, jako osobe do dos¢ silnej osobowosci”, "lubi¢ mie¢ do
czynienia z nowymi i nietypowymi sytuacjami) [11]. Osoba badana szacuje na
czterostopniowej skali zakres, w jakim dana pozycja odnosi si¢ do niej. Polskiej adaptacji
ER89 podjat si¢ Kaczmarek. Po przeprowadzeniu opracowania polskiej wersji Ego Resiliency
Scale uzyskano wysoki wspolczynnik rzetelnosci — dla 14 pozycji testowych wyniost
o Cronbacha = 0,76. Jednakze pozycja testowa nr 10 pozbawiona byla mocy
dyskryminacyjnej szacowanej jako korelacja z wynikiem ogdélnym r = 0,01. Jej usunigcie
spowodowato zwigkszenie rzetelnosci skali do a Cronbacha = 0,78. W polskiej adaptacji
skali, pytanie to, nie zostato wyeliminowane, a jedynie zachowane jako pozycja buforowa, nie
wliczana do ogodlnego wyniku. Mozna zauwazyc¢, ze Kwestionariusz Sprezystosci Psychicznej
w adaptacji Kaczmarka, posiada zadowalajgce parametry psychometryczne oraz cechuje si¢
wysoka zbiezno$cig semantyczng i teoretyczng z oryginatem [11].

Uzyskane dane poddano jednoczynnikowej analizie wariancji w schemacie:
4 (specyfika studiow: Wychowanie Fizyczne Osoéb z Niepelnosprawnoscia Intelektualng vs.
Fizjoterapia vs. Kosmetologia vs. Rekreacja i Turystyka) dla zmiennej zaleznej - poziom

sprezystosci psychicznej. Obliczenia wykonano w systemie analizy danych Statistica.

WYNIKI

W wyniku analizy ANOVA otrzymano nieistotny statystycznie efekt: F(3,141)=2,05;
p=0,11; n2=0,04 ktéry wskazuje, ze S$rednie poziomu sprezystosci psychicznej
nie roznicujg badanych studentek w zaleznosci od specyfiki studiow. Warunek jednorodnosci
wariancji zostatl speliony (test Levene’a, p>0,05). W celu weryfikacji uzyskanego

nieistotnego statystycznie efektu wykonano analiz¢ post — hoc testem NIR, ktory pokazal
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istotne roznice miedzy niektorymi $rednimi w porownywanych grupach studentek. Istotnie
statystycznie wyzsza Srednig wskaznika poziomu sprezystosci psychicznej uzyskaty studentki
Wychowania Fizycznego Osob z Niepelnosprawnoscig Intelektualng (M=40,94; SD=3,90) od
studentek Fizjoterapii (M=38,06; SD=6,06) i Kosmetologii (M=38,46; SD=5,80).
Nie zanotowano istotnej statystycznie rdznicy w zakresie spr¢zystosci psychicznej miedzy
studentkami ze specjalnosci Wychowanie Fizyczne Oso6b z Niepelnosprawnoscia
Intelektualng oraz studentkami Rekreacji i Turystyki (M=38,49; SD=5,17) (Ryc.1). Badane
kobiety studiujgce Fizjoterapi¢, Turystyke i Rekreacje oraz Kosmetologie nie r6znig si¢ od

siebie poziomem sprezystosci psychicznej (Ryc.1).

F(3, 141)= 2,05, p= 0,11

44
43
42 t
4l 40,94 b *
40 |
39 t

38t 38,49 ab 38,46 a
38,06 a

37 ¢

$redni poziom sprezystosci psychicznej

36

35

WFOzNI** Fizjoterapia TiR Kosmetologia
specyfika studiow

*Srednie nie posiadajace wspdlnego oznaczenia literowego s istotne statystycznie, co najmniej na poziomie 0,05
(analiza post-hoc testem NIR).
**WFOzNI — specjalnos¢ w AWF we Wroctawiu: Wychowanie Fizyczne Osob z Niepelnosprawnoscia Intelektualng

Ryc. 1 Poziom sprezystosci psychicznej badanych studentek w zalezno$ci od specyfiki
studiow.

DYSKUSJA
Uzyskane wyniki wskazuja, ze studentki specjalnosci Wychowanie Fizyczne Osob
z Niepelnosprawnos$cig Intelektualng odznaczaja si¢ istotnie wyzszym poziomem sprezystosci

psychicznej niz studentki Fizjoterapii i Kosmetologii oraz nie rdoznig si¢ od studentek
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Turystyki 1 Rekreacji. Oznacza to, ze Studentki Wychowania Fizycznego Osob
z Niepelnosprawnoscia Intelektualng dysponuja wzglednie stala cecha osobowosci
przejawiajaca si¢ w elastycznej adaptacji, dzigki dostosowaniu do sytuacji poziomu kontroli
oraz odrywaniu si¢ od negatywnych wydarzen dzigki mozliwo$ci wzbudzania w sobie
stanow pozytywnych (emocjonalnych i poznawczych) [12]. Wytlumaczenie moze stanowié
sama specyfika pracy z osobami z niepelnosprawnosciag intelektualng wymagajaca ciaglej
gotowosci do zmieniajagcych si¢ warunkdéw pracy, ktore zwigzane sa miedzy innymi
z wspotwystepujagcymi  schorzeniami tych o0s6b, labilnoscia emocjonalng, wieloma
ograniczeniami zardwno w sferze rozwoju spolecznego jak i motorycznego. Nie mozna
zapomnie¢ réwniez o zaburzeniach psychicznych, ktore wraz ze wzrostem
niepelnosprawnos$ci  intelektualnej moga przybiera¢é coraz mniej typowa forme
odpowiedzialng za efekt ,,diagnostycznego zaciemnienia” (traktowanie symptoméw zaburzen
psychicznych jako konsekwencje niepelnosprawnosci intelektualnej), ktéry dodatkowo
utrudnia prace pedagogow [28]. W tym miejscu nalezy podkresli¢, ze cecha osobowosci -
sprezystos¢ psychiczna nie moze si¢ "wyksztalci¢" wraz z nadchodzacymi wymagajacymi
sytuacjami zyciowymi. Dowiedli tego Kasprzyk 1 wsp. badajac matki dzieci zdrowych
1 z niepelnosprawnoscia (Zespot Aspergera) u ktérych nie zanotowano istotnych rdznic
w  poziomie sprezystosci psychicznej [29]. Mozna zatem zaryzykowal stwierdzenie,
ze studentki Wychowania Fizycznego Osob z Niepelnosprawnoscig Intelektualng, ktore
planuja podja¢ prace z osobami z niepetnosprawnoscia intelektualng i cechujg si¢ wysokim
poziomem sprezystosci psychicznej, moga w dalszej perspektywie nie tylko zyskiwac
ochrone przed wypaleniem zawodowym, ale i1 odnosi¢ wigcej sukcesow zawodowych.
Trzeba doda¢, ze studentki Wychowania Fizycznego Oséb z Niepelnosprawnos$cia
Intelektualng beda nauczycielkami, a zawod ten w Polsce cieszy si¢ duzym prestizem
(7 miejsce na 30 zawodow 1 74% deklaracji duzego powazania spotecznego) [30] i jest nawet
zaliczany przez ankietowanych, chociaz brak ku temu formalnych przestanek, do zawodoéw
zaufania publicznego[31]. W opiniach Polakoéw status zawodu zaufania spotecznego
przystuguje fizjoterapeutom (55% odpowiedzi pozytywnych vs. 33% negatywnych) i nie
przystuguje kosmetologom (33% odpowiedzi pozytywnych vs. 55% negatywnych). Taki
rozktad wynikéw $§wiadczy o wysokich wymaganiach spotecznych gléwnie wobec
nauczycieli, a tym samym wywieraniu duzej presji na tg grupe zawodowa.

Na sprezysto$¢ psychiczng nauczycieli zwrdcit uwage takze Becky. Autor w swoich
zatozeniach przedstawia opini¢, Ze wspomniana grupa zawodowa musi charakteryzowac si¢

wysokim poziomem sprezystosci psychicznej. Jest to szczeg6lnie wymagane w poczatkowym
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etapie kariery zawodowej. Sam w swoich badaniach podaje, ze pierwsze trzy lata dla mtodego
nauczyciela jest kluczowym czasem dla przysztego powodzenia w zawodzie. Od tego etapu
zalezy, czy nauczyciel pozostanie w roli, jakiej si¢ podjal, czy zrezygnuje z wilasnej profesji.
Nauczyciele, ktorzy korzystajg ze swojej wysokiej sprezystosci psychicznej, z powodzeniem
stawiajg czota wspotczesnym wyzwaniom procesu edukacji i1 traktuja swoj zawdd jako
powotanie [32]. Zagadnienie stazu pracy w zawodzie nauczyciela zostalo ujete rowniez
w badaniach Muller i wsp., ktérzy objeli badaniami nauczycieli szkdét prywatnych
1 publicznych oraz kandydatéw do zawodu nauczyciela i wskazali na znaczenie wybranych
czynnikow ochronnych (protective factors) jako przejaw sprezysto$ci psychicznej w tej
grupie zawodowej. W swoich badaniach przedstawili, ze czynniki takie jak: cel i oczekiwania
(purpose and expections PE), utozsamianie si¢ z dang grupa spoteczng (social identification
SI), wsparcie ogdlne (nurture and support — general NS — G), konstruktywne uczestnictwo
(meaningful participation MP), wsparcie zawodowe (nurture and support — professional NS —
P), zaangazowanie (involvement IN), na réwni przyczyniaja si¢ do budowania wysokiego
poziomu sprezystosci psychicznej u nauczycieli. Jednak gdy wzigto pod uwage staz pracy,
zauwazono, ze istotna rdznica wystgpuje w czynniku jakim jest utozsamianie si¢ z gronem
nauczycieli. Doswiadczony nauczyciel nie wskazuje na wazno$¢ tego czynnika ochronnego
dla wysokiej sprezystosci psychicznej. Jednak dla niedo$wiadczonych nauczycieli jak
1 kandydatow do roli pedagoga, wydaje si¢ on niezbedny [33]. Wskazywatoby to takze na
potencjalng mozliwo$¢ umacniania sprezystosci psychicznej, czyli zmiany jej poziomu
poprzez modulacj¢ czynnikow ochronnych. Autorem koncepcji czynnikéw ochronnych
(protective factors) dla sprezystosci psychicznej w srodowisku szkolnym jest Henderson [34].
Zaktada ona, ze sprezysto$¢ psychiczna moze by¢ wyzsza, gdy jest wzmacniana przez
czynniki ochronne (protective factors) [35]. Przyjmujac jednak takie stanowisko mozna by
zaklada¢, ze wysoki poziom sprezystosci psychicznej nie bylby potrzebny z chwila
rozpoczgcia drogi ksztalcenia w kierunku nauczyciela wychowania fizycznego 0sob
z niepetnosprawnoscig intelektualng. Koncentracja na stworzeniu sprzyjajacych warunkow
do rozwoju czynnikéw chronigcych (protective factors) moze w posredni sposob pomoc
w uzyskaniu tak pozadanej w tym zawodzie wysokiej sprezysto$ci psychicznej. Autorzy
badan nad sprezystoscia psychiczng w wigkszosci jednak przedstawiajg stanowisko, ze jest to
wzglednie trwata dyspozycja [10,36]. Podobne zalozenia przedstawiajg takze Kaczmarek
1 wsp., ktorzy podaja, ze badania nad sprezystoscig psychiczng jako cecha osobowoscig sg
raczej skazane na spekulacje przyczynowo — skutkowe, poniewaz trudno oczekiwac, aby byta

to zmienna tatwo poddajaca si¢ manipulacji (np. tak jak stany emocjonalne). Dopuszczaja
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jednak mozliwos¢, ze sprezystos¢ psychiczng mozna ksztaltowaé. Natomiast proces
elastycznej adaptacji do zmian, wyzwan i trudnosci jest dtugotrwaty i moze by¢ modulowany
raczej w zlozonych programach profilaktycznych lub promujacych zdrowie niz poprzez
proste pojedyncze interwencje [12].

Uzasadnionym wydaje si¢ fakt, ze nauczyciele, ktorych wychowankowie wymagaja
specjalnej edukacji, powinni charakteryzowaé¢ si¢ wysokim poziomem spr¢zystosci
psychicznej. Poszukiwaniem przyczyn odchodzenia od zawodu pedagoga specjalnego
1 upatrywaniem ich m.in. w niewystarczajagcym poziomie sprezystosci psychicznej, zajeta si¢
Albrecht 1 wsp. Wskazujag oni w swoich badaniach na wiele trudnosci, jakie spotykajg
nauczycieli pracujacych z osobami z zaburzeniami emocjonalnymi i zachowaniami trudnymi
(emotional and behavioral disabilities) oraz na to, jacy pedagodzy sa gotowi i wystarczajaco
wykwalifikowani by z takg grupa ucznidow pracowaé. Ci, ktorzy sa odporni na czynniki
stresowe oraz wypalenie zawodowe 1 w konsekwencji posiadajg wysoki poziom sprezystosci
psychicznej, odnoszg sukcesy zawodowe i czerpig satysfakcje z wykonywanego zawodu [37].

Studentki Wychowania Fizycznego Osob z Niepelnosprawnosciag Intelektualng
prawdopodobnie swoja prace beda wykonywa¢ w kompensacyjnym modelu pomocy,
w ktérym osoby z niepelnosprawnoscig intelektualng nie sa odpowiedzialne za swoje
zaburzenie 1 bedg wymagaty od swoich nauczycieli szczegdlnej uwagi 1 znacznego wsparcia.
Studentki Kosmetologii 1 Fizjoterapii swoja dziatalno§¢ zawodowa beda raczej realizowaé
w medycznym modelu pomocy, ktdry daje im duze poczucie skutecznosci i sprawstwa jako
specjalistom oraz pozwala zachowac dystans wobec pacjentow[38]. Jezeli sprezystos$é
psychiczna jest pozytywnie zwigzana z twardoscig (hardiness), a obie zmienne koreluja
dodatnio z sukcesami sportowymi i1 dobrym samopoczuciem [39], staje si¢ jasne, Ze poziom
sprezystosci psychicznej u studentek Wychowania Fizycznego Osob z Niepetnosprawnos$cia
Intelektualng jest najwyzszy na tle pozostatych grup. One musza by¢ nie tylko najtwardsze,
ale 1 umie¢ si¢ podnies¢ oraz dalej pracowaé po niezwykle stresujacych doswiadczeniach,

ktore beda czescig ich pieknego lecz trudnego zawodu.

WNIOSKI

Poziom sprgzystosci psychicznej studentek Wychowania Fizycznego Osob
z Niepehosprawnoscig Intelektualng jest istotnie wyzszy od poziomu sprezystosci
psychicznej kobiet studiujagcych Fizjoterapi¢ i Kosmetologi¢ oraz nie r6zni si¢ od poziomu

sprezystosci psychicznej studentek Turystyki i Rekreacji.
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Kobiety studiujace Fizjoterapi¢, Turystyke 1 Rekreacje oraz Kosmetologi¢ nie r6znig

si¢ od siebie poziomem sprezystosci psychicznej.

Najnizszg sprezystoscia psychiczng charakteryzuja si¢ kobiety studiujace Fizjoterapig.

Prawdopodobnie wyzszy poziom sprezystosci psychicznej jest pozadang cechg

osobowosci, ktora jest pomocna w nauczaniu i wychowaniu osdb z niepelnosprawnoscia

intelektualng oraz moze stanowi¢ swoistg ,tarcz¢” w sytuacji zagrozenia wypaleniem

zawodowym.

Dalsze badania nad sprezysto$cig psychiczng studentéow AWF powinny by¢

prowadzone z uwzglednieniem grupy me¢zczyzn.
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