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Anna Fidala
iblioteka XXI wicku.
Programy szkoleniowe dla bibliotek

publicznych wojewédztwa kujawsko-

-pomorskiego realizowane w latach
2009-2011 przez Wojewodzka Biblioteke
Publiczna - Ksiaznice Kopernikarska

w Toruniu

Ostatnie lata sg dla bibliotek okresem zmian i rozwoju. Dzieki réznego rodzaju
dotacjom zmodernizowano cze$¢ bibliotek, inne zaadaptowano na potrzeby nowo-
czesnych jednostek, a pracujgca w nich kadra podwyzszyta swoje kwalifikacje. Do
poprawy wizerunku przyczynity sie m.in. dwa programy: Biblioteka+ i Program Roz-
woju Bibliotek, adresowane do bibliotek publicznych w matych miejscowosciach.
Programy te obejmuja modernizacje wyposazenia i infrastruktury oraz szkolenia
dla bibliotekarzy.

Dobra passa zaczetfa sie w 2009 r., kiedy wdrozono Program Rozwoju Biblio-
tek (PRB), przeznaczony dla osrodkéw wiejskich i matych miast. Projekt ten ma
wzmocni¢ potencjat bibliotek w tych miejscowosciach, przeksztatcajac je w jednost-
ki nowoczesne i aktywne, ktére utatwig czytelnikom petne uczestnictwo w zyciu
spotecznym i gospodarczym. Realizacje Programu zaplanowano do 2013 roku".

Przygotowanie i wdrozenie drugiego programu Biblioteka+, zaplanowanego na
trzy lata (2010-2012), zostato powierzone Instytutowi Ksigzki. Program ten obej-
muje miedzy innymi szkolenia z zakresu rozwoju osobistych kompetencji mene-
dzerskich i przywddczych, a takze postugiwania sie nowymi technologiami infor-
matycznymi. Gtéwnymi beneficjentami programu sg gminne biblioteki publiczne,
ze szczegollnym uwzglednieniem bibliotek z gmin wiejskich, wiejsko-miejskich oraz
matych gmin miejskich (do 15 tys. mieszkancow)?.

Rok 2009

Rok 2009 byt wypetniony intensywnymi przygotowaniami, opracowywano stan-
dardy, oraz system szkolen. Réwnoczesnie rozwijano dwa duze, zupetnie nowe
projekty dla bibliotek publicznych. Ich koordynatorem w regionie toruhsko-wioctaw-
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skim zostat Marek Jurowski — kierownik Dziatu Wspotpracy i Promocji Wojewddz-
kiej Biblioteki Publicznej —Ksigznicy Kopernikanskiej w Toruniu (WBP-KK).

Program Rozwoju Bibliotek rozpoczat sie w Swiatowym Dniu Ksigzki i Praw Au-
torskich, 23 kwietnia 2009 r. Od razu w kwietniu M. Jurowski przeprowadzit jede-
nascie spotkan powiatowych: w Chetmnie, Grucie, Radziejowie, Chetmzy, Rypinie,
Wabrzeznie, Aleksandrowie Kujawskim, Izbicy Kujawskiej, Brodnicy, Golubiu-Do-
brzyniu i Lipnie w celu przedstawienia PRB oraz zasad uczestnictwa w nim. Pra-
cownicy bibliotek dowiedzieli sie, ze celem programu jest wzmocnienie informa-
cyjnej i spotecznej roli bibliotek na obszarach wiejskich i w matych miastach przez
przeobrazenie ich w nowoczesne, wielofunkcyjne centra informacyjne, kulturalne
i edukacyjne, animujace aktywno$¢ obywatelska. W szczegdlnosci chodzito o za-
pewnienie dostepu do nowoczesnych narzedzi zdobywania wiedzy i informac;ji.
Istotng czescig programu byto wzmacnianie kompetenciji i prestizu zawodowego
bibliotekarzy, m.in. dzieki zakrojonym na szerokg skale szkoleniom.

W Dziale Wspdtpracy i Promociji rok 2009 przebiegat pod znakiem analiz, przy-
gotowywania materiatéw i harmonograméw oraz statego kontaktu z jednostkg ko-
ordynujaca PRB, czyli Fundacjg Rozwoju Spoteczenstwa Informacyjnego (FRSI).

Finalistami pierwszej rundy Programu zostato czterdziesci gminnych bibliotek
publicznych z podregionu torunsko-wtoctawskiego wojewddztwa kujawsko-pomor-
skiego. Biblioteki te utworzyty dziesie¢ koalicji sktadajacych sie z dziesieciu Biblio-
tek Wiodacych (z filiami) oraz trzydziestu Bibliotek Partnerskich (réwniez z filiami
— trzy Biblioteki Partnerskie na jedng Wiodaca). W sumie pierwszg runda Progra-
mu zostaty objete 83 placowki biblioteczne.

Dla ufatwienia pracy w programie na stronie domowej Ksigznicy powstat ser-
wis DLA BIBLIOTEKARZY. W serwisie do dzi$ sg zamieszczane informacje przy-
datne dla pracownikow bibliotek publicznych podregionu torunsko-wioctawskiego.

Wazng datg byt 21 wrzesnia — odbyto sie wtedy pierwsze spotkanie finalistow
pierwszej rundy programu. Wzieli w nim udziat przedstawiciele bibliotek, samo-
rzadowcy, zaproszeni prelegenci oraz media. Przez caly czas trwaty intensywne
przygotowania do realizacji szkolen z zakresu technologii komunikacyjnych i in-
formacyjnych?.

Réwnoczesnie zajmowano sie wdrozeniem ministerialnego programu Biblio-
teka+. Juz 23 czerwca zostat uruchomiony program dotacyjny ,Szkolenia dla bi-
bliotekarzy”, bedacy czescig programu Biblioteka+. Miat on na celu zapewnienie
bibliotekarzom z bibliotek gminnych nieodptatnych szkolen w zakresie nowych
kompetencji zawodowych. Ustalano kryteria, jakie biblioteki bedg musiaty spetnic¢
by uzyskac¢ certyfikat Biblioteki+, kompletowano tez oferte szkoleniowa skierowang
do dyrektorow/kierownikéw bibliotek publicznych (z gmin wiejskich, miejsko-wiej-
skich oraz miejskich do 15 tys. mieszkancow — zgodnie z zatozeniami Programu
Biblioteka+), ktére nie uczestniczg w pierwszej rundzie PRB.

Toczyty sie rowniez konsultacje z zespotem tworzacym system biblioteczny
MAK+.
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Rok 2010

Zgodnie z wytycznymi FRSI, WBP-KK z poczatkiem 2010 r. przystapita do re-
alizacji szkolen z zakresu technologii komunikacyjnych i informacyjnych dla biblio-
tekarzy w ramach PRB. Celem szkolen byto nabycie przez uczestnikéw:

— umiejetnosci postugiwania sie sprzetem i oprogramowaniem dostarczanym

beneficjentom w ramach PRB,

— umiejetnoéci korzystania z ustug poczty elektronicznej i sprawnego, skutecz-
nego poszukiwania informacji w Internecie,

— umiejetnosci postugiwania sie w podstawowym zakresie — programami uzyt-
kowymi: edytorem tekstu, arkuszem kalkulacyjnym i programem do tworze-
nia prezentacji multimedialnych,

— podstawowych umiejetnosci bezpiecznego postugiwania sie komputerem
i bezpiecznego korzystania z sieci Internet,

— podstawowych umiejetnosci doradztwalinstruktazu, jakiego bibliotekarze po-
winni udziela¢ uzytkownikom biblioteki.

Podczas catego roku zorganizowano dwadziescia szkoler obejmujgcych piec
jednodniowych modutéw. W Toruniu zostaty przeszkolone 233 osoby, ktore prze-
szty przez wszystkie moduty tematyczne.

W dniu 18 listopada 2010 r. w Kujawsko-Pomorskim Urzedzie Wojewddzkim
w Bydgoszczy odbyta sie | Regionalna Konferencja PRB, ktérg wspétorganizo-
waty WBP-KK, Wojewddzka i Miejska Biblioteka Publiczna im. dr. Witolda Betzy
w Bydgoszczy (WiMBP) oraz FRSI. W konferencji uczestniczyly 94 osoby, w tym
pie¢ osob z torunskiej Ksigznicy.

Z poczatkiem 2010 r. Dziat Wspétpracy i Promocji, zgodnie ze ztozonym wnio-
skiem i harmonogramem, przystapit do realizacji zadania Biblioteka+. Jedenascie
0s6b pod kierownictwem koordynatora Marka Jurowskiego opracowato szczeg6-
towy harmonogram szkolen, przygotowato i wdrozyto plan promocji oraz dokona-
to rekrutacji uczestnikow szkolen.

Odbyto sie osiem szkolen i jeden wyjazd studyjny:

— ,Prawne aspekty dziatalnosci bibliotek publicznych w Polsce”

24 lutego; szkolacy: Rafat Golat, radca prawny w Departamencie Prawno-Le-
gislacyjnym Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego. W szkoleniu uczest-
niczyto 37 osob.

— ,Organizacja i zarzadzanie bibliotekg”

18-19, 22-23, 25-26 marca; szkolacy: Teresa Szymorowska, dyrektor WBP-
-KK. W szkoleniu uczestniczyty 44 osoby, w tym 4 pracownikéw WBP-KK.

— ,Ochrona danych osobowych w bibliotece”

9, 12 i 13 kwietnia; szkolgcy: Tadeusz Zieba, specjalista ds. OC w WBP-KK.
W szkoleniu uczestniczyty 42 osoby, w tym 4 pracownikéw WBP-KK.

— ,Zarzadzanie finansami w bibliotece”

6 maja oraz 17 i 18 czerwca; szkolgcy: Robert Kowalski, gtéwny ksiegowy
WBP-KK. W szkoleniu uczestniczyto 40 oséb.

— ,Biblioteka w spotecznosci lokalnej. Badanie potrzeb mieszkancéw”

14-15, 16-17 wrzesnia oraz 5-6 listopada; szkolgcy: Radostaw Kossakowski,
Instytut Socjologii Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu (UMK). W szkole-
niu uczestniczyto 25 osob.

— ,Doskonalenie kompetenciji interpersonalnych bibliotekarza-menedzera”
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7-8, 14-15 i 21-22 pazdziernika; szkolacy: Hanna Dolna, Wydziat Nauk Eko-
nomicznych i Zarzadzania UMK. W szkoleniu uczestniczyty 42 osoby, w tym 2 pra-
cownikéw WBP-KK.

— ,Wizerunek biblioteki w spotecznosci lokalnej”

16-17, 25-26 i 29-30 listopada; szkolgcy: Marek Jurowski oraz Marek Ospal-
ski, specjalista ds. promocji w Dziale Wspotpracy i Promocji. W szkoleniu uczest-
niczyto 36 oséb.

— ,Dress-code i make-up w zyciu profesjonalistki”

8 grudnia; szkolacy: Monika Jaruzelska, trener autoprezentaciji i stylistka, oraz
Gonia Wielocha, makijazystka. W szkoleniu uczestniczyty 43 osoby, w tym 10 pra-
cownikéw WBP-KK.

W o08miu szkoleniach zorganizowanych dla dwudziestu grup uczestniczyty tgcz-
nie 322 osoby, w tym 20 pracownikow WBP-KK. Dodatkowo 29-30 czerwca zor-
ganizowano dla bibliotekarzy bibliotek samorzadowych wyjazd studyjny do Olsz-
tyna. Uczestniczyty w nim 32 osoby, w tym 4 pracownikow WBP-KK.

Rok 2011

Nabdr do drugiej rundy PRB rozpoczat sie 31 stycznia 2011 r. Program byt skie-
rowany do bibliotek publicznych we wszystkich gminach wiejskich i wiejsko-miej-
skich oraz gmin miejskich liczacych do 20 tys. mieszkancow (stan na 31 grudnia
2009 r. — GUS). Do drugiej rundy mogty sie zgtaszac biblioteki, ktore nie uczest-
niczyty w Programie w pierwszej rundzie.

Szkolenia dla pracownikéw bibliotek publicznych zrealizowano w dwéch mo-
dutach:

— Modut | — 29-30 listopada. W szkoleniu uczestniczyto 28 osob.

— Modut Il — 13-14 grudnia. W szkoleniu uczestniczyly 23 osoby.

Szkolenia przeprowadzit Stawomir Mirowski, starszy specjalista ds. kompute-
ryzacji w WBP-KK.

W dniu 24 pazdziernika odbyta sie Il Konferencja Regionalna PRB. Jej wspét-
organizatorami obok WBP-KK w Toruniu byty WiMBP w Bydgoszczy oraz FRSI.
W konferencji wzieli udziat bibliotekarze z bibliotek samorzgdowych wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego oraz przedstawiciele Urzedu Marszatkowskiego i gminnych
wiadz samorzadowych wojewddztwa — tgcznie 80 osoéb.

W ramach Programu Biblioteka + w 2011 roku zrealizowano drugi cykl szkolen
w ramach programu dotacyjnego ,Szkolenia dla bibliotekarzy”. Tym razem szkole-
nia zaplanowano zgodnie z wynikami ankiet ewaluacyjnych ze szkolen, ktére od-
bywaty sie w 2010 r. Harmonogram szkolen przedstawiat sie nastepujaco:

— ,Doskonalenie kompetenciji interpersonalnych bibliotekarza-menedzera”

11-12 i 14-15 kwietnia; szkolgcy: Hanna Dolna, Wydziat Nauk Ekonomicz-
nych i Zarzadzania UMK. W szkoleniu uczestniczyly 33 osoby, w tym 2 pracow-
nikow WBP-KK.

— ,Biblioteka w spotecznosci lokalnej. Badanie potrzeb mieszkancéw”

18—19 i 23-24 maja; szkolacy: Marek Jurowski. W szkoleniu uczestniczyto 25
0s0b.

— ,Ochrona danych osobowych w bibliotece”

8 i 15 czerwca; szkolacy: Tadeusz Zieba. W szkoleniu uczestniczyto 31 oséb,
w tym 4 pracownikow WBP-KK.

— ,Organizacja i zarzgdzanie bibliotekg”



13—-14 i 28-29 wrzesnia; szkolacy: Teresa Szymorowska. W szkoleniu uczest-
niczyto 28 oséb.

— ,Zarzadzanie finansami w bibliotece”

26 i 27 pazdziernika; szkolacy: Robert Kowalski. W szkoleniu uczestniczyto
27 oséb.

— ,Promocja biblioteki i jej dziatalnosci w spotecznosci lokalnej”

8-9 i 15-16 listopada; szkolacy: Marek Jurowski i Marek Ospalski. W szkole-
niu uczestniczyto 27 oséb.

— ,Wiasnosc¢ intelektualna w dziatalnosci bibliotek”

30 listopada; szkolgcy: Rafat Golat. W szkoleniu uczestniczyto 25 oséb.

— ,Dress-code i make-up w zyciu profesjonalistki”

7 grudnia; szkolgcy: Monika Jaruzelska i Anna Ortowska. W szkoleniu uczest-
niczyty 34 osoby w tym 7 pracownikow WBP-KK.

W o$miu szkoleniach zorganizowanych dla 15 grup uczestniczyty tacznie 264
osoby, w tym 13 pracownikéw WBP-KK. Podobnie jak rok wczesniej 28—-29 czerw-
ca zorganizowano dla bibliotekarzy bibliotek samorzadowych wyjazd studyjny, tym
razem do Gdanska. Uczestniczyly w nim 34 osoby, w tym 6 pracownikéw Ksigznicy.

W sumie w ramach programu Biblioteka+ w 2011 r. zrealizowano 24 dni szko-
leniowe (na jednego uczestnika przypadto 14 dni szkoleniowych — ponad 80 godz.
dydaktycznych). W szkoleniach zgodnie z zatozeniami wzieli udziat dyrektorzy
i kierownicy gminnych bibliotek publicznych podregionu kujawsko-pomorskiego.
Uczestnicy, ktérzy przeszli wszystkie moduty, otrzymali certyfikaty potwierdzaja-
ce udziat w warsztatach.

Unowoczesnienie gminnych bibliotek publicznych nie jest mozliwe bez uzyska-
nia przez bibliotekarzy nowych kompetencji zawodowych, wykraczajgcych poza
standardowe umiejetnosci bibliotekarskie. Programy omoéwione w niniejszej infor-
macji wptywaja na jakos¢ ustug, jakie wykonujg biblioteki. Biblioteki wcigz podno-
szg swoje standardy, co bezposrednio przekfada sie na funkcje, jakag petnig w spo-
teczehstwie.

Ksigznica Kopernikanska koordynujgca oba programy w regionie torurisko-wto-
ctawskim wzmacnia role biblioteki publicznej jako instytuciji upowszechniajgcej wie-
dze i dostep do informacji, nowych technologii, oferujacej bezptatne ustugi. Do-
datkowo biblioteka jest Scisle zwigzana ze Srodowiskiem, na rzecz ktérego dziata
i ktérego rzeczywistos¢ pragnie kreowac.
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