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O ANDRAGOGU!
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Streszczenie: Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej na potrzeby rynku
pracy zleca przygotowanie informacji o poszczeg6élnych zawodach. W ar-
tykule przedstawiam uwagi, jakie mi si¢ nasung¢ty po przestudiowaniu pub-
likacji INFORMACJA O ZAWODZIE Andragog (235101), ktora powstata
w ramach projektu Rozwijanie, uzupelnianie i aktualizacja informacji o za-
wodach oraz jej upowszechnianie za pomocg nowoczesnych narzedzi komu-
nikacji — INFODORADCA+, a zostata wspoétfinansowana ze srodkoéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego (zob. strona
internetowa projektu INFODORADCA+. Pobrane z: http://www.infodorad-
ca.edu.pl/pdf/235101 _Andragog.pdf (Dostep: 21.08.2021). W tym opraco-
waniu — liczacym 21 stron — zauwazytem wiele uchybien, ktore szczegétowo
przedstawiam w tekscie pod powyzszym tytutem.

Wprowadzenie

Poniewaz sama andragogika obejmujgca procesy nauczania i uczenia si¢ czlo-
wieka dorostego dopiero w ostatnich latach z wielkim trudem uzyskata w $rodo-
wisku uczonych status dyscypliny naukowe;j, co pokazatem w artykule pt.: Jak si¢
rozwijata polska andragogika? (Kargul, 2018), nie mozna si¢ dziwié, ze znalezie-
nie jakiegokolwiek opracowania na temat andragoga jest dos¢ trudne.

W srodowisku badaczy edukacji dorostych do poczatku lat osiemdziesiatych
funkcjonowato bowiem powszechne rozumienie tego terminu, ze andragog to ba-
dacz procesOw nauczania i uczenia si¢ cztowieka dorostego. Dlaczego t¢ date

' Prezentowany artykut jest tekstem referatu, ktory zostal wygtoszony podczas XXXIIT Forum Pe-
dagogow (Z)rozumie¢ terazniejszosc, mysle¢ o przysztosci — miedzy wizjq a praktykg w edukacji
dorostych. Jubileusz Profesora Jerzego Semkowa, 27 pazdziernika 2021 w Instytucie Pedagogiki
Uniwersytetu Wroctawskiego.
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uznaj¢ za przelomowa dla omawianej problematyki? Ot6z do tego czasu andrago-
dzy — zatrudnieni w uczelniach wyzszych i innych placowkach naukowo-badaw-
czych — podejmowali swoje penetracje naukowe w ramach wlasnych kompetencji,
nie bedac do badan problematyki edukacji dorostych specjalnie przygotowywa-
ni, a ich wyniki publikowali w ksigzkach i czasopismach naukowych. Natomiast
od poczatku lat osiemdziesigtych nastgpita zmiana wywotana nie tyle refleksja
teoretyczno-metodologiczna, ile pragmatyczna. Wtedy bowiem w Uniwersytecie
Warszawskim — jak pisze Krzysztof Pierscieniak z Katedry Edukacji Ustawicznej
i Andragogiki tegoz uniwersytetu — ,,przy Instytucie Pedagogiki dziatato Podyplo-
mowe Studium Os$wiaty Dorostych. W ciggu prawie X edycji wyksztalcito wielu
swiattych andragogow pracujacych w roznych instytucjach krajowych i zagranicz-
nych” (Pier$cieniak i inni, 2001). W kolejnych latach w ramach studiéw pedago-
gicznych pojawita si¢ specjalnosc¢: edukacja ustawiczna i andragogika. W zamysle
jej tworcow miata przygotowywac specjalistow do pracy w instytucjach ksztat-
cenia, doksztatcania i doskonalenia zawodowego 0s6b dorostych. Za przyktadem
Uniwersytetu Warszawskiego poszly i inne szkoty wyzsze, uruchamiajac wlasnie
takie specjalnosci.

Rosnaca liczba absolwentow specjalnosci andragogicznej spowodowala,
ze w ich $rodowisku rozpoczat sie ruch majacy na celu uznanie andragoga jako
specjalisty, przedstawiciela zawodu i wpisania tego do ogolnopolskiego rejestru
zawodow. W rezultacie tych zabiegow dziesi¢é lat temu powstato opracowanie
pt.: Informacja o zawodzie. Andragog (235101) (INFORMACJA O ZAWODZIE
Andragog (235101), 2018. Pobrane z: http://www.infodoradca.edu.pl/pdf/235101
Andragog.pdf (21.08.2021). Nawiasem mowiac, stworzono je bez udziatu andra-
gogow-badaczy?. Publikacja ta bardzo pozytywnie zostata oceniona przez jednego
z andragogow. Niestety nie moge podzieli¢ entuzjastycznej opinii o tym opraco-
waniu, bowiem zauwazytem w nim sporo uchybien.

Publikacja INFORMACJA O ZAWODZIE Andragog (235101) — krytyczne
odczytanie

Przede wszystkim autorzy Informacji nie zdecydowali si¢ mentalnie, czy opi-
suja andragoga — postrzegajac go jako niezaangazowanego, zewnetrznego bada-
cza edukacji dorostych czy jako nauczyciela dorostych. Nie zwracajg uwagi na
potrzebe wyposazenia go w wiedz¢ metodologiczng niezbgdng w prowadzeniu
badan nad swojg dziatalnos$cia, czyli ksztatcenia go jako refleksyjnego praktyka-
-badacza, mieszajgc te dwie spoteczne role. Pisza bowiem m.in., ze ,,Andragog

2 W sktad autorow iekspertow opiniujacych wchodzito: pieciu pracownikow Instytutu Pracy
iSpraw Socjalnych w Warszawie, dwoch pracownikoéw Instytutu Technologii Eksploatacji w Ra-
domiu, pracownica Centrum Edukacji Dorostych w Tczewie, pracownik Szkoty Gtéwnej Han-
dlowej w Warszawie, pracownica Uczelni Lazarskiego w Warszawie oraz pracownica Migdzyna-
rodowej Wyzszej Szkoly Logistyki i Transportu we Wroctawiu.
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planuje i prowadzi zajecia dydaktyczne dla dorostych oraz realizuje cele polityki
edukacyjnej panstwa w zakresie rozwoju kapitatu ludzkiego i spotecznego” (IN-
FORMACIJA O ZAWODZIE Andragog (235101), 2018, s. 4). Czyli — jak z tego
wynika — jest on po prostu nauczycielem dorostych, realizujgcym z gory zakreslo-
ny program ksztatcenia.

W opisie sposobéw wykonywania pracy mozna jednak dostrzec sformutowania
swiadczace o tym, ze ich autorzy przypisuja mu rowniez zadania badawcze, i to nie
byle jakie. Pisza bowiem, Ze jego praca polega na: ,,gromadzeniu wiedzy o systemie
edukacji dorostych w Polsce na wszystkich poziomach ksztatcenia” (podkreslam —
na wszystkich poziomach), ,,prowadzeniu badan empirycznych, przygotowywaniu
publikacji naukowych i popularnonaukowych z zakresu zagadnienia edukacji doro-
stych” INFORMACJA O ZAWODZIE Andragog (235101), 2018, s. 5).

Na tej samej stronie, przy opisie pracy andragoga, wymieniane s3 zadania
spoczywajace na nim jako nauczycielu dorostych, polegajace m.in. na: ,,wspiera-
niu i wdrazaniu ludzi dorostych do samoksztalcenia przez udzielanie wskazowek
metodycznych i tworzenie instytucjonalnych i organizacyjnych warunkow do sa-
moksztatcenia (INFORMACJA O ZAWODZIE Andragog (235101), 2018, s. 5).
Autorzy raportu wskazujg takze, iz do jego obowigzkow nalezy takze analizowanie
systemow ksztatcenia dorostych oraz opracowywanie materiatow szkoleniowych
i dydaktycznych INFORMACJA O ZAWODZIE Andragog (235101), 2018, s. 4).

Mozna by si¢ zgodzi¢, ze w wyjatkowych wypadkach, przy wyposazeniu go
w wiedze metodologiczng i pobudzeniu refleksyjnosci, mogliby te oczekiwania
spetnia¢. Jednakze autorzy publikacji nie przyjmujg tej perspektywy. Piszg na
przyktad, ze ,,andragog pracuje przede wszystkim w pomieszczeniach biurowych
i dydaktycznych, mieszczacych si¢ w roznego rodzaju placéwkach ksztatcenia
i szkolenia 0sob dorostych” (INFORMACJA O ZAWODZIE Andragog (235101),
2018, s. 5). Mysle, ze mamy tu niedopowiedzenie, bowiem to stwierdzenie do-
tyczy praktyka, a andragog — badacz pracuje przede wszystkim w bibliotekach,
srodowisku 0sob badanych oraz w domu.

W punkcie 2.4 opisane sa wymagania psychofizyczne i zdrowotne, a w ka-
tegorii sprawnos$ci sensomotorycznych wymagana jest ,,0stros¢ stuchu, ostrosé
wzroku, rozréznianie barw, zreczno$¢ rak, zrgcznos¢ palcow, zmyst rownowagi”
(INFORMACJA O ZAWODZIE Andragog (235101), 2018, s. 7). Sadze, ze andra-
gogowi — badaczowi, ktory ma niesprawne zmysty do wykonywania swojej pracy,
wystarczg okulary i aparat stuchowy, a daltonista moze bada¢ i — na przyktad —
pisa¢ dwoma palcami na komputerze lub maszynie do pisania genialne dzieta.

Autorzy INFORMACJA O ZAWODZIE Andragog (235101) opisujac wyma-
gania dotyczace cech psychofizycznych, wymienili az 30 pozadanych cech osobo-
wosci. Na pierwszym miejscu wymieniono gotowosc do pracy w szybkim tempie.
Nie umiem sobie wytlumaczy¢, dlaczego andragog zaréwno jako nauczyciel do-
rostych, jak i jako badacz miatby pracowac¢ w szybkim tempie? Dyskusyjne jest
wymienienie takiej cechy jak Gotowos¢ do wspétdziatania — bo znam badacza
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andragoga, ktéry sam bada, z nikim nie wspoétdziata — pisze i publikuje bardzo
dobre prace. Dziwi¢ moze wymienienie autoprezentacji jako cechy osobowosci.
Nie bardzo wiem, czym si¢ r6zni gotowos¢ do wprowadzania zmian od elastycz-
nosci i otwartosci na zmiany oraz niezaleznos¢ od samodzielnosci. Podobnie mam
watpliwosci co do réznicy migdzy odpornosciqg emocjonalng a radzeniem sobie
ze stresem.

W cytowanej publikacji, w punkcie 3, wymienione sg zadania zawodowe i wy-
magane kompetencje. W tym punkcie rowniez jego autorzy nie odrdznili andrago-
ga-badacza od andragoga-praktyka zajmujacego si¢ edukacja dorostych. Sposrod
wymienionych pigciu jego zadan dwa z nich (w moim przekonaniu) adresowane
sa wylacznie do badacza. Sg to: (1) ,,diagnozowanie potrzeb edukacyjnych i ocze-
kiwan r6znych odbiorcow” oraz (2) ,,gromadzenie wiedzy i prowadzenie badan
empirycznych ukierunkowanych na edukacj¢” (zob. INFORMACJA O ZAWO-
DZIE Andragog (235101), 2018, s. 10).

Zupetnie odmiennie inni autorzy opisuja zawod socjologa, ktdrzy informacje
o tym zawodzie zamies$cili na 11 stronach. Przede wszystkim juz na samym wste-
pie — by unikng¢ ktopotu czy opisuja socjologa badacza czy praktyka — napisali:
,,Wsrad socjologdw mozna rozr6zni¢: badaczy-naukowcow, praktykow, ekspertow,
badaczy opinii publicznej, pracownikow dydaktycznych (zob. Socjolog, 2014. Po-
brane z: https://www.pfron.org.pl/fileadmin/files/s/4098 Socjolog.pdf (21.08.2021,
s. 1). Autorzy publikacji nie tworzyli list cech osobowosci, tylko opisali po kolei,
czym si¢ zajmuje kazdy z nich.

Poszukiwatem podobnej informacji o zawodzie pedagoga. Okazuje si¢, ze
nie ma takiej, to znaczy — opracowanej wedle takich regut, jakie stosowano przy
opisie andragoga czy socjologa. Natomiast w Wyszukiwarce opisow zawodow, pod
nazwa Pedagog szkolny (Kod 235912) sa wymienione jego zadania zawodowe —
najpierw syntetycznie a pozniej bardziej szczegdtowo (zob. Wortal Publicznych
Stuzb Zatrudnienia Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej. Wyszukiwarka
opisow zawodu. Hasto: Pedagog szkolny, 2021. Pobrane z: https://psz.praca.gov.
pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-
-opisow-zawodow (21.08.2021). Jak mozna dostrzec, juz w samej nazwie uniknig-
to dylematu: czy pedagog to badacz czy praktyk, dopisujac do nazwy ,,pedagog”
po prostu przymiotnik.

Nie mam wiedzy na temat czy INFORMACJA O ZAWODZIE Andragog
(235101) w jakims$ stopniu wptywa na wybor tej specjalnosci przez kandydatow
na studia. Przypuszczam, ze motywy wyboru specjalnosci andragogicznej zapewne
bywaty rozmaite. W Internecie mozna znalez¢ wypowiedzi jej absolwentow. Ana-
lizujac je Monika Gromadzka (2017) wskazuje na trzy elementy, ktore stanowily
zasadnicze motywy wyboru studiéw raczej przysztych praktykdéw niz badaczy.
Pierwszy to wybra¢ taki zawdd, ktory pozwala uczy¢ i rozwijac sie, drugi prze-
bywac¢ z ludzmi i trzeci to niezalezna i elastyczna praca. W konsekwencji — zda-
niem autorki — wybierajac i konczac specjalizacje na studiach wyzszych, w ktorej
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wystepuje specjalnosé ,,andragogika”, osoba moze rozwija¢ sie, sledzac zjawiska
z zakresu edukacji osob dorostych. Po drugie — pisze autorka — ,,andragog jest
specjalistg od edukacji osob dorostych. Ale przede wszystkim andragog ma wiedzg
na temat procesOw uczenia si¢ ludzi dorostych (Gromadzka, 2017, s. 1). Zdaniem
autorki po specjalizacjach andragogicznych absolwent jest dobrze przygotowany
do pracy metodyka i ewaluatora programéw edukacyjnych. Po trzecie, andragog
moze si¢ zajmowac cala logistyka procesu szkoleniowego: poczawszy od pisania
ofert, przez przeprowadzenie RAPS-u® (czyli sprawdzenie zgodnosci z prawem)
i koordynowanie albo prowadzenie samych szkolen czy warsztatow, az po oceng
ich efektywnosci (Gromadzka, 2017, s. 1).

Dwa teksty zwigzane z zawodem andragoga umiescita na stronach interne-
towych m.in. Sylwia Czubinska. Sa to: Andragog — kto to? Czym sie zajmuje?
(Czubinska, 2019) oraz Andragog — czym sie zajmuje? Wymagania i zarobki na
stanowisku (Czubinska, 2021). W jednym z nich autorka pisze, ze ,,andragog to
specjalista zajmujacy si¢ planowaniem i prowadzeniem zaje¢ dydaktyczno-wycho-
wawczych dla oséb dorostych. Jego celem jest pomoc w rosngcym zapotrzebowa-
niu na doszkalanie i nabywanie nowych kwalifikacji zawodowych dorostych, po-
przez analizowanie systemow ksztalcenia oraz opracowywanie dla nich specjalnych
materiatdw szkoleniowych 1 dydaktycznych przy uzyciu odpowiedniej techniki czy
form uczenia si¢” (Czubinska, 2021, s. 1). W tym fragmencie wypowiedzi wida¢
wyraznie, ze Czubinska identyfikuje andragoga z nauczycielem ludzi dorostych,
ale zaraz — podobnie jak autorzy cytowanej wielokrotnie publikacji INFORMACJA
O ZAWODZIE Andragog (235101) — dodaje, ze ma rowniez realizowac¢ zadania ba-
dawcze. Oto fragment jej wypowiedzi: ,,do zakresu obowiazkdéw andragoga nalezy
rowniez badanie réznych aspektéw nauczania dorostych, analizowania ich moty-
wacji i1 aspiracji edukacyjnych oraz oczekiwan wobec samej edukacji. Gromadzi
on wiedze na temat cztowieka w réznych etapach jego rozwoju, sprawdza sytuacje
na rynku ustug edukacyjnych (tak, aby idealnie dobra¢ zajecia do okreslonej grupy
0s0b), a takze weryfikuje mozliwosci wsparcia finansowego réznych projektow
edukacyjnych z funduszy Unii Europejskiej” (Czubinska, 2021, s. 1).

Refleksja na zakonczenie

Jak zatem wynika z dotychczasowych rozwazan, termin ,,andragog” funk-
cjonuje w spolecznym obiegu i oznacza osobg ,,jako$” zwigzang z cztowiekiem
dorostym, ale czy to jest tylko dziatacz, czy nauczyciel dorostych czy badacz — czy
jedno i drugie, to w $wietle zamieszczonych publikacji na jego temat trudno jedno-
znacznie na to pytanie odpowiedzie¢. Konczac, pragne si¢ podzieli¢ refleksja, ze
przytoczone tu opisy andragoga dotykaja pytania o relacje i zwigzki teorii i prak-
tyki — a jak wiemy — jednoznaczne okreslenie ich jest bardzo trudne.

3

Ringier Axel Springer Polska, w skrocie RASP, do 2010 Axel Springer Polska — spotka prawa
handlowego, wydawca prasy i mediow internetowych.
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ABOUT THE ANDRAGOGUE

Keywords: andragogue, profession of andragogue, adult education, formal educa-
tion, the standard of professional qualifications/competences, labour market.

Summary: The Ministry of Labour and Social Policy commissions the preparation
of information about particular professions for the needs of the labour market. In this
article, I would like to present some remarks that have come to my mind after study-
ing the publication INFORMATION ABOUT PROFESSION Andragogue (235101)
which was created as a part of the project entitled Developing, supplementing and
updating information about occupations and its dissemination using modern com-
munication tools — INFODORADCA +, and was co-financed by the European Union
through the European Social Fund (go to INFODORADCA+. Downloaded from:
http://www.infodoradca.edu.pl/pdf/235101 Andragog.pdf (Access: 21.08.2021)). In
this study — 21 pages long — I noticed many shortcomings, which I present in detail
in the text under the above title.
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