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,Stary, nieodpowiedni element”.
Podoficerowie zawodowi sprzed 1939 roku w ludowym
Wojsku Polskim w okresie czystek lat 1948-1949

Abstrakt: Lata 1948-1949 byly okresem zaostrzenia polityki czystek personalnych w,ludo-
wym” Wojsku Polskim. Z armii ze wzgledéw politycznych usuwano oficeréw, ktérych kariery
wojskowe rozpoczynaly sie jeszcze w latach II Rzeczypospolitej. Podobng polityke starano
sie realizowaé — tam, gdzie to bylo mozliwe — réwniez w korpusie podoficeré6w zawodowych.
Najdtuzej 1 najliczniej przedwojenne kadry Korpusu Podoficeréw Zawodowych utrzymaty sie
w stuzbie administracji, a zwtaszcza — ze wzgledu na ich, trudna do zastapienia, fachowo$é¢ —
w Korpusie Morskim Marynarki Wojennej. Plany kontynuowania na duza skale czystek po-
litycznych musialy zostaé¢ zrewidowane — w zwigzku z rozbudowa armii — po wybuchu wojny
koreanskiej (w czerwcu 1950 r.).

Stowa kluczowe: Polska ludowa, podoficerowie zawodowi, ludowe Wojsko Polskie, Depar-
tament Personalny Ministerstwa Obrony Narodowej, czystki polityczne.

Abstract: The period between 1948 and 1949 was marked by intensified personnel purges
in the “people’s” Polish Army. Officers whose military careers began during the Second Polish
Republic were removed from the army for political reasons. A similar policy was pursued,
where possible, in the professional non-commissioned officer corps. The longest-serving and
most numerous pre-war members of the Professional Non-Commissioned Officers Corps re-
mained in the administration, especially in the Navy, due to their expertise, which was dif-
ficult to replace. Plans to continue large-scale political purges had to be revised due to the
expansion of the army after the outbreak of the Korean War (in June 1950).

Keywords: People’s Poland, professional non-commissioned officers, People’s Army, Person-
nel Department of the Ministry of National Defence, political purges.
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Wprowadzenie

W polityce personalnej ludowego Wojska Polskiego w drugiej polowie lat
czterdziestych XX w. duza wage przywiazywano do drugiego (po kadrze
oficerskiej) filaru wyszkolenia wojska, ktérym byli podoficerowie zawodowi
(zaré6wno wychowankowie ludowego WP, jak 1 podoficerowie o rodowodzie
siegajacym czasOw II Rzeczypospolitej)'.

7 czasem, ze wzgledow czysto ideologicznych, rezygnowano z podoficeréw
przedwojennych (mimo ich wyzszych kwalifikacji), a rozbudowe armii oparto
na wykorzystaniu ,nowych”, ,ludowych” kadr (gorszych od strony $cisle
fachowej, za to — jak oceniano — pewniejszych od strony polityczne;j)?.

Swiadectwem doceniania znaczenia podoficeréw zawodowych jest — spo-
rzadzona w 1949 r. przez Departament Personalny Ministerstwa Obrony
Narodowej —,,Analiza Korpusu Podoficeréw Zawodowych Odrodzonego Wojska
Polskiego w/g stanu na dzien 1 marca 1949 r.” (dokument podpisali: 6wczesny
szef Departamentu Personalnego MON ptk Joézef Turski oraz szef Wydzialu
VIII Departamentu Personalnego MON mjr Napoleon Czesnak)®. Rozdzielnik

! Podoficerowie to w XX w. przede wszystkim dowddcy wojskowi nizszego szczebla, wycho-
wawcy podleglych im szeregowcéw oraz specjaliSci w okreélonej dziedzinie wiedzy, wyni-
kajacej z wymogdéw wspoélczesnych wojen. W czasie II wojny $wiatowej sprawy zwigzane
z podoficerska stuzba zawodowa nie byly uregulowane. Sytuacja ulegta zmianie z dniem
25 wrzeénia 1945 r., kiedy dekretem o shluzbie wojskowej podoficer6w nadterminowych
i zawodowych uregulowano wiele spraw zwiazanych ze stuzbgq w korpusie podoficerskim.
Wprowadzono wtedy oddzielne rodzaje stuzby: podoficeréw nadterminowych i podoficeréw
zawodowych. W mys§l dekretu stuzba podoficeréw oparta zostata na zasadzie dobrowolnoéci.
Podoficerowie mieli prawo ubiegania sie o przyjecie do szkét oficerskich bez wzgledu na wiek
lub mieli mozliwo$¢ zostania oficerami po zlozeniu odpowiednich egzaminéw. W zwiazku
z zaostrzajaca sie sytuacja miedzynarodowa oraz rozbudowa sit zbrojnych odczuwano braki
kadr podoficerskich. Ustawa z 5 lutego 1950 r. wprowadzono przepis pozwalajacy Minister-
stwu Obrony Narodowej na powolywanie do stuzby zawodowej podoficeréw z zasadniczej
stuzby wojskowej lub z rezerwy. Od tej pory rekrutacja do zawodowej stuzby podoficerskiej
odbywala sie droga dobrowolnoéci oraz na mocy ustawy, Mata encyklopedia wojskowa, t. 2,
Warszawa 1970, s. 653.

Wstepne nakreélenie rozleglego pola badawczego, znajdujacego sie weze$niej na marginesie
prac analitycznych, w artykule: T. Kondracki, Miejsce podoficeréw zawodowych w procesie
ksztattowania kadry dowddczej ludowego Wojska Polskiego w latach 1945-1950, [w druku].
Centralne Archiwum Wojskowe Wojskowego Biura Historycznego (dalej: CAW), IV.502.1.904,
Analiza Korpusu Podoficer6w Zawodowych Odrodzonego Wojska Polskiego w/g stanu na
dzien 1 marca 1949 r., k. 187-216. Ten sam dokument w: CAW, IV.507.3/A.155. Putkownik
Jozef Turski (1900-1986) pochodzil z rodziny chlopskiej. Walczyl w wojnie polsko-bolsze-
wickiej 1920 r. Mianowany podporucznikiem w korpusie oficerow rezerwy tacznosci (1929).
Byl dzialaczem Zwiazku Mlodziezy Ludowej 1 lewicowego nurtu Zwiazku Nauczycielstwa
Polskiego. W latach 1934-1938 studiowal na Wolnej Wszechnicy Polskiej. W kampanii
wrzeéniowe] 1939 r. byt przydzielony do O$rodka Zapasowego Telegraficznego ,Zegrze”.
Internowany na Wegrzech, przedostal sie do Francji, gdzie wstapil do WP. W kampanii
francuskiej w czerwcu 1940 r. dostal sie do niemieckiej niewoli. W 1942 r. wstapit do
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tajnego dokumentu uwzglednial wykonanie dziesieciu egzemplarzy, ktore miaty
trafi¢c od komérek Departamentu Personalnego MON, az po biurko owcze-
snego ministra obrony narodowej, marsz. Polski Michala Roli-Zymierskiego.

Wspomniana analiza — poprzedzajaca fale czystek z jesieni 1949 r. —
zostalta przygotowana na podstawie nowo sporzadzonej ewidencji personalne;j
oraz opinii stuzbowych. Objeto nia 6558 podoficerow zawodowych ludowego
WP na stan faktyczny 7213 osdb (tj. ok. 91%). W analizowanych wykazach
statystycznych nie uwzgledniono 655 podoficeréw zawodowych (tj. ok. 9,1%
tej grupy). Wynikalo to w pierwszym rzedzie z brakéw ewidencji, najczescie]
wskutek czasowej nieobecnosci czesei podoficeréw w macierzystych jednostkach,
np. z powodu pobytu w szpitalach, sanatoriach, w podrézach stuzbowych itp.
Analiza wykazala, ze w grupie podoficeréw zawodowych ludowego WP byto
6wczesnie 5291 ,wychowankéw Odr[odzonego] W.P.” (tj. 80,7% tej grupy),
podczas gdy podoficeréw zawodowych sprzed 1939 r. miato byé¢ 1267 (tj. 19,3%
Korpusu Podoficeréw Zawodowych)?. Réznice w zakresie poszczegblnych broni
1 stuzb ilustruje ponizsza tabela:

Tabela 1. Podziat na podoficeréw zawodowych - wychowankéw ludowego WP i podofice-
row zawodowych sprzed 1939 r. - wedtug rodzajéw broni i stuzb (w procentach), wedtug
stanu na 1 marca 1949 r.

Wychowankowie Podoficerowie
ludowego WP zawodowi sprzed 1939 r.
Piechota 13,1 2,1
Artyleria 7,2 0,8
Bron pancerna 2,3 0,2
Uzbrojenie 3,2 0,4
Shuzba inzynieryjno-saperska 2,0 0,2
FLacznosé 5,1 0,2
Stuzba Samochodowa 4,1 0,4
Shuzba zdrowia 1,3 0,2
Shuzba weterynarii 0,3 0,1

Francuskiej Partii Komunistycznej. Byl zaangazowany w konspiracje. W lutym 1945 r.
uciekl podczas ewakuacji obozu. Po powrocie do kraju, od lipca 1945 r. zwigzat sie stuzbowo
z Departamentem Personalnym MON (od pazdziernika 1948 r. jako jego szef; od grudnia
1951 r. pn. Departamentu Kadr MON). W lipcu 1952 r. mianowany generatlem brygady.
Kierujac podlegla sobie placéwka, ponosit wspdotodpowiedzialnoéé za stalinowskie represje
wobec zolnierzy WP. Sprawowat funkcje prezesa Zarzadu Gléwnego Ligi Przyjaciét Zotierza.
W latach 1962-1965 byt attaché wojskowym przy Ambasadzie PRL w Sofii. Od 1966 r. w sta-
nie spoczynku. Zmart w Warszawie. Pochowany na Cmentarzu Wojskowym na Powazkach.
CAW, 1V.502.1.904, Analiza Korpusu Podoficeréw Zawodowych Odrodzonego Wojska Pol-
skiego..., k. 188.
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Wychowankowie Podoficerowie
ludowego WP zawodowi sprzed 1939 r.
Stuzba Techn. Lotnictwa 7,2 —
Stuzba Liniowa Lotnictwa 1,3 —
Korpus Morski Marynarki Wojennej 2,8 3,5 [sic! — T.K.]
Korpus Nadbrzezny Marynarki Wojenne;j 3,6 1,3
Korpus Lotniczy Marynarki Wojenne;j 0,9 0,2
Stuzba Zaopatrzenia 7,9 1,6
Stuzba Administracji 18,4 8,1 [sic! - T.K\]
Razem 80,7 19,3
100%

Zrédto: CAW, IV.502.1.904, Analiza Korpusu Podoficeréw Zawodowych Odrodzonego Wojska Pol-
skiego..., k. 188.

Jak widaé, w podstawowych rodzajach broni (piechota, artyleria i bron
pancerna) rysowala sie wyrazna przewaga kadr wcielonych do stuzby w ludo-
wym WP juz po 1943 r. Dominacja nowych kadr byta takze wyraZnie widoczna
w lotnictwie. Znaczny odsetek kadr przedwojennych byl za to dostrzegalny
w shuzbie administracji oraz przede wszystkim w Korpusie Morskim Mary-
narki Wojennej (na okretach). W tym jednym przypadku kadry ,,przedwojenne”
gérowaly zaréwno liczebnie, jak i procentowo nad kadrami ,powojennymi”.
Jak wskazuje tabela, Korpus Morski stanowil przez pierwsze lata Polski
ludowej istny bastion kadry przedwojennej 1 — co istotne — byl nietatwy do
zreformowania w my$l wielokrotnie wyrazanych oczekiwan aparatu poli-
tyczno-wychowawczego ludowego WP. Wynikalo to w pierwszym rzedzie
z fachowosci przedwojennej kadry zawodowe] Korpusu Morskiego, ktére)
nawet najwieksze zaangazowanie polityczne ,nowej kadry” nie bylo w stanie
zastapi¢. Bylo tego §wiadome szefostwo polityczno-wychowawcze MW, gdy
z zaskakujaca, szczeroécig wyjasnialo wladzom zwierzchnim, ze:

Grupa podoficeréw przedwojennych sg to podoficerowie starsi — bosmani 1 st[arsi]
bosmani, dobrzy specjalisci, ktorzy zajmuja samodzielne kierownicze stanowiska
1 dzieki temu w wiekszej mierze, niz mozna by liczy¢ po ich iloéci, oddziatywaja
na jednostki [czyli okrety MW — T.K.]. Gtéwne ich [podoficeréw przedwojennych]
skupiska sa na [niszczycielu] O.R.P. ,Btyskawica” i w D.O.P. [Dywizjonie Okretéw
Podwodnych], poniewaz na duzych jednostkach mamy wiecej skomplikowane
maszyny 1 wiecej skomplikowana ich obstuge, wymagajaca duzej wiedzy
i do$wiadczenia [wyrédznienie — T.K.]°.

> CAW, IV.502.1.314, Sprawozdanie Zarzadu Polityczno-Wychowawczego Marynarki Wojennej
za okres letni [1949 r.] (podpisany szef Zarzadu Polityczno-Wychowawczego MW M. Nadel-
wicz, kmdr ppor.), k. 32. Podobne przyczyny tkwily u podstaw tolerowania w MW, jeszcze
do czystek z konca 1949 1 poczatku 1950 r., na wysokich stanowiskach kilkunastoosobowe;j
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W maju 1948 r. (a wiec juz po kilku latach nowej polityki personalnej w woj-
sku) stwierdzano samokrytycznie, ze kadra podoficeréw zawodowych w MW
w przewazne] wiekszosci sktada sie z bosmanow 1 starszych bosmanéw z okresu
przedwojennego, z bardzo nieznacznym doplywem elementu powojennego.
Wskazywano na konieczno$é¢ zwiekszenia ogblnego stanu podoficeréw zawo-
dowych do liczby przewidzianej etatami MW, a takze ,od$§wiezenia kadr
podoficerow zawodowych przez zwiekszenie doptywu wartoSciowego
elementu powojennego do stuzby zawodowej [wyrdznienie — T.K.]”.
Realizacja tych zamierzen wymagata — przynajmniej zdaniem szefostwa pionu
polityczno-wychowawczego MW — automatycznego mianowania podoficerow
wszystkich specjalnoéci po rocznej stuzbie nadterminowej na podoficeréw
zawodowych. Taka droga ,na skroty” w karierze miala poméc w przezwy-
ciezeniu ostrych niedoboréw fachowej kadry, zwlaszcza na okretach. Na te
sytuacje naktadal sie brak specjalistow morskich w stopniach oficerskich®.
O tym, ze sytuacja kadrowa na okretach byla w dalszym ciaggu daleka od
ideatu éwiadczy fakt, ze — jak podkreélono w meldunku Zarzadu Polityczno-
-Wychowawczego MW za kwiecien 1948 r. — w zwigzku z kampanig letnia
1948 r. na jednostki ptywajace trzeba bylo 1 postawiono (przede wszystkim na
stanowiska dowd6dcow okretéow, glownie tralowedw) oficeréw bardziej doswiad-
czonych 1 obeznanych z zegluga, ,z koniecznoS$ci nie zawsze liczac sie
z ich obliczem politycznym [wyrdznienie — T.K.]™".

Lipiec 1949 r. stanowil cezure w procesie ksztaltowania nowych kadr
podoficerskich MW. W miesiacu tym (w $wieto 22 Lipca) awansowano tacz-
nie 322 podoficeréw, w tym az 270 wychowankéw ludowej MW. Wobec
elementéw podoficerskich, okreslanych mianem ,obcoklasowych”, na sze-
roka skale zastosowano ,,demobilizacje”, wzglednie przeniesienie na mniej
odpowiedzialne funkcje. Czystka objeta takze szeregi partyjne (cztonkostwo
w Polskiej Zjednoczonej Partii Robotniczej bywalto, jednak tylko do czasu,
wykorzystywane — takze przez kadre przedwojenng — jako skuteczny sposéb
na unikniecie usuniecia z wojska)® .

grupy oficeréw przedwojennych. Ich wykaz w: D. Kore$, Oficerowie II Rzeczypospolitej
w wojsku Polski ,,Ludowej”, w: Wojsko w Polsce ,,Ludowej”, red. R. Klementowski 1 in., Wro-
ctaw 2014 (Studia 1 materialy IPN), s. 269, 275-276. Bylo to rozwiazanie przejéciowe — ,,do
czasu wychowania wlasnego korpusu starszych oficeréw”, P.P. Wieczorkiewicz, Z historii
Ludowego Wojska Polskiego w latach 1945-1956, w: idem, Bandera we krwi. Polityka,
wojsko, sovietica, Lomianki 2015, s. 288.
Wynikato to ze $wiadomych decyzji wiekszosci kadry Polskiej Marynarki Wojennej o pozo-
staniu na uchodzstwie, por. T. Kondracki, Stowarzyszenie Marynarki Wojennej 1945-1992,
Gdynia 2003, s. 41-42.
CAW, 1V.502.1.201, Miesieczny meldunek informacyjny Zarzadu Polityczno-Wychowawczego
Marynarki Wojennej za miesiac kwiecien 1948 r., [maj 1948 r.] (podpisany szef Zarzadu
Polityczno-Wychowawczego MW, Z. Szymsiak, kmdr por.), k. 369.
CAW, 1V.502.2/A.290, Sprawozdanie miesieczne Zarzadu Politycznego MW za miesiac lipiec
1950 r., sierpien 1950 r. (podpisany szef Zarzadu Politycznego MW, M. Nadelwicz, kmdr ppor.),
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Wielka czystka w ludowym WP

Jesien 1949 i pierwsze miesiace 1950 r. oznaczaly ztamanie w ludowym WP
(w tym zwlaszcza w MW, dotychczasowym bastionie kadry przedwojennej)
pozycji oficeréw 1 podoficerow wywodzacych sie z czaséw II RP. Byl to rezultat
celowej polityki, narzuconej po listopadzie 1949 r. przez represyjne decyzje
III i1 TV plenéw Komitetu Centralnego PZPR. W pierwszym rzedzie czystki
z przyczyn politycznych obejmowaly kadre oficerska. Stanowily one jedynie
wycinek, cho¢ najwazniejszy, procesu — jak to okreslano — , wykruszania
kadr oficerskich”. Innymi przyczynami byty: niezadowalajacy stan zdrowia,
podeszly wiek, nieprzydatnoéé stuzbowa, wlasna prosba zainteresowanych,
zwolnienia ,na skutek zasadzenia wyrokami sadowymi”, orzeczenia ,oficer-
skich sadéw honorowych” oraz zgony oficerow. W calym 1949 r. (a wiec takze
juz po III Plenum KC PZPR) przecietny wskaznik ,wykruszania sie” kadr
oficerskich wynosit w przyblizeniu 5,8%, co oznaczato 933 oficeréw. Z tej liczby
zwolnionych z przyczyn politycznych bylo 464 oficeréw (tj. — jak obliczano —
2,9% og6tu kadry oficerskiej). Podana liczba nie odpowiadala do konca kategorii
»zwolnien z przyczyn politycznych”, gdyz — jak wskazywano — sposrdd oficeréw
zwalnianych z innych powodéw (np. stan zdrowia, wiek czy nieprzydatnosé
stuzbowa) okoto polowe okreslano rowniez jako obciazonych zastrzezeniami
o charakterze politycznym. W 1949 r., ale tylko w okresie do III Plenum KC
PZPR (tj. do polowy listopada), zwalniano z wojska — ,niezaleznie od zajmowa-
nego stanowiska” — , wszystkich oficeréw zdecydowanie wrogo nastawionych,
ktérzy badz sami sie ujawniali, badz tez w stosunku do ktérych naptywaty
materiaty obciazajace”™. W istniejacej sytuacji kadrowej pozostawiono jednak
na odpowiedzialnych stanowiskach (np. szeféw departamentow, szeféw oddzia-
16w w Sztabie Generalnym 1 gléwnych inspektoratach, dowdédcéw dywizji, na
kluczowych stanowiskach w aparacie sprawiedliwosci itp.): ,ludzi obcych,
kierujac sie — jak wyjaéniano — zatozeniem, ze oficerowie ci ze wzgledu na
swoje fachowe wiadomoséci sa czasowo niezastapieni i w tym okresie
nie moga byé jeszcze zwolnieni [wyr6znienie — T.K.]”°. Skutkiem akcji
czystek bylo w okresie okre§lanym jako ,,przeplenumowy” (miedzy 1 stycznia
a 1 grudnia 1949 r.) zwolnienie wyltacznie z przyczyn politycznych 364 ofice-
réw, co stanowito blisko polowe (46,8%) ogdlnej liczby oficer6w zwolnionych
w tym okresie z wojska. Ciekawa jest dokladniejsza statystyka tej operacji.
Sposrdd oficeréw usunietych w podanym okresie z przyczyn politycznych byto:

passim. Dazenie do obsadzenia na kluczowych stanowiskach kadry pewnej od strony ide-
owo-politycznej byto widoczne w catych sitach zbrojnych, np. w — wystawionym na pokusy
stosunkowo tatwego kontaktu z Zachodem — lotnictwie wojskowym, por. np. I. Kolinski,
Lotnictwo Polski Ludowej 1944-1947, Warszawa 1987, s. 382—-385.
® CAW, 1V.502.1.904, Podstawowe zagadnienia polityki personalnej na odcinku kadry oficer-
skiej, Oczyszczanie korpusu oficerskiego, termin wykonania — 15 lutego 1950 r., k. 46-47.
1 Thidem.
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1) 173 oficer6w 1 podoficerow zawodowych sprzed 1939 r. (ok. 48%);

2) 69 oficeréw 1 podchorazych rezerwy sprzed 1939 r. (ok. 19%);

3) 122 ,oficeréw Odrodzonego Wojska Polskiego” (ok. 34%)!".

Jak wynika z zestawienia, zasadnicza kategorig oficeréw usunietych
w analizowanym okresie z przyczyn politycznych byli ci, ktérzy kariery
wojskowe zaczynali jeszcze w czasach II Rzeczypospolite) (242, tj. ok. 66%).
Nie sposéb jednak nie zauwazy¢, ze az jedna trzecia zwolnionych stanowili
ludzie, ktérzy swe kariery wojskowe rozpoczynali w ,Judowym” wojsku, a wiec
ich pochodzenie spoleczne powinno byé — z punktu widzenia nowej wladzy —
lepsze. Co jeszcze bardziej istotne — byli to ludzie, ktérzy awans spoteczny
zawdzieczali juz nowemu rezimowi'2.

Oprdécz oficeréow o stazu sprzed II wojny Swiatowe]j na celowniku wspétcze-
snych inkwizytorow znalezli sie — oceniani krytycznie — podoficerowie zawodowi
o rodowodzie z czaséw II RP. Jak juz wskazywano, drogi do uzdrowienia kadr
dowddczych upatrywano przede wszystkim w zwiekszeniu udziatu w armii
,howych kadr”, tj. podoficerow zawodowych — wychowankéw ludowego WP
(kosztem kadr o pochodzeniu przedwojennym).

Podoficerowie zawodowi - wychowankowie ludowego WP

Ze wzgledu na role wyznaczona wychowankom ludowego WP szczegdlnie
wnikliwie analizowano — takze od strony statystycznej — sktad tej kategorii
podoficerow. Jak wskazywano, az 99,1% podoficeréw zawodowych — wycho-
wankow ludowego WP — podczas okupacji przebywalo w kraju (dokument
nie precyzuje, czy chodzito tu takze o Kresy Wschodnie). Pozostaly blisko
jeden procent podoficeréw zawodowych przebywal w niewoli, wzglednie petnit
stuzbe w szeregach Polskich Sit Zbrojnych (na Zachodzie).

Tabela 2. Podziat w korpusie podoficerow zawodowych - wychowankéw ludowego WP,
wedtug posiadanych stopni wojskowych (na dzien 1 marca 1949 r.):

Stopien wojskowy Odsetek
Kapral 16,5
Plutonowy 34,0
Sierzant 34,0
Starszy sierzant 15,5
Razem 100

Zrédto: CAW, IV.502.1.904, Analiza Korpusu Podoficeréw Zawodowych Odrodzonego Wojska Pol-
skiego..., k. 189.

11 Ibidem, k. 49.

12T, Kondracki, Czystka w kadrze oficerskiej ,,ludowego” Wojska Polskiego po III Plenum
KC PZPR (listopad 1949 r.), w: Spoteczeristwo w wojsku, wojsko w spoteczeristwie w XIX—
XXI wieku, t. 1, red. T. Osinski, P. Ortowski, M. Kruszynski, Deblin 2024, passim.
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Ustalenie liczby stanowisk etatowych podoficeréw zawodowych wedtug
posiadanych stopni wojskowych bylo niemozliwe, gdyz — jak podkres§lano —
Sztab Generalny WP w oglaszanych etatach nie okreslat, ktére stanowi-
ska podoficerskie sa przewidziane dla podoficeréw zawodowych. Nie mniej
interesujaco przedstawialo sie zagadnienie wieku w korpusie podoficeréw
zawodowych.

Tabela 3. Podziat w korpusie podoficeréw zawodowych - wychowankéw ludowego WP -
wedtug wieku (na dzien 1 marca 1949 r.)

Rok urodzenia Odsetek
1915 1 p6zniej (34 lata 1 starsi) 2,8
lata 1916-1920 (29 lat — 33 lata) 5,3
lata 1921-1925 (24 lata — 28 lat) 78,0
rok 1926 i mtodsi (23 lata i mtodsi) 13,9
Razem 100

Zrédto: CAW, IV.502.1.904, Analiza Korpusu Podoficeréw Zawodowych Odrodzonego Wojska Pol-
skiego..., k. 189.

Poniewaz blisko 92% podoficeréw zawodowych — wychowankéw ludowego
WP — byto w wieku mtodszym niz rocznik 1920, uznawano korpus podofi-
cerski (wychowankéow ludowego WP) za generalnie mlody. Kolejny wskaznik
dotyczyt okresu stuzby w ludowym WP:

Tabela 4. Data wstapienia do stuzby podoficeréw zawodowych - wychowankéw ludowego WP

Rok wstapienia do ludowego WP Odsetek
1943 2,7
1944 37,9
1945 32,9
1946 26,0
1947 1 p6zniej 0,5
Razem 100 proent

Zrédlo: CAW, IV.502.1.904, Analiza Korpusu Podoficer6w Zawodowych Odrodzonego Wojska Pol-
skiego..., k. 189.

Jak wskazuje tabela, wiekszo§é podoficerow zawodowych — wychowankow
ludowego WP (73,5%) odbywala czynna stuzbe wojskowa w latach wojny
(1943-1945). Rozpoczecie pelnienia stuzby zasadniczej w latach 1946-1947
przypadato 26,5% opisywanej kategorii podoficerow. Interesujace dane przynosi
tabela ilustrujaca pochodzenie spoteczne omawianej kategorii podoficeréow
zawodowych:
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Tabela 5. Pochodzenie spoteczne podoficeréw zawodowych — wychowankéw ludowego WP
(wg stanu na 1 marca 1949 r.)

Grupa spoleczna Odsetek
Robotnicy 31,7
Chtopi bezrolni 4,3
Chtopi do 2 ha 7,2
Chtopi do 5 ha 19,6
Chtopi do 10 ha 15,0
Chtopi do 15 ha 3,5
Chtopi do 20 ha 1,0
Chtopi do 50 ha 0,6
Rzemieslnicy bez pracownikéw najemnych 8,0
Rzemie$lnicy z pracownikami najemnymi 0,5
Pracownicy umystowi 5,3
Wojskowi zawodowi 2,0
Inteligenci z wyzszym wyksztatceniem 0,4
Kupcy 0,4
Przemystowcy 0,1
Policjanci, straznicy wiezienni do 1939 r. itp. 0,4
Razem 100

Zrédto: CAW, IV.502.1.904, Analiza Korpusu Podoficeréw Zawodowych Odrodzonego Wojska Pol-
skiego..., k. 190.

Whnioski wyprowadzane z powyzszych danych stuzyly potwierdzeniu tezy,
ze najliczniej reprezentowana byla — w zgodzie z pryncypiami ustrojowymi —
»sojusznicza robotnikom” grupa chtopow bezrolnych, malo- i §redniorolnych
oraz rzemie$lnikéw bez pracownikéw najemnych (tacznie 57,6%). Druga pod
wzgledem liczebnoS$ci grupa mieli byé robotnicy (31,7%). Na marginalna
»grupe obca klasowo” miato przypadaé tylko 10,7%. Zestawienie potwier-
dzalo znaczne zapdznienia w zakresie wyksztalcenia analizowanej kategorii
podoficeréw zawodowych (jako niezbedne minimum wskazywano na cztery
klasy gimnazjum).

Przy analizie stanu wyksztalcenia podoficeréw zawodowych — wychowan-
kow ludowego WP — stwierdzano (dla poprawienia obrazu) ,staly postep”
w zakresie uzupelniania wyksztalcenia 1 istnienie pedu do nauki, aczkolwiek
warunki shuzbowe nie zawsze pozwalaja podoficerom na uczeszczanie do szkét”.
Uzupelnieniem powyzszych danych sa informacje na temat wyszkolenia woj-
skowego. To przedstawialo sie lepiej (niz cywilne), gdyz blisko dwie trzecie
podoficerow zawodowych omawianej grupy (tj. 64,9%) otrzymalo podstawowe
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Tabela 6. Wyksztatcenie podoficeréw zawodowych - wychowankéw ludowego WP

Odsetek
Wyksztalcenie przed wstapieniem stan
do ludowego WP na 1 marca 1949 r.

Nieukonczona szkola powszechna 23,3 21,8
Ukonczona szkota powszechna 52,2 45,9
Ukonczona jedna klasa gimnazjum 4,6 5,8
Ukonczone dwie klasy gimnazjum 10,1 12,5
Ukonczone trzy klasy gimnazjum 5,7 7,4
Ukonczone cztery klasy gimnazjum 3,1 5,1
Ukonczona jedna klasa liceum 0,5 0,8
Ukonczone dwie klasy liceum 0,5 0,6
Rozpoczete studia wyzsze - 0,1
Wyksztalcenie niewystarczajace 95,9 93,4
Wyksztalcenie wystarczajace 4,1 6,6
Razem 100 100

Zrédto: CAW, IV.502.1.904, Analiza Korpusu Podoficer6w Zawodowych Odrodzonego Wojska Pol-
skiego..., k. 189-190.

wyszkolenie wojskowe w szkolach podoficerskich, pozostale zas 35,1% pod-
oficeréw ukonczylo rézne krétkoterminowe kursy, , ktére nalezy uwazacé jako
wyszkolenie wstepne dla podoficera zawodowego” (zwlaszcza dotyczylo to pod-
oficeréw nizszych stopni). 7,7% podoficeréw, oprécz przeszkolenia w szkotach
podoficerskich, korzystalo w réznorakich kursow!?,

Jak wskazuja przytaczane informacje, ogétem w ruchu partyzanckim
1 konspiracji mialo braé¢ udziat 6,3% analizowanej grupy podoficeréw zawo-
dowych (czyli co 15-16). Z tej liczby na Gwardie Ludowg 1 Armie Ludowa
miato przypadaé¢ 1,1%. Najwiecej, gdyz 2,1% nalezalo podczas okupacji do
Armii Krajowej (Zwiagzku Walki Zbrojnej), do Polskiej Armii Ludowej — 0,1%,
do Batalion6w Chtopskich — 1,4%, do innych polskich organizacji partyzanc-
kich — 0,3%, do partyzantki sowieckiej — 1,2% 1 francuskiej — 0,2%. Udziat
w walkach brato 36,3% analizowanej grupy, z tego w walkach wrze$niowych
1939 r. — 3,4%, w walkach ludowego Wojska Polskiego z Niemcami (1943—
1945) — 28,56%, w walkach Armii Czerwonej — 0,8%, w walkach partyzanc-
kich — 2,1%, w walkach za$ z podziemiem niepodlegto$ciowym (okre§lanym
w dokumencie mianem ,band”) bralo udziat 3,8% tej kategorii zolnierzy'.
Analiza omawianej grupy wedlug wartoéci dla wojska wskazywata, ze do

13 CAW, 1V.502.1.904, Analiza Korpusu Podoficeréw Zawodowych Odrodzonego Wojska
Polskiego..., k. 190-191.
4 Tbhidem, k. 191.
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objecia stanowisk oficerskich kwalifikowato sie 2,8% podoficeréw zawodo-
wych — wychowankéw ludowego WP, do skierowania do szkét oficerskich
nadawato sie 7,7%, przeszkolenia w szkotach podoficerskich wymagato 16,0%;
2,7% kwalifikowato sie do zwolnienia. Warunkom wymaganym od podoficera
zawodowego odpowiadalo jedynie 70,8%, czyli blisko 30% nie odpowiadalo
takim wymaganiom!® (byly to wskazniki znacznie gorsze niz w przypadku
podoficerow zawodowych sprzed 1939 r., o tym nizej).

»Stary, nieodpowiedni element” - podoficerowie zawodowi
sprzed 1939 r.

Podoficeréw zawodowych, wywodzacych sie jeszcze z armii II Rzeczypospolitej,
w ludowym WP traktowano przewaznie jako zlo konieczne. W analizowanym
okresie 1949 r. miato ich by¢ 1267. W tej liczbie podoficerowie liniowi stanowili
44,7%. Wywodzili sie oni z piechoty, artylerii, broni pancernej, stuzby uzbro-
jenia, stuzby inzynieryjno-saperskiej, stuzby tacznoéci, stuzby samochodowej,
stuzby liniowej lotnictwa, Korpusu Morskiego MW, Korpusu Lotniczego MW
oraz 50% Korpusu Nadbrzeznego MW. Jako nieliniowych podoficeréw zawo-
dowych (w sumie 55,3% tej grupy) w zestawieniach uwzgledniono podoficeréw
stuzby zdrowia, stuzby weterynaryjnej, stuzby technicznej lotnictwa, 50%
Korpusu Nadbrzeznego MW, stuzbe zaopatrzenia 1 stuzbe administracyjna.

Sposrdd podoficerow zawodowych sprzed 1939 r., ujetych w dokumencie,
23,7% podczas wojny przebywato w niewoli niemieckiej, 5,6% stuzyto w armii
polskiej 1 w ,,armiach obcych” na Zachodzie, za$ 70,7% miato przebywacé w kraju.
W odréznieniu od podoficeréw zawodowych — wychowankéw ludowego WP —
w grupie podoficerow, ktérzy stuzbe rozpoczeli jeszcze w okresie II Rzeczy-
pospolitej dominowali podoficerowie starsi, co ilustruje ponizsza tabela (dla
poréwnania podano tez odpowiednie wskazniki przedstawiajace podzial na
stopnie wojskowe podoficeré6w zawodowych — wychowankéw ludowego WP):

Tabela 7. Podoficerowie zawodowi sprzed 1939 r. oraz wychowankowie ludowego WP,
wedtug posiadanych stopni wojskowych (stan z 1 marca 1949 r.)

Stopien wojskowy Odsetek
Kapral 0,2 (wychowankowie 1. WP — 16,5)
Plutonowy 7,4 (wychowankowie 1. WP — 34,0)
Sierzant 29,9 (wychowankowie 1. WP — 34,0)
Starszy sierzant 62,5 (wychowankowie 1. WP — 15,5)
Razem 100 (wychowankowie 1. WP — 100)

Zrédto: CAW, IV.502.1.904, Analiza Korpusu Podoficeréw Zawodowych Odrodzonego Wojska Pol-
skiego..., k. 195.

15 Tbidem, k. 193.
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Jak zauwazano w analizowanym dokumencie, obie grupy podoficeréw
zawodowych roznily inne jeszcze czynniki. Nalezal do nich m.in. stan
cywilny. O ile w grupie wychowankéw ludowego WP byto az 59,5% kawa-
leréw, a tylko 40,8% zonatych, to w grupie podoficeréw przedwojennych
kawaleréw bylo jedynie 7,2%, a zonatych 92,8% (wynikalo to m.in. z réz-
nic wieku oraz konieczno$ci uzyskiwania zgody przetozonych na §lub, o co
w starszym wieku byto tatwiej).

Jeszcze bardziej wymowne sg — sygnalizowane wyzej — dane na temat
réznic w zakresie stopni wojskowych w obu grupach podoficeréw. O ile
w grupie wychowankéw ludowego WP nizsze stopnie podoficerskie — kaprala
1 plutonowego — miata polowa podoficerow zawodowych (50,5%), to w grupie
podoficeréw przedwojennych tylko niespelna 8% (7,6). I analogicznie, wyzsze
stopnie podoficerskie — sierzanta 1 starszego sierzanta — w grupie wychowan-
kow ludowego WP miato 49,5%, podczas gdy w grupie podoficeréw przedwo-
jennych az ponad 92% (92,4). Ten stan rzeczy — wskazywano — przeszkadza
w awansowaniu wychowankow ludowego WP, gdyz ,,wiele etatow sierzantow
1 starszych sierzantow jest obsadzonych przez podoficerow zawodowych sprzed
1939 r.”’6 Jako zjawisko pozytywne rejestrowano za to fakt, ze

liczba przyjmowanych do stuzby zawodowej wychowankéw Odrodzonego W.P. wzra-
stata z roku na rok (zwlaszcza w roku 1948), natomiast liczba przyjmowanych pod-
oficeréw zawodowych sprzed 1939 r. stale malata [...]. Swiadczy to — podkre§lano —
o unormowaniu zagadnienia werbunku do stuzby zawodowej 1 wyeliminowaniu
starego, nieodpowiedniego elementu wéréd kandydatéw na podoficeréow
zawodowych [wyrdznienie — T.K.]'".

Tlustrowaty to liczby przytaczane w dokumencie (patrz nizej):
Tabela 8. Statystyka podoficerow zawodowych przyjmowanych do stuzby, z podziatem na

lata (1945-1948) oraz na grupy - wychowankéw ludowego WP i podoficeréw przedwojen-
nych (w procentach)

Rok przyjecia Wychowankowie ludowego WP Podoficerowie przedwojenni
1945 1,8 21,6
1946 38,8 54,2
1947 18,6 16,7
1948 40,8 7,5
Razem 100 100

Zrédto: CAW, IV.502.1.904, Analiza Korpusu Podoficeréw Zawodowych Odrodzonego Wojska Pol-
skiego..., k. 197.

16 Thidem, k. 189, 195-197.
17 Tbidem, k. 197.
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W odniesieniu do podoficeré6w przedwojennych instrumentalnie (i dema-
gogicznie) uzywano argumentu demograficznego. Wskazywano, ze — w odréz-
nieniu od wychowankéw ludowego WP — 98,4% z nich urodzito sie w roku
1920 1 wezeéniej (tzn. w chwili przeprowadzania analizy mieli 29 1 wiecej
lat)!8. 49 lat 1 wiecej miato az 9,6%. Z kolei najmlodszych (w wieku 28 lat
1 mlodszych) bylo tylko 1,6%'. Byto to logiczna konsekwencja posiadania przez
podoficeréw przedwojennych z zasady wyzszych stopni (przewaznie podoficerow
starszych), a przez to zajmowania z regulty wyzszych stanowisk stuzbowych.

W walkach udzial brato 88,9% tej kategorii podoficeréw, z czego: w 1939 r. —
az 84,5% (wychowankowie ludowego WP — tylko 3,4%). W walkach ludowego
WP (1943-1945) podoficerowie przedwojenni uczestniczyli w ok. 10%, w Armii
Czerwonej ich udzial wyrazal sie wskaznikiem 4,7%; w partyzantce — 1,7%,
a w walkach z podziemiem niepodleglosciowym — 0,6%%*. Udzial w party-
zantce 1 konspiracji tej kategorii podoficerow wyrazat sie wskaznikiem 6,4%.
Najwyzszy byt wskaznik przynaleznosci do AK (ZWZ) — 3,3% (co istotne,
w grupie wychowankéw ludowego WP wskaznik ten byl rowniez wyjatkowo
wysoki 1 wynidst najwiecej, gdyz 2,1%)'.

Wyrazne réznice rysowaly sie w zakresie wyksztalcenia obu kategorii
podoficeréw zawodowych. O ile w grupie wychowankéw ludowego WP za
wystarczajace 1 marca 1949 r. uznawano wyksztalcenie jedynie 6,6% podofice-
réw, to w grupie podoficeréw przedwojennych byto to 16,9%. By jednak obraz
,nhowej kadry” WP nie rysowat sie decydentom nazbyt minorowo, w opisie
kwestii wyksztatcenia nie pominieto uwagi: ,W poréwnaniu do wychowankéw
Odrodzonego W.P. — podoficerowie zawodowi sprzed 1939 r. w mniejszym
stopniu uzupelniaja wyksztalcenie” (byt to — rzecz jasna — skutek mniejszych
zapéznien w zakresie wyksztalcenia, na co ztozyly sie m.in. r6znice w zakresie
dostepu do szkolnictwa — przed wojna 1 w trakcie okupacji)?2.

Az 79,3% podoficeréw zawodowych sprzed II wojny $éwiatowej wstapito do
ludowego WP w 1945 r. i pdzniej (1945-1948). Jak podkreslano w cytowanym
opracowaniu (w tonie usprawiedliwienia):

wiekszo§¢ podoficerow zawodowych [sprzed 1939 r.] zostala przyjeta do stuzby zawo-
dowej po zakonczeniu wojny. Jednak liczba ta od 1945 r. corocznie malata. W 1948 r.
Deplatrament] Pob[oru] i Uzup[elnien] przyjal 7,5% podoficeréw zawodowych sprzed
1939 r. Takie stanowisko — jak samokrytycznie stwierdzano — bylo bledne, gdyz ze
wzgledu na wiek oraz kwalifikacje [sic! — T.K.], podoficerowie ci w najblizszym czasie
bedq przeniesieni w stan spoczynku?.

% Ibidem, k. 196.
¥ Jbidem, k. 195.
20 Ibidem, k. 196.
2 Ibidem, k. 191-196.
22 Jbidem, k. 196.
% Jbidem, k. 195.
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Wyrazona powyzej opinia byla tym bardziej zaskakujaca, ze — jak wyraz-
nie wskazywano — wyksztalcenie w tej grupie podoficeréw zawodowych
byto wyraznie lepsze 1 w wiekszym stopniu zaspokajalo potrzeby armii niz
w przypadku podoficer6w naboru juz ludowego WP. Az pond 86% podofice-
row sprzed 1939 r. okreslano jako odpowiadajacych warunkom oczekiwanym
od podoficera zawodowego. W grupie podoficerow zawodowych naboru juz
ludowego WP byto to — jak podawano wyzej — tylko ok. 70% (w tym sposrod
robotnikéw ok. 69%, spoérdéd chlopéw 1 rzemieélnikow, ale bez pracownikéw
najemnych — ok. 71%, sposrod za$ grupy tzw. pozostatych — ok. 73%)%.

Podawanym wyzej danym — o wyraznej wyzszos$ci fachowej kadry przed-
wojennej — przeczyly nacechowane ideologicznie konkluzje, w ktérych pod-
kreélano: ,Przyjecie do stuzby zawodowej 30% podoficeréw z niewoli lub
armil na zachodzie Swiadczy o daleko posunietej tolerancji oraz o blednym
postepowaniu Departamentu Poboru 1 Uzupelnien, poniewaz w/w podofice-
rowie [sprzed 1939 r. — T.K.] w olbrzymiej wiekszoSci ze wzgledu na wiek
oraz postawe polityczna [wyréznienie — T.K.] nie przedstawiaja wieksze]
wartoéci jako wychowawcy zolnierza w Odrodzonym W/[ojsku] Plolskim]”?.
Z tego powodu — jak podkre§lano — licznie naplywajace podania o przyjecie
do stuzby zawodowej podoficeréw przedwojennych ,,Departament Personalny
M.O.N. oraz dowdédztwa okregéw wojskowych w zasadzie [...] zatatwiaja
odmownie” (,,ze wzgledu na wiek oraz mata wartos$é polityczno-wychowawcza,
jaka przedstawiaja oni dla Odrodzonego Wojska Polskiego”)?.

Podsumowanie

Analizy korpusu podoficeréw zawodowych, przeprowadzone w Departamencie
Personalnym MON, prowadzily do wniosku, ze grupa podoficeréw o rodowo-
dzie z wojska II RP w wiekszoSci skladata sie z rocznika 1920 1 starszych.
W ponad 55% miala by¢ wykorzystywana na stanowiskach nieliniowych.
Posiadata najwyzsze stopnie podoficerskie (sierzanta i starszego sierzanta —
bosmana 1 starszego bosmana), ,,co — jak ubolewano — przy jej wartosciach
stuzbowych niewspo6tmiernie obcigza budzet panstwa”. ,Podoficerowie ci,
poza nielicznymi wyjatkami (gdyz najbardziej postepowy 1 odpo-
wiednio fachowy element zostal awansowany do stopni oficerskich)
nie maja wiekszych perspektyw rostu [sic! — T.K.], ze wzgledu na
oblicze ideowo-polityczne, warto§ci wychowawcze 1 stuzbowe oraz
wiek — beda wiec stopniowo zwalniani ze stuzby zawodowej [wyrdz-
nienie — T.K.]”?". Ich miejsce zajmowaé¢ miata mtoda kadra podoficerska.

24 Thidem, k. 194-196.
2 Thidem, k. 196.
2 Thidem, k. 210-211.
27 Thidem, k. 211.
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Jako wzér do nasladowania przytaczano przyktad Wojsk Lotniczych, gdzie
wzrostow1 liczebnemu grupy wychowankéw ludowego WP odpowiadala ,nie-
liczna grupa podoficeréw zawodowych sprzed 1939 r.”, zajmujaca ,,podrzedne
stanowiska” w administracji 1 zaopatrzeniu?®. Jak zauwazano, najwyzszy
(,zbyt duzy”) odsetek podoficerow zawodowych sprzed 1939 r. pozostawat
w Marynarce Wojennej. Wymagato to, zdaniem Departamentu Personalnego
MON, ,natychmiastowego podjecia krokéw zmierzajacych do zmiany obecnej
sytuacji. W Marynarce Wojennej jest stosunkowo mato przeszkolonych oraz
wielki procent podoficer6w zawodowych sprzed 1939 r.”?° Drogi do przezwy-
clezenia tego stanu rzeczy upatrywano w zwiekszeniu liczby elewow w Szkole
Specjalistow Morskich, ,celem uzupelnienia brakéw, ktére powstana na skutek
wykruszania sie podoficeréw zawodowych sprzed 1939 r.”%°

W istniejacej sytuacji do rangi naczelnego czynnika oceny kadr podoficer-
skich urastata opinia dotyczaca podoficerow zawodowych naboru juz ludowego
WP, ktérych generalnie okre$lano jako ,,zdrowych politycznie 1 moralnie”!.
7 powyzsza, opinia korespondowala ocena zawarta w wyciagu z meldunkow
informacyjnych Zarzadu Polityczno-Wychowawczego ludowego WP o sytuacji
w jednostkach Okregu Wojskowego nr 1 za luty 1949 r. Podkreslano tam,
ze: ,Podoficerowie zaw[odowi] w wiekszosci stanowig element klasowo nam
bliski 1 oddany”, choé¢ zarazem nie ukrywano, ze nie moga oni czesto nada-
zy¢ 1 podotaé zadaniom, jakie sie przed nimi stawia. Zauwazano, ze korpus
podoficerski jeszcze bardziej niz oficerowie ulega wplywom ludnoéci cywil-
nej?2. Jako czynniki utrudniajace celowa, polityke personalna w odniesieniu
do pozadanych kategorii podoficeréw zawodowych wymieniano nadmierne
obciazenie praca przy wysoce niewystarczajacych placach i ztej sytuacji
mieszkaniowej, co wymuszato skoszarowanie. Byt to — jak podkre$lano —
czynnik uniemozliwiajacy zawieranie zwigzkow matzenskich, na co sami
zainteresowani czesto sie uskarzali®®,

2 Tbidem, k. 212. Wykorzystywanie kadry przedwojennej w Wojskach Lotniczych w admini-
stracji i zaopatrzeniu moglo wynikaé z obawy przed powierzaniem tej kategorii zolnierzy
latania samolotami, co mogto byé wyttumaczalne w kontekécie zdarzajacych sie ucieczek
na Zachdéd.

2 Ibidem, k. 210.

30 Ibidem, k. 211.

31 Ibidem, k. 193. ,Analiza w/g wartoéci wykazuje, ze korpus podoficeréw zawodowych —
wychowankéw Odrodzonego W.P. jest zdrowy politycznie i moralnie. 97,3% — podoficeréw
zawodowych odpowiada zajmowanemu stanowisku; z tej liczby 7,7% nadaje sie do skiero-
wania do szkot oficerskich, a 2,8% kwalifikuje sie do objecia stanowisk oficerskich. Tylko
2,7% kwalifikuje sie do zwolnienia”, ibidem.

32 CAW, 1V.502.1.335, Wyciagi z meldunkéw informacyjnych Zarzadu Polityczno-Wychowaw-
czego o sytuacji w jednostkach za miesigc luty 1949 r., k. 39.

3 Tbidem; CAW, 1V.502.2/A.298, Meldunek informacyjny z pracy politycznej w Wojskach
Lotniczych za miesiac styczen 1950 r., 21 II 1950 r. (podpisany: z-ca d-cy Wojsk Lotni-
czych ds. Politycznych Michalak, putkownik), k. 31; CAW, 1V.502.1.201, Sprawozdanie
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Zagadnienie weryfikacji 1 oceny kadry podoficeréw zawodowych ujawnito
z cala ostroscia 1deologiczny aspekt polityki personalnej w ludowym WP pod
koniec lat czterdziestych. Swiadezy o tym wymownie cytowany w tym artykule
dokument Departamentu Personalnego MON z wiosny 1949 r. Czytany bez
ukrytych intencji, daje dobry wglad w wartoéé kadr podoficerskich pochodza-
cych sprzed okresu II wojny §wiatowej i to nie tylko w MW (w poréwnaniu
z kadrami, wychowanymi juz przez ludowe WP). Ideologia — wsparta przez
aparat represji politycznych 1 propagande — wyraznie zaciemniata ten obraz.
Skutkiem musiato by¢ usuwanie z wojska podoficeréw wartosciowych 1 trud-
nych do zastapienia, z oczywista szkodag dla wartoéci 6wczesnej armii.

Jak na to wskazuja dostepne wycinkowe dane z drugiej potowy 1950 r.,
ambitnie zakrojony w lutym tego roku program wymiany ,elementéw obcych”
na zolnierzy ,,dobrych klasowo 1 politycznie” musiat ulec daleko idacej modyfi-
kacji pod wplywem koniecznosci szybkiej rozbudowy ludowego WP+, W czerwcu
1950 r., wraz z inwazja komunistycznej Pélnocy na kapitalistyczne Potudnie,
wybuchta krwawa wojna koreanska, a to nakrecato spirale zbrojen (w tym
daleko idaca rozbudowe sil zbrojnych) po obu stronach zelaznej kurtyny.
W realiach Polski ludowej doprowadzito to w potowie lat pieédziesiatych do
rozbudowy wojska do stanu ponad 400 tys. zolnierzy®. Wbrew oczekiwaniom
gory partyjnej 1 aparatu politycznego WP (6wczeénie pod nazwa Glownego
Zarzadu Politycznego) wymusilto to zwolnienie pierwotnie wyznaczonego
szybkiego tempa ,0czyszczania”’ armii z elementéw politycznie ,,obcych” (na
odcinku samej tylko kadry oficerskiej — co charakterystyczne — zanotowano
w latach 1950-1951 prawie podwojenie stanéw osobowych)?.

miesieczne Zarzadu Polityczno-Wychowawczego Marynarki Wojennej za miesiac styczen

1948 r., 12 II 1948 r. (podpisany szef Zarzadu Polityczno-Wychowawczego MW, Z. Szym-

siak, kmdr por.), k. 73.

dJ. Sobiech, Polityka wtadz partyjnych i parstwowych wobec Ludowego Wojska Polskiego

w latach 1949-1956, Warszawa 2017, s. 112—-114; Kierownictwo PPR i PZPR wobec wojska

1944-1956, Dokumenty do dziejéw PRL, z. 16, oprac. J. Poksifiski, A. Kochanski, K. Persak,

red. serii A. Paczkowski, Warszawa 2003, s. 216-225; J. Kajetanowicz, Etapy rozwoju WP

w okresie powojennym, w: Wojsko w Polsce ,,Ludowej”..., s. 33.

3% Juz w styczniu 1951 r. stan armii siegnat ponad 200 tys., a w dwa lata pdzniej, w styczniu
1953 r. — okoto 360 tys. Pod koniec 1953 r. juz ponad 380 tys. Do roku 1955 liczebno$é
armii wzrosta do ponad 423 tysiecy, K. Olejnik, Dzieje oreza polskiego, Torun 2007, s. 231).
Tak duza liczebnoéé ludowego WP (ponad 400 tys.) wystepowala wczesniej bezposérednio
po zakonczeniu II wojny §wiatowe;j.

3 E.J. Nalepa, Oficerowie Armii Radzieckiej w Wojsku Polskim 1943-1968, Warszawa 1995,
s. 64. Dokumentacja archiwalna zachowana po GZP-W 1 GZP WP wskazuje, ze trend na
przyspieszone awansowanie mtodych kadr (,Nie matura, lecz cheé szczera”) nie przelozyt
sie na walory dowddcze (a nawet wychowawcze) tak pozyskanych oficeréw. Jak pisal
znawca zagadnienia, Pawel Piotr Wieczorkiewicz: ,,Najprostszym érodkiem zaradczym
byly szybkie nominacje absolwentéw szkét oficerskich dziatajacych w Ludowym] WP od
roku 1943. Zapetnié¢ oni mogli jednak najwyzej $rednie szczeble wojskowej hierarchii, na
ktorych zreszta nie zawsze potrafili sobie radzi¢”, P.P. Wieczorkiewicz, op. cit., s. 287.
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“Old, Unsuitable Element” (Professional Non-Commissioned Officers from before
1939 in the People’s Army of Poland during the Purges of 1948-1949)

This article focuses on personnel policy within the People’s Army of Poland during the
political purges of 1948-1949. It aims to examine the roles of professional non-commissioned
officers from two distinct groups: the first group comprises individuals who served before
the Second World War, during the Second Polish Republic, and the second group — of the
“new cadres”, being the graduates from the People’s Army of Poland. Utilising statistical
data from the Personnel Department of the Ministry of National Defence, specifically the
report titled “Analysis of the Professional Non-Commissioned Officers of the Reborn Polish
Army as of 1 March 19497, this analysis assesses how well both groups of non-commissioned
officers fulfilled the expectations of the communist authorities, in both military and political
contexts. The pre-war cadre was found to be better educated and more professionally skilled.
However, due to their inability to meet the political criteria set by the authorities, they faced
a gradual removal from the army. In their place, the “new cadres” — the graduates of the
People’s Army — were introduced. Although these individuals were less competent profes-
sionally, they aligned more closely with the political expectations of the communist regime.
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