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awod nauczyciela to profesja wzbudzajaca szacunek i autorytet spo-

teczny. Nauczyciel to osoba, ktéra nie tylko naucza, ale i wychowu-
je. To persona, ktéra nierzadko spedza z dzieckiem wiecej czasu nizeli
rodzice. Jednakze dokonujgc poréwnania zawodu nauczyciela — w sen-
sie jego wykonywania, jak i z powszechnego punktu widzenia — lat
ubiegtych z nowoczesnymi, mozna zauwazy¢ wiele réznic. Miedzy in-
nymi stosunku rodzicéw i uczniéw do nauczajacego, jak i w podejsciu
do wykonywanego zawodu przez samych pedagogéw. Niepodwazal-
nym faktem jest, iz czas, w przypadku tej profesji, jest determinantem
zmian. Informacje na temat zmian i zagrozen, na jakie narazony jest na-
uczyciel we wspoélczesnym $wiecie odnalez¢ mozna w pozycji Magdale-
ny Luka, Pawta Witek i Danuty Grzesiak-Witek pod tytulem Nauczyciel
a wspélczesne zagrozenia. W sktad tej publikacji zaliczy¢ mozna wstep,
trzy rozdziaty, gdzie kazdy z nich zakonczony jest podsumowaniem
i bibliografia, zakoniczenie i noty o autorach. Ksigzka ta jest zbiorem
informacji na temat zawodu nauczyciela funkcjonujacego w dobie no-
woczesnosci, rozpatrujac jego dzialalnosé¢ pod katem zmian, zagrozen,
jak i niezbednej profilaktyki adresowanej do nauczyciela- wychowaw-
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cy. W kazdym rozdziale — nim autor rozpoczyna kluczowe rozwaza-
nia — znajduje sie wprowadzenie, zdefiniowanie gtéwnego, omawiane-
go pojecia, co sprawia, ze tak szczegdtowo przedstawiony aspekt staje
sie dla czytelnika bardziej zrozumiaty.

Rozdzial pierwszy, ktérego autorka jest Magdalena Luk zostat zaty-
tutowany Praca nauczyciela wobec wyzwan wspétczesnosci. Podzielony
zostal on na trzy gléwne obszary tematyczne. W pierwszej kolejnosci
autorka przedstawia zadania i ,,zagwozdki”, z jakimi borykaja sie pe-
dagodzy w $wiecie nowoczesnym. Zdaniem Luk ,bycie nauczycielem
to wykonywanie okreslonego zawodu, ale tez — a moze przede wszyst-
kim — odgrywanie wyjatkowej roli spotecznej, ktéra powinny podej-
mowac wytgcznie osoby odpowiednio do tego przygotowane, posiada-
jace gruntowng wiedze przedmiotowa, specjalistyczne przygotowanie
pedagogiczne oraz dydaktyczne oraz odpowiednie cechy osobowosci
i whasciwg postawe moralno-etyczng”!. Autorka zwraca uwage na fakt,
iz nauczyciel-wychowawrca to osoba nie tylko posiadajaca gruntowna
wiedze merytoryczna i empiryczng, ale takze pozadane cechy perso-
nalne. Nie mozna sie nie zgodzi¢ z Magdalena Luk, bo céz znacza sto-
wa lub czyny pochodzace od osoby, ktéra swoja postawa i zachowa-
niem zniecheca do siebie innych, szczegélnie uczniéw? Sg one w takiej
sytuacji niewiarygodne. Dlatego autorka podkresla, ze nauczyciel we
wspodlczesnym $wiecie poza holistyczna wiedza powinien w swojej pra-
cy oraz zyciu codziennym kierowac sie etyka, odkrywaé samego siebie
i pracowaé nad samooceng, by¢ osoba, ktéra posiada poczucie odpo-
wiedzialnosci za siebie i swoich wychowankéw, potrafi odczytac i kon-
trolowac¢ wlasne emocje, swoim zachowaniem i czynami ksztattuje po-
stawe wychowanka, a takze nauczycielowi nie powinny by¢ obojetne
sprawy spoteczne. Czynniki te sprawiaja, ze uczniowie, ich opieku-
nowie, jak i spoteczenistwo postrzega nauczycieli nie tylko jako osoby
przekazujace informacje, ale réwniez jako drogowskazy na drodze roz-
woju dziecka, ktére i dostarczaja wiedzy i modeluja postawe moralna.
Magdalena Luk uwaza, ze w dobie nowoczesno$ci nauczyciel powinien
posiadaé umiejetno$¢ wspétodczuwania. Wedtug autorki tylko taka po-

1 M. Luczak, P. Witek, D. Grzesiak-Witek, Nauczyciel a wspdtczesne zagrozenia,
Lublin 2019, s. 11.
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stawa pozwoli nauczycielowi zrozumie¢ ucznia i sytuacje w jakiej on
sie znajduje na danym etapie swojego zycia. W swoich rozwazaniach
niejednokrotnie powtarza, ze zosta¢ nauczycielem nie jest trudno, jed-
nak osiggnaé mistrzostwo w tej profesji moze jedynie osoba, ktéra poza
holistyczna wiedza, posiada réwniez okreslone cechy osobowosci.

W swej dalszej wypowiedzi Luk odnosi sie réwniez do tego, ze gtéw-
nym dylematem nauczyciela jest to, iz musi by¢ on przede wszystkim
pracownikiem systemu os$wiaty, ktéry ma wykonywa¢ jasno okreslo-
ne zadania, a nie ,romantycznym przewodnikiem”. Autorka pochylita
sie nad brakiem autonomii zawodu nauczyciela, ktérg zastapit zbiuro-
kratyzowany system obciazajacy pedagogéw kolejnymi zadaniami czy
nowelizacjami ustaw. Przez co nauczyciel zamiast skupia¢ sie na swo-
jej tworczej pracy musi trzymac sie sztywnych zasad — na wypadek ja-
kichkolwiek kontroli. Magdalena Luk przytoczyta w swojej pracy wy-
niki przeprowadzonych badan?, z ktérych wynika, ze ,wiekszy prestiz
ma ten nauczyciel, ktéry swoje relacje z uczniami i rodzicami buduje,
dbajac o poszanowanie jednostki, dialog, wzajemne zrozumienie, sta-
ra sie by¢ przewodnikiem dla wychowanka. Pojawia si¢ w tej sytu-
acji pewien dysonans. Gdyz z jednej strony adresaci ,,ustug” nauczycie-
li wymagaja od niego indywidualnego podejscia, rozmowy, twdrczej
pracy, a z drugiej strony, system stara sie uczyni¢ nauczyciela ,, maszy-
ng” skupiajaca sie na wypelnianiu dokumentacji i liczeniu statystyk. Do
czego moze prowadzi¢ taki rozdzwiek? Przede wszystkim do tego — na
czym skupia sie takze Luk — Ze narasta poczucie stresu, ktore jest jed-
nym z gtéwnych symptoméw wypalenia zawodowego. Autorka przyta-
cza wyniki badan naukowych prowadzonych nad stresem w zawodzie
nauczyciela, ktére dowodza, ze poza wyzej wymienionym dysonan-
sem wystepujacym w tym zawodzie, napiecie w pedagogach wywotuja
m.in. niskie zarobki, powszechna opinia dotyczaca liczby godzin pracy

2 Badania przeprowadzone w ramach projektu systemowego , Badania jakosci
i efektywnosci edukacji oraz instytucjonalizacja zaplecza badawczego”, wspotfi-
nansowanego przez Unie Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spo-
tecznego, a zrealizowanego przez Instytut Badan Edukacyjnych. Zob. M. Smak,
D. Walczak, Pozycja spoteczno- zawodowa nauczycieli, Warszawa 2015, s. 62.

3 M. Luczak, P. Witek, D. Grzesiak-Witek, Nauczyciel a wspdtczesne zagrozenia,
Lublin 2019, s. 23.
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nauczyciela, stosunek ucznia i rodzica do nauczyciela i szkoty. Czynni-
ki te, w mniejszym lub wiekszym stopniu, przyczyniaja si¢ do wyste-
powania zjawiska wypalenia zawodowego, ktére niestety w tej profesji
réwniez ma miejsce. Magdalena Luk w tej czesci rozdziatu szczegd-
towo omawia wypalenie zawodowe w ogdle oraz z punktu widzenia
zawodu nauczyciela. Poza przedstawionymi badaniami wskazuje réw-
niez konsekwencje i profilaktyke zjawiska wypalenia zawodowego.
Autorem rozdzialu drugiego, zatytulowanego Wybrane zagrozenia
i problemy w pracy naucgyciela, jest Pawel Witek. Swoje refleksje roz-
poczat, jak i w dalszej czesci opieral na stowach Jerzego Nikitorowicza,
z ktoérych wynika, ze nauczyciel ,w czasie wojny byt to typ patrioty,
ktoéry ryzykowatl swoje zycie w obronie Ojczyzny. W czasach pokoju lub
rozbudowy byt to typ pracownika — robotnika, spotecznika. W innych
okresach dominowatl typ biurokraty, romantyka, pozytywisty itp.™.
Cytat ten klarownie ukazuje, jak zmienia sie tozsamo$¢ nauczyciela,
zalezna jest ona od czynnika czasu, sytuacji spoteczno-ekonomiczne;j
oraz politycznej. Cho¢ generalizacja w tym aspekcie nie jest wskaza-
na, $miato mozna powiedzieé, ze obecny system stara si¢ uksztattowac
typ nauczyciela biurokraty. Pedagodzy maja obligatoryjnie okreslony
zakres dziatan. Co staje sie jednym z wielu zagrozen w pracy wspotcze-
snego nauczyciela. Praca wedtug $cisle okreslonego schematu sprawia,
ze miedzy nauczycielem a uczniem, wychowankiem, nie wytwarza sie
wiez, ktéra nierzadko bywa atrybutem motywujacym mtodego czto-
wieka do pracowania nad swoim rozwojem. Takie biurokratyczne po-
dej$cie moze nawet zniecheca¢ podopiecznych instytucji o§wiatowych.
Taka struktura wytwarza — jak to nazywa Pawet Witek — pewne przy-
musy, ktére powoduja awersje, a czasami takze bunt. Sytuacje te ne-
gatywnie wplywaja nie tylko na proces nauczania i wychowania, ale
w gltéwnej mierze na osoby biorace w nim udziat, czyli uczniéw i na-
uczycieli. Piszac o zagrozeniach w pracy nauczyciela w dobie wspot-
czesnosci, autor tej czesci ksigzki wymienia tez roszczeniowg postawe
rodzicéw, system oceniania uczniéw, aspekty finansowe odnoszace sie

4 J. Nikitorowicz, Dylematy konstruowania tozsamosci opiekuna-wychowawcy-
-nauczyciela w spoteczeristwie wielokulturowym, w: M. Luczak, P. Witek, D. Grze-
siak-Witek, Nauczyciel a wspdtczesne zagrozenia, Lublin 2019, s. 57.
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m.in. do redukcji, a czasami i usuniecia z oferty szkoty zaje¢ dodat-
kowych. Kolejnym wspomnianym czynnikiem ryzyka jest ogranicze-
nie mozliwos$ci dialogu z uczniem, wychowankiem. Jak podkreslit Pa-
wel Witek, poprzez brak interakcji miedzy nauczycielem-wychowawca
a uczniem, pedagog ma trudnosci w dostrzeganiu indywidualnej sytu-
acji jednostek, tego jak funkcjonuja poza jego lekcja. Nie nalezy zapomi-
naé, ze zagrozenia dotykaja nie tylko nauczycieli, ale i uczniéw. Dlatego
tak wazna jest w zyciu tych mtodych ludzi osoba nauczyciela. Ostatnim
elementem zagrozeniowym, ktéremu Witek poswieca podrozdziat jest
obnizenie prestizu zawodu nauczyciela. Autor zauwazyl, ze dzieje sie
tak w gtéwnej mierze w wyniku ciggtych reform oswiaty. Jak zaznaczyt
Jan Hellwing, reformy te ,wynikaty na ogot z sytuacji politycznej, a nie
zawsze pedagogicznej”. Na podstawie rozprawy Witka, mozna odnies¢
wrazenie, Ze polskie szkolnictwo traktowane jest — méwigc kolokwial-
nie — po macoszemu. Fakt ten potwierdza, czesto wspominana przez
Witka, sytuacja finansowa szkét w naszym kraju. Widoczny jest brak
funduszy na wyksztalcona kadre, zajecia pozalekcyjne, pomoce dydak-
tyczne czy infrastrukture. Obnizenie prestizu tego zawodu zauwazy¢
réwniez mozna, obserwujac postawe wobec pedagogéw nie tylko spo-
teczenistwa, ale i rzadzacych. Niepochlebne opinie, a czasami i drwiace
anegdoty, wedtug Witka sa determinantami do niepoprawnego, a cza-
sami wrecz nagannego zachowania ucznia wobec nauczyciela. W opi-
nii autora niniejszego rozdziatu kryzysem i zagrozeniami dotknieta jest
profesja nauczyciela i edukacji w ogéle.

Ostatni rozdzial, trzeci, nosi tytut Zawodowe zaburzenia gtosu jako
gagrogenie pracy naucgycieli — przyczyna i profilaktyka. Podstawy hi-
gieny 1 emisji glosu, jego autorka jest Danuta Grzesiak-Witek. Rozdziat
ten, cho¢ wydaje sie przekazywac specjalistyczna wiedze, zawiera nie-
zwykle przydatng cze$¢ empiryczng, czyli przyktady ¢wiczen, trenin-
géw i przyktadéw zadan emisyjnych. Autorka trzeciej czesci ksigzki,
przypomina, ze glos jest jednym z najwazniejszych narzedzi w pracy
nauczyciela i podkre$la, jak kluczowe jest dbanie o jego higiene. Grze-
siak-Witek w bardzo szczegétowy sposéb opisuje narzady, dzieki kté-

5 J. Hellwing, Reformy edukacyjne w Polsce. Tradycje i wspétczesnosé, ,,Rocznik
pedagogiczny”, 2000 nr 23, s. 46—47.
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rym powstaje gtos. Skupia sie takze na zaburzeniach glosu, na jakie s
narazeni nauczyciele. Zalicza do nich dysfonie, guzki gtosowe twarde,
wtérne zmiany przerostowe fatdéw gltosowych z niedomykalnoscig fo-
nacyjng glo$ni®. Autorka podzielita zaburzenia glosu na zewnetrzne
i wewnetrzne, wynikajace z wrodzonych nieprawidtowosci. Do czynni-
kéw ryzyka zaburzen glosu w zawodzie nauczycieli zalicza hatas, czas
pracy glosem, niewlasciwa organizacje pracy szkoty, a takze styl zycia
nauczyciela. Niezwykle cennym elementem tego rozdziatu jest wska-
zanie istoty profilaktyki zaburzen glosu, jak i dodatek w postaci prak-
tycznych zadan i ¢wiczen, ktére moze wykona¢ kazda osoba bez nad-
zoru specjalisty.

Niniejsza publikacja jest lektura, po ktéra powinien siegna¢ kazdy pe-
dagog, jak i student aspirujacy do zawodu nauczyciela. Ksigzka Nauczy-
ciel a wspétczesne zagrozenia to interdyscyplinarne spojrzenie na role,
zadania, osobe, dylematy i zagrozenia zawodu nauczyciela we wspoét-
czesnym $wiecie. Zagadnienia z zakresu m.in. pedagogiki, pedeutologii,
socjologii, psychologii, prawa oswiatowego, a takze logopedii i emisji
sprawiaja, ze czytelnik w jednej ksiazce ma stycznos¢ ze szczegodto-
wym omoéwieniem kluczowych aspektéw odnoszacych sie do zawodu
nauczyciela. Zaleta publikacji jest przyjeta przez autoréw zasada defi-
niowania poje¢ przed omawianiem danego obszaru problematycznego.
Dzieki temu czytelnik ma mozliwo$¢ zrozumienia od podstaw przed-
stawianych aspektéw. Dodatkowym atutem jest ukazanie nie tylko dy-
lematéw i zagrozen, ale takze rozwiazan. Egzemplifikacyjny wymiar
rozwazan sprawia, ze tresci staja sie¢ mozliwe do przetozenia w $wiecie
empirii. Kolejng zaletg publikacji jest mnogos¢ prezentowanych badan
naukowych. Mimo iz ksigzka jest publikacjg naukowa, dzigki szczegéto-
wemu wyjasnieniu kazdego zjawiska wydaje sie by¢ klarowna i zrozu-
miata dla odbiorcy. Recenzowana publikacja moze przyczyni¢ sie do ob-
serwacji i badania zjawisk zwigzanych z funkcjonowaniem nauczyciela
(jak i systemu edukacyjnego w ogole) we wspoétczesnym $wiecie. Trud-

6 M. Luczak, P. Witek, D. Grzesiak-Witek, Naucgyciel a wspélczesne zagrozenia,
Lublin 2019, s. 120.
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nos$¢ w odbiorze tekstu moze sprawi¢ jedynie poczatkowa czes¢ rozdzia-
tu trzeciego, gdyz przedstawiana jest tam specjalistyczna wiedza z za-
kresu logopedii, foniatrii i emisji gtosu. Jednakze zataczone ¢wiczenia
z emisji glosu, koniczace ostatni rozdziat, moga (i powinny) stanowic¢
niezbednik w codziennej pracy kazdego pedagoga.
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